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Oriasi elismerés és lehetéség, hogy a jégkorong is bekerult az alla-
milag elismert akadémiai rendszerbe!

Hosszu folyamat megkorondzasa volt ez, hiszen a régi motoro-
sok megerésithetik: az egész még 2010-ben kezdédott, amikor a
hoki egyaltalan a latvanysportagak kozé bekerult. Ezaltal nyiltak
meg olyan ajtdk, amilyenek korabban nem, ezaltal valt olyanna a
sportag korulményrendszere, amilyenre korabban nem is gondol-
hattunk, hiszen a kétezres évek elején a létezésuUnk is kérdésesnek
tdnt olykor. A tadnak is kdszénhetden viszont hihetetlentl meg-
ugrott a gyermekszam, megnétt a klubok és a csarnokok szama
is, ugyanakkor a pénzUgyi tdmogatas aranyaban - el kell ismerni
—sem az infrastruktlra, sem a szakma tekintetében nem volt olyan
a fejl6dés Uteme, amilyen lehetett volna. Nem épult példaul olyan
jégkorongspecifikus csarnok a févarosban, amelyben a valogatott-
eseményeket hat-nyolcezer nézé elbtt rendezhetnénk, és nem si-
kerult dinamikusan beeléznlUnk a minket korulvevé orszagok, Szlo-
vakia, Szlovénia és Ausztria hokijat sem. Ebben segithet nagyon
sokat az Ujonnan létrejott akadémiai rendszer, hiszen bizhatunk
abban, hogy a négy akadémia plusz a két régids alkdzpont olyan 16-
kést ad, amely révén meredekebb lesz a fejlédés ive, hatékonyabb
az egyéni képzés és magasabb szintl a versenyeztetés.

Az egyik dlom természetesen az, hogy végre legyen NHL-es
jatékosunk, aki vildgszinten is kinyithatna ajtdkat. Ahhoz, hogy ez
révidtadvon megvaldsulhasson, mar latnunk kéne a jeldltet, ugyan-
akkor sok tehetségUnk pallérozodik kulfoldon, és a szerencsénk,
hogy immar a hazai feltételrendszer is kozelit ahhoz, hogy olyan fia-
tal jatékosokat neveljunk, akikre szép nemzetkozi palyafutas varhat.
A maiak kdzUl Sebék Balazs és Gallé Vilmos értek el a legmagasabb
szintre: legyenek 6k a példa jatékosnak és edzének egyarant, hogy
a sportag szeretetével és kemény munkaval milyen messzire el le-
het jutni Magyarorszagrol is!

Oriasi elismerés az is, hogy az allamilag elismert jégkorong-
akadémiak kdzUl Fehérvarra esett a valasztas, hogy a moédszertani
kdzpont feladatait is elldssa. 2010-ben a labdardgas utdn az dsszes
tobbi sportadgat beleértve itt létesult az elsé akadémia. Mi pedig
nemcsak sportoldsi lehetéséget, hanem kollégiumi elhelyezést is
biztositottunk a mas varosbdl, esetleg a hataron tulrdl érkezé fia-
taloknak. Mara eljutottunk oda, hogy &tven féréhelylnk van, és a
sport mellett a tanuldsra, szUkség esetén korrepetalasra, étkezésre,
gyermekfellUgyeletre is odafigyelve dolgozunk. Vértes Natan pél-
daul otddikes-hatodikos koraban igazolt hozzank, és mara a Fe-
hérvar feln6ttcsapatanak, illetve a valogatott keretének a tagja: ez
példaértéku teljesitmény.

En bizom abban, hogy a négy akadémia és a két regionalis al-
kdzpont olyan szakmai hatteret biztosit, ami garancia arra, hogy jo
dolgok térténjenek a sportdagunkban. A Mdédszertani Kézpont leg-
fontosabb feladata, hogy koordindlja e mihelyeket, hogy egységes
legyen a ,tanmenet” és a felmérdék is. Kritikus, hogy a tehetséges
jatékosok mellett a szakemberképzésre is elsédleges feladatként
tekintsink és a Moddszertani Kozpont olyan szakembereknek is
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tananyagot nyujtson, akiknek esetleg nincs maédja kulféldre, vagy
akar csak Fehérvarra elutazni szakanyagokért és pluszinformacio-
ért. Fantasztikus, hogy ezen ismeretterjeszté feladatunk ellatasa-
hoz is érkezik anyagi segitség, hiszen igy megoldhatd, hogy a szak-
embereink fejleszthessék 6nmagukat, a legtehetségesebb pedig
jarhassanak, tanulhassanak, dolgozhassanak kulfoldon is, és részt
vehessenek olyan konferencian, mint amilyet az A-csoportos vilag-
bajnoksagok idején rendeznek, ahova mar nekldnk is akadt meghi-
vottunk. Az edzbi szakma manapsag mar nem olyan, hogy kivesz-
szUk a szekrénybdl, amit 6t-tiz éve tanultunk, hanem elképesztéen
gyorsan valtozik és fejlédik, nekunk pedig tartanunk kell a 1épést!

Dinamikusan b&vul azon tevékenységek és tudomanyok kore is,
amelyek szervesen kapcsoldédnak a jégkoronghoz. Elengedhetet-
len a kiemelked& orvosi hattér, a taplalkozasi tandcsadas, az egész-
séges életmaod propagalasa, méghozza értelmi alapon, hogy a fia-
talok ne csak halljdk, hanem meg is értsék, milyen hatassal vannak
a szervezetre a karos szenvedélyek, a drog, a dopping, a dohanyzas...
Ezek mind beletartoznak abba a tudomanyos hattérbe, amelyet
Dr. Nagy Attila vezet, aki Magyarorszagon jelenleg a legszélesebb
|atokdrrel rendelkezik a jégkorongelméleti szakemberek kdzul.
Marpedig az elméletre is szukségUnk van a gyakorlat mellett, amit
pedig Ifj. Kovacs Csaba, illetve Fekti Istvan képvisel a Mddszertani
Kdézpont élén: a Fehérvaron dolgozé 6sszes szakemberrel és mun-
katarssal egyutt rendkivul buszke vagyok rajuk!

Amikor 2021-ben a jégkorong is bekerllt az allamilag elismert
sportakadémiai rendszerbe, kicsit Ugy éltem meg, mint a 2008-as
szapporoéi csodat. Amikor elétte 2007-ben a Fehérvarral benevez-
tunk az osztrak kdézpontd bajnoksagba, az EBEL-be (ma: ICEHL),
nem sokan értettek vellink egyet. De 2008 aprilis-majusaban, a fel-
jutdskor mar mindenki gratulalt, hiszen nagyban hozzdjarultunk a
valogatott sikeréhez. Az, hogy mostanra a jégkorongbdél nemcsak
latvanysportag, hanem a sportakadémiai rendszer tagja lett, Fe-
hérvaron az akadémiabdl pedig Mdédszertani Kdzpont, azt 71 éve-
sen magamnak érkezett visszaigazolasnak is tekintem, hogy igen-
is megérte annyi dolgozni oly sokakkal egyutt. Halaval tartozunk
mindazoknak, akik a nyolcvanas-kilencvenes években iszonyatos
allapotok kodzepette is életben tartottak a sportagat. Az azdta el-
ért fejlédés és féleg a most eléttlink alld lehetdségek bizonyitjak:
hinni kell abban, ami elérhetetlennek tldnik! Akkortajt nem volt
fedett jégpalya Budapesten kivul, mara viszont ott tartunk, hogy
egy szUlé nem hinné el, ha ezt elmesélnénk neki. A Budapesten élé
kett6-, a vidéken él6 nyolc-, és a hataron tul él6 harom-6tmillié ma-
gyarbdl kell lennie annyi tehetséges jatékosnak és edzének, hogy a
mostantdl rendelkezésre all6 feltételrendszert megtoltve legaldbb
liftez6 hokinemzetté valjunk, és a néi szakag sikerei mellett a férfi-
valogatott is hét évnél sdrldbben jusson fel az A-csoportba - vagy
jovére akar maradjon benn!

Mindekdzben dridsi felelésség, hogy a Mddszertani Kozpont
alapjat add akadémianknak a megalapitaskor ki volt a névaddja.
Ez is ad egyfajta impulzust, hogy tovabb kell csindlnunk! Akik a
Mddszertani Kozpontot vezetik, benséséges, személyes kapcsola-
tot dpoltak Gaborral, tisztaban vannak azzal, hogy a lehetéségek
immar adottak, ugyanakkor a névadé szellemiségének megfelelni
kdtelezé. Nem lehet mas a célunk, csak a minéségi munka!

ID. OCSKAY GABOR

a Fehérvarig Jégkorong Akadémia Alapitvany
kuratériumi elnéke
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A kormdny nemzetstratégiai dgazatként tekint a sportra,

a szabadidé és amatér sport tdmogatdsdn keresztiil
megvaloésulé témegbdzis elérésén dat hozzdjdrulva a sikeres
él-utdnpotidsképzéshez, majd ennek kévetkezményeként a

kiilonb6zé sportdgak nemzetké6zi eredményességéhez.

A 2011-es évben hatalyba 1épd tao-torvényben a kormany biztosi-
totta a jégkorong-utanpodtlas és amatdr sportoldi rendszerének fi-
nanszirozasat a tarsasagiadd-tomeg bevonasaval.

A tao-rendszer legfébb célja a sportoldi tdomegbazis szélesitése,
igy a versenysport tomegsport alapu tdmogatasa.

A tao-tdmbositést kovetden 2019-ben a kormany allami sport-
célnak tekintette egy olyan mind&ségbiztositas-alapu sportakadé-
miai rendszer kialakitasat, amely el&segiti a mindségi él-utanpot-
last megalapozé tehetséggondozast, sportszakmai felkészitést és
versenyeztetést. A kormany 2019. december 12. napjan elfogadta a
sportakadémiakrél szélé 303/2019. (XI112.) kormanyrendeletet (to-
vabbiakban: rendelet), amely létrehozta az allamilag elismert sport-
akadémiai rendszert.

Az elfogadott és hatalyba |épett rendelet alapjan 2019 dec-
emberében az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (tovabbiakban:
EMMI) harom sportagban husz (labdardgasban tiz, kézilabdaban
hat, kosarlabdaban négy) sportszervezettel kdtott sportakadémiai
keretmegallapodast négyéves idétartamra.

A minéségbiztositds-alapu allamilag elismert sportakadémiai
rendszer 2020. janudr 1. &ta tovabbi sportdgakkal és sportszerve-
zetekkel bévult.

A rendelet mddositasa lehetévé tette, hogy 2021. julius 1-tél jég-
korongban (négy allamilag elismert sportakadémia és két kiemelt
régiods alkdzpont) 6sszesen hat sportszervezet, 2022 elejétdl kajak-
kenuban egy allamilag elismert sportakadémia és a kajak-kenu ré-
gids utanpdtlas képzési rendszere, birkdzasban egy allamilag elis-
mert sportakadémia, tovdbba a labdarigéas néi szakagaban két to-
vabbi allamilag elismert sportakadémia csatlakozzon a rendszerhez.

Az 3dllamilag elismert sportakadémiai rendszerben aktualisan
hat kUlonb6zé sportagban (birkdzas, jégkorong, labdarugas, kajak-
kenu, kézilabda, kosarlabda) dsszesen huszonnyolc allamilag elis-
mert sportakadémia, két kiemelt régiods alkdzpont, és a kajak-kenu
régios utdnpotlas képzési rendszere mikodik a Magyar Kajak-Kenu
Szovetség koordinalasa altal.

A kiemelt régidés alkdzpontok létrehozasardl, mikodésérdl a
rendelet mdédositdsardl szold 545/2021. (IX. 24.) kormanyrendelet
rendelkezett.

Az allamilag elismert sportakadémiai rendszer célja, hogy
sportagspecifikus utdnpotlas-versenyeztetési és bevaldsi mintdk
alapjan mindéségbiztositas-alapon, a sportoldk fejlédésére és be-
valasara fokuszalva, sportagspecifikusan biztositsa a produktiv él-
utanpodtlas képzéshez szlkséges feltételeket, ezzel hozzajarulva a
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sportszervezetek, akadémiak, és a komplex sportagak dinamikus
fejlédéséhez és hosszu tavu produktivitasahoz.

Fontos feladat az él-utanpdtlas képzéshez elengedhetetlen
kivalasztas-képzés-bevalds harmas egységét szem elbtt tartva az
egyéni fejlesztést célzé akadémiai stratégia kidolgozasa és mukod-
tetése. Sajat hataskorben, vagy egyuttmuikodések — sportagi szak-
szovetséggel, egyetemekkel, sportegészséglgyi intézmények-
kel, egyéb sportszervezetekkel, sportszolgaltatd cégekkel - altal
a sportszakmai,- és hatarterUletek gyakorlati szintl érvényesitése.
A napi szintl sportszakmai munka hatasfokanak a folyamatos no-
velésével a sportoldkban rejlé potencidl maximalis kibontakoztata-
sa a csapat és egyéni fejleszté programok segitségével.

Az is fontos feladat, hogy az akadémidk pozitiv iranyba befolya-
soljdk a sportoldk sportagspecifikus képzési Utjat, tanulmanyait,
igy megteremtve az életpdlyamodell biztositdsanak a lehetéségét.

A sportoldk képzése az akadémiai rendszerben dolgozd stabta-
gokon keresztul valésul meg, igy a folyamatos fejlédés és produkti-
vitds fenntartasa érdekében kiemelt terllet a munkavallalok know-
how-janak fejlesztése is.

A sportakadémiai rendszer sajadtossaga és f6 célja tovabba, hogy
az altaldnos mindségbiztositasra épuld sportagspecifikus alapel-
vekre tdmaszkodva, a sportakadémiai rendszer keretein belll teret
biztositson a sportszervezetek sajatos mikrokornyezetébdl fakadd
stratégidjanak kiépitésére is, igy biztositva a sportolék komplex
képzési strukturdjat.

Az allamilag elismert sportakadémiai rendszerbe |épéssel a
sportszervezetek vallaljak, hogy a rendeletben megfogalmazott

ntos feladat, hogy az akadémiak
zitiv iranyba befolydsoljak
sportolok sportdagspecifikus képzési
atjat, tanulmdnyait, igy megteremtve
az életpalyamodell biztositasanak

a lehetéségét.

tamogatasi korosztalyokban kizarélag az allamilag elismert sport-
akadémiai tdmogatast veszik igénybe a dupla finanszirozas elkeru-
|ése érdekében.

A tdmogatott korosztalyok felsé korhatara minden sportagban
egyéni bevalasi mintdk és a nemzetkozi versenyeztetés alapjan ke-
ralt kidolgozasra. A sportakadémiai rendszer alsé korhatdra min-
den esetben a kdzépiskolai valtashoz kdtheté.

birkézas: U15-U23
jégkorong: U15-U21
kajak-kenu: U15-U23
kézilabda: U15-U21
kosarlabda: U15-U23
labdarugas: U15-U19

AZ AKADEMIAK KATEGORIZALASA

Az életpalyamodell biztositasat erésitve a koznevelési feladatellatas
tipusatdl fuggden a sportakadémidk harom kuldénbozé kategodria-
ba sorolhatdak. A kategorizalds nem erésorrendet jelent, kizarélag
a sportakadémiak egyedi strukturdjabdl, kdoznevelési lehetbségei-
bél fakadod elszamolast hivatott segiteni.
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|. kategdridju az a sportakadémia, amely a sportakadémia mu-
kodtetése mellett fenntartja az iskolat és kollégiumot, ahol a spor-
told a tanulmanyi kotelezettségét teljesiti, és amelynek kollégiumi
ellatdsat a sportold igénybe veheti.

II. kategdriaju az a sportakadémia, amely a sportakadémia mu-
kodtetése mellett fenntartja a kollégiumot, amely kollégiumi el-
|atésat a sportoldi igénybe veszik. A |l. kategéridju sportakadémia
asportolé tanulmanyi kotelezettségeinek és sporttevékenységének
Osszehangoldsardl egyuttmikodési megallapodassal gondoskodik.

A lll. kategédria alapjan a sportakadémia a muUkddése mellett
a sportold tanulmanyi kotelezettségeinek és sporttevékenységé-
nek 6sszehangolasa céljabdl egyuttmuikddési megallapodast kot
azzal a kdznevelési intézménnyel, amelynél a sportold tanuldi jog-
viszonyban all, vagy amelynek kollégiumi ellatasat igénybe veszi.

A kiemelt régids alkdzpontok célja, hogy a kivalasztas, képzés —
nevelés oldalan a régid eréforrasait koncentralva, jelentésen segit-
sék a tehetséges sportoldk tudatos kivalasztasat, majd feldramolta-
tasat az allamilag elismert sportakadémiakra. A kdzponti sportcéld,
muUkodési jellegl altaldnytamogatast a kiemelt régids alkdzpontok
a tao-tdmogatas mellett is igénybe vehetik, igy segitve a sportszerve-
zetek sportszakmai mUkddési rendjének fejlesztését. A kiemelt régi-
6s alkdzpontok a tdmogatast a teljes utdnpdtlasképzési vertikumuk
finanszirozasara fordithatjak, azonban a tdmogatas felhasznalasi
kore elsésorban a pre-akadémiai eréforrasok biztositasara irdnyul.

Az allamilag elismert sportakadémidk és kiemelt régids alkdzpon-
tok mindségbiztositas alapu muUkodését, a tdmogatasok transzpa-
rens felhasznalasat a sportag-specifikus mindségbiztositasi rend-
szerek (a tovabbiakban: benchmark) segitik.

A benchmark a feladatellatds vonatkozasaban tartalmazza
a legjelentdsebb stratégiai szempontokat, a tdmogatas felhaszna-
lasanak rendjét, ezaltal egyfajta vazat, keretet adva a sportakadé-
miadk, kiemelt régids alkdozpontok mikodésének.

A sportszervezetek az allamilag elismert sportakadémiai rend-
szerbe [épést megelézéen részletes akkreditacids folyamaton
esnek/estek at, sulyozott szempontrendszer alapjan atvilagitva
a sportszervezetek sportszakmai muUkodését, szervezetiranyitasat,
infrastrukturalis lehetéségeit és kodzneveléssel kapcsolatos tevé-
kenységi korét.

A jégkorongban 2021 tavaszan kezd&dott az akkreditacios folya-
mat az EMMI, a Magyar Jégkorong Szdvetség (tovabbiakban: MJSZ),
és az MJSZ altal megbizott, szdvetségi stratégiai célok kialakitasat
segité, PricewaterhouseCoopers Magyarorszag Kft. (tovabbiakban:
PwC) kdlcsdnds kdzbenjarasaval.

Az MJSZ az aktualis sportagi viszonyokat figyelembe véve tiz
sportszervezetet nevezett meg az akkreditacids felllvizsgalatra.

Végul az igazolt utanpdtlas koru sportoldk szama, a régiods, teru-
leti elvek, az MJSZ és PwC kozo6s allaspontja, az auditon tapasztalt
sportszakmai értékek, illetve az dllamilag elismert sportakadémiai
rendszer kovetelményeinek valé megfelelést figyelembe véve az
EMMI négy dllamilag elismert jégkorong sportakadémidval és két
jégkorong kiemelt régids alkdzponttal kotdtt 2021. jdlius 1-t8l kez-
dédéen keretmegallapodast.

A keretmegallapodasok alairdsaval az akadémiak biztositottak
az EMMI-t a négyéves ciklusra vonatkoztatott operativ- és sport-
szakmai muUkodésuk stabilitdsardl, produktivitasardl, a keretmeg-
allapodasokban foglalt sportszakmai kritériumoknak megfelelésrél.

2022_011 JEGKORONG

ALLAMILAG ELISMERT
JEGKORONGAKADEMIAK




JEGKORONG KIEMELT REGIOS
ALKOZPONTOK

— l: NSU
NEMZETI
| — SPORTUGYNOKSEG ZRT.

HOMVEDELMI
MINISEZTERILM

NEMZETI SPORTUGYNOKSEG [ 9 ]

A kormany az allamilag elismert sportakadémiai rendszer |étre-
hozasaval megteremtette a lehetéségét a tudomanyossag integra-
cidjanak az utanpotlas képzésbe. Az iranyvonalak és a mintak osz-
szefogdsara miniszteri javaslatra a rendelet 2020. december 29-én
megjelent mddositasa alapjan modszertani kdzpontokat jeldltek ki.

A moddszertani kdozpont mikodésének fé célja, hogy fliggetlen
szervezetként segitse a sportakadémiak mind&ségi sportszakmai
muUkddését, igy a sportakadémiakon a tehetséggondozas, a spor-
toloi elitképzés és a nevelés a lehetd legmagasabb sportszakmai
szinvonalon valésuljon meg. A moédszertani kdzpont irdnyitasi jog-
korrel nem rendelkezik a sportakadémidk vonatkozasaban, szol-
galtatdi funkciodt tolt be. Jégkorongban a FEHA19 (Ifj. Ocskay Gabor
Jégkorong Akadémia Nonprofit Kft) latja el a moddszertani koz-
pont-tevékenységgel kapcsolatos feladatellatast.

A jégkorong sportakadémiai rendszer az EMMI égisze alatt kezdte
meg mukddését, azonban a 2022 majusaban bekovetkezd kdzpon-
ti sportiranyitasi valtozasoknak készénhetéen az EMMI megszlnt,
egyidejlleg a kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl széld
182/2022. (V. 24.) kormany rendelet 112. § 4. pontja és 116. § (2) bekez-
dés b) pontja szerint a honvédelmi miniszter lett a kormany sport-
politikdért, a sport szakmai hatterének biztositasaért felelés tagja,
azaz a sportcélu tdmogatasokkal kapcsolatos feladatok tekinte-
tében az EMMI jogutédja a Honvédelmi Minisztérium (a tovabbi-
akban: HM) lett. A HM megbizasabdl lebonyolitdként aktualisan a
Nemzeti Sportligyndkség Nonprofit Zrt. (a tovédbbiakban: NSU) Iat-
ja el az dllamilag elismert sportakadémiai rendszerrel kapcsolatos
feladatok koordinalasat.

A sportiranyitasi hattér atalakuldsa ellenére a sportszakmai
munka toretlenul folytatddott az atmeneti idészakban is a jégko-
rong sportakadémiai rendszerben, ennek eredményeként elfo-
gadasra kerllt a jégkorong egységes akadémiai tesztrendszere,
melynek segitségével az adatgyUjtés folyamatat kovetéen korosz-
talyos kondiciondlis benchmarkok allapithatéak meg, igy segitve
az akadémidk kivalasztasi, képzési, és bevalasi folyamatait.

Az dllamilag elismert jégkorong sportakadémiak életében fon-
tos cél az egységes digitalis felUlet elinditdsa, majd ezt kdvetben
a sportagspecifikus eljarasrendek kidolgozasa, ezzel is biztositva
a kozponti adatszolgaltatast, az atlathatd sportszakmai mikodést,
az akadémidk egyes szakterlletei kozotti kommunikaciot és a jaté-
kosok személyes adatainak tarolasat.

Fontos elvaras, hogy az allamilag elismert sportakadémiai rend-
szerrel jard tapasztalatokat az akadémidk folyamatosan beépitsék
a mindennapi mUkddésukbe, a biztos szervezet- és sportszakmai
irdnyitasi menedzsmentjlikre tdmaszkodva tdrekedjenek az egyé-
ni fejlesztést és komplex fejlédést célzd sportszakmai programjuk
produktiv mikodtetésére, igy az dllamilag elismert sportakadémiai
rendszerrel jard sportszakmai vallalasok teljesitésére.

Osszefoglalva: a mddszertani kézpont és az allamilag elismert
sportakadémiak kiemelt célja és feladata, hogy a sporttudoma-
nyos teruletek gyakorlati szintl integracidjaval, 6sszefogdasaval,
sportagspecifikus know-how-t szolgaltassanak a sportakadémiai
rendszer és a komplett jégkorongtarsadalom részére, igy segitve a
sportoldk hazai és nemzetkdzi bevalasat, a jégkorong toretlen fej-
lesztését és nemzetkdzi eredményességét.
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SZERZO: FEKTI ISTVAN UGYVEZETO, DR. NAGY ATTILA TUDOMANYOS FOMUNKATARS

2022 els6 negyedévében sziiletett meg a magyar kormdny
doéntése, mely szerint a FEHA19 a tovdbbiakban Jégkorong
Modszertani Kézpontként is tevékenykedik.
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Nagy elismerés szamunkra, hogy
megkaptuk ezt a feladatot, azt
gondolom, hogy ez az eddigi
munkdank eredménye, ugyanakkor
uj és még fontosabb ut kezdete

A kormanyrendelet egyértelmien fogal-
maz a Kozpont mukddését illetéen, hiszen
a sportakadémiai moddszertani kozpont
»a sportaghoz kapcsolédd sportakadémiak
és a kiemelt régiods alkdzpontok tevékeny-
ségét seqitd, azok eredményességének elb-
mozditasa érdekében szolgdltatast nyujtd
sporttudomanyi oktatd- és kutatékdzpont”.

.Nagy elismerés szamunkra, hogy meg-
kaptuk ezt a feladatot, azt gondolom, hogy
ez az eddigi munkdnk eredménye, ugyan-
akkor Uj és még fontosabb Ut kezdete -
mondta Fekti Istvan, a FEHA19 Ugyvezetd
igazgatdja. — Alapvetd, hogy a sportagunk
szdmdara tovabbra is az élen jarjunk, a le-
hetdségekhez mérten a legjobb fejlesztési
programot mdkddtessuk, valamint segit-
séget nyudjtsunk minden sportdgi szerep-
I16nek”.

LA cél az, hogy egy komoly tuddsanya-
got gydjtsliink 6ssze és az akadéemidknak
lehetdséget adjunk a fejlédésre — mondta a
Mddszertani Kézpont tudomanyos fémun-
katarsa, Dr. Nagy Attila. - Nem célunk meg-
mondani, mi a j6é, vagy mi a rossz, inkdbb
szeretnénk tobbféle opcidt és javaslatot
gyljteni a meglévdé adatok alapjdan, majd
az akadémidkon keresztll akdr a tobbi
klubcsapat részére is elérhetévé tenni, ezzel
pedig az egész magyar jégkorongot elére
lenditeni. Ide értem a jatékosok fejlesztése-
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tdl kezdve a sportszakemberek képzéséig
mindent! Ez most elég tdg dolognak tdn-
het, de célunk az is, hogy szisztematikus
munkdval mindenki szamara elérhetd tu-
ddsanyagot biztositsunk a legmodernebb

KOZPONT

AKADEMIAK

©

ismeretek alapjdn. Szivesen veszink min-
den otletet, javaslatot, képzési témdt, mely
szeretett sportagunkat elérébb viheti.”

A Jégkorong Mddszertani Kézpont idén
tavasszal kezdte meg muUkodését, ennek
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Elmélat
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Gyakoriat

elsé lathaté eredmeénye a kozds akadémiai
tesztprotokoll kidolgozasa és a téma men-
tén megszervezett szakmai nap volt, melyrél
részletesebben egy masik cikkben lehet ol-
vasni ebben a szemlében (lasd: 38-45. oldal).

A jovében is a kdzés kommunikacid hi-
vei leszUnk — képviseljuk az akadémiakat, és
mindent igyekszUnk megtenni, hogy segit-
sUk a mukodéslket. Szakmai javaslatokat
fogalmazunk meg a versenyeztetés és kép-
zések kapcsan, a tehetséges sportoldkat ki-
emelten tdmogatjuk és a sportszakember-

Ez ugyanolyan csapatjaték, mint
a jégkorong: 6ssze kell fognunk és
ko6zdsen kell tennlink (jatszanunk)
a magyar jégkorong jovojéért!
Nyitottak vagyunk a tanuldsra...
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képzés teruletén is igyekszink a meglévd
lehet&ségeket béviteni, Ujakat felkutatni.

Oszintének kell lenniink: sporttudomanyi
szempontbdl a jégkorong lemaradt a tobbi
akadémiai sportag mogott, ezért megkezd-
juk a felzarkozast ezen a téren is. Tobb ku-
tatasi tervet készitettUnk elé hazon belll és
kUlonbozé egyetemekkel kdzodsen is, melyek
eredményeit késébb publikalni is fogjuk.

»,EZ ugyanolyan csapatjdték, mint a jég-
korong: ¢ssze kell fognunk és kézdsen kell
tennunk (jatszanunk) a magyar jégkorong
jovgjéért! - tette hozza Dr. Nagy Attila a Jég-
korong Médszertani Kozpont mUikddésével
kapcsolatban. — Nyitottak vagyunk a tanu-
Idsra, és arra is, hogy segitséget nyujtsunk
akadr a sportdgon belllrél vagy azon kivil-
rél érkezé6 megkeresések esetén is. Tovabbi
célunk, hogy az elméleti tuddst megfelels-
en beillessziik a gyakorlatba. Lépésrdl le-
pésre haladva igyekszlink egyuttmukddési
megdllapoddsokat kotni a felséoktatdsi
intézményekkel, majd ezeket tartalommal
megtolteni. Sok Osszetevds a feladatunk,
de a legfontosabb, hogy a szerepléket egy
iranyba tereljuk, akkor a fejlédés szemmel
Iathato lesz a hazai jégkorongban.”

E szemle megjelenése is azt a célt szol-
gdlja, hogy a hazai jégkorongos kdzeg ma-
gyar nyelvl, modern ismereteket tartalmazé
szakmai cikkeket olvashasson, melyek re-
méljuk, hogy hozzajarulnak a fejl6désikhdz.

Ki kell emelni ugyanakkor, hogy a ko-
rabban emlitett 6sszefogds eddig példaér-
téklen megvaldsult az akadémidk részérdl,
a kovetkezd oldalakon az allamilag elismert
sportakadémidk és kiemelt régids alkdz-
pontok mutatkoznak be.
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Fehérvdron mindig nagy hagyomdnya volt, van és lesz a jégkorongnak,

ami hatalmas elény. A felnéttcsapatunk kivdlo perspektivdt nyujt, nagyon sok
vdlogatott szerepel ndlunk, akik szép sikereket érnek el: ez igy volt a muitban

és igy van a jelenben is. Ezért is oriiltiink a lehetéségnek, hogy csatlakozhattunk
az dllamilag elismert akadémiai rendszerhez, amely szdmunkra olyan
lehetéségeket teremtett, amilyenek kordbban nem dlitak rendelkezésre.

Az egyik legfontosabb feladat a jatékos-
szakember arany javitasa, amely révén sok-
kal hatékonyabba valhat az egyénfejlesztés.
Fehérvaron j6 alapot nyujt az akadémianak
a sajat utanpotlas, ugyanakkor szukség van
kUls6 érkezdékre is, féleg, mivel az akadémi-
aknak kimondott célja, hogy becsatornazza
a tehetségeket: mi is folyamatosan kuta-
tunk utdnuk orszagszerte, ezért is tartot-
tuk hasznosnak, hogy tobb jégkorong-sze-
replével egylttmuikodési megallapodast
kdssUnk. Ezen jatékosok fogadasara kivald
helyszin az akadémiank altal Uzemeltetett
kollégium: itt kozel dtven akadémistat se-
gitunk a hétkdznapokban a sportolasban,
tanulasban, ellatdsban. A mostani szezonra
ott tartunk, hogy kimaxoltuk a jelenlegi le-
hetbségeinket az elszalldsolhatd jatékosok
tekintetében!

Nemcsak a kdzépiskolai korosztalyokban
szeretnénk fejleszteni a jatékosokat, és segi-
teni a tovabbtanulasukat, hanem egyetemi
szinten is. E célt szolgalja, hogy felséoktata-
si intézményekkel is egyuttmukodunk: fo-
lyamatosan keressuk annak a lehetéségét,
hogy a névendékeink elit szinten sportolhas-
sanak azokban az években, amikor igazan
meg lehet alapozni a profi palyafutdsukat,
ugyanakkor — akar egyéni tanrenddel - foly-
tathassak a tanulmanyaikat is.
Idével szeretnénk elérni, hogy
ne kelljen valasztani a sport és
a tanulas kozott.

Tovabbi remek adottsag, hogy
a mi akadémiank teljes vertikum-
mal rendelkezik, a legfelsébb kor-
osztalyunk pedig a hazai élvonal-
ban, az Erste Ligdban szerepel,
amely hivatalosan felnéttcsapat,
de szinte kizardlag juniorokbdl all.
Ez nagy kihivas, mivel ez a legne-
hezebb ugras a hokiban: utan-
potlasbol  felndttbajnoksagba
atkerulni, tehetségbdl profiva
valni. Sokat dolgozunk azon,
hogy ezek a jatékosaink az életko-

ruknak megfelelé terhelést kapjanak, igen
magas szinvonalon versenyeztessik &ket,
mikozben lathatdan fejlédnek is.

Nagy potencidl rejlik a nemzetkdzi ver-
senyeztetésben: egyedll és a tdbbi hazai
akadémiaval egyutt is megallas nélkul ke-
ressUk a regiondlis partnereket, akikkel tu-
dunk mérkézni, mert hiszink abban, hogy
minél tobb igazi kihivast jelentd nemzetkd-
zi megmeéretést tudunk intézni, annal job-
bak lesznek a jatékosaink, az egyUtteseink
és végsd soron a magyar valogatottak is.
Kimondott célunk ugyanis, hogy ne csak
olyan jatékosokat neveljunk, akik idehaza
megalljak a helylket, hanem olyanokat is,
akik akar kulfoldi klubokban is meghataro-
zéak lehetnek.

Elengedhetetlen, hogy a hétkdéznapok-
ban olyan kivaldé szakemberek segitsék a
munkankat, mint a svéd Stephan Lundh
vagy a finn Vesa Viitakoski, akik komoly
tapasztalattal és elismertséggel rendelkez-
nek, segitik a sportoldinkat és szakembere-
inket is.

Bizunk benne, hogy akadémiankon

mindenki, igy a jatékosok, edzdk, sport-
szakemberek is a maximumot tudjak kihoz-
ni magukbal!
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Célunk a legmagasabb szinti szakmai munka mellett olyan tamogaté

kézeget kialakitani, amelynek a segitségével a ndlunk pallérozédé jatékosok
a pdlydn és az életben egyardnt a legjobbak lehetnek.

Egyértelmulen a sportagi elitképzésre foku-
szalunk, de megadjuk a szUkséges alapot
a sportélet normainak és szabalyainak el-
sajatitdsahoz is: fontos, hogy minden lanyt
és fidt ugy képezzunk, neveljunk, hogy po-
tencidlis képességeinek megfeleld jatékos
valjék beléle. Ezért fontos szdmunkra, hogy
széles és mély jégkorongtudast adjunk at a
jatékosainknak, hogy sokrétd, flexibilis jaté-
kosokka valjanak.

Az akadémiank egyik alapité egyesule-
te, a MAC mindig is élen jart az Ujitasokban,
sorra hivtunk kulféldi edzéket a csapataink
mellé, és mi is folyamatosan vettink részt
nemzetkdzi tornakon. Tobb jatékos jutott
el neves kulféldi bajnoksagokba, példaul
az amerikai egyetemi ligaba: az NCAA-ben
ot volt jatékosunk kapott egyetemi 6sztdn-
dijat és Uzhet magas szintd jégkorongot.
Blszkék vagyunk ra, hogy évrél évre sok-sok
utanpotlaskoru néi és férfi valogatott jaté-
kost nevelUnk, és egyre tdbb Erste Liga-jaté-
kos kerUl ki a MAC-bdl, sét, immar a BJA-bdl
is. A 2022-es néi A-csoportos vildgbajnoksag
csodalatos eredményt eléré jatékosok don-
t6 tobbsége is a BJA, a KMH, vagy a MAC
csapatabdl kerult ki. Edzéink is tobb tanul-
manyuton vettek részt kulfoldon és egyedu-
li magyar csapatként részt vettink
az IIHF pilot programjaban is.

Az akadémiava valassal
még magasabbra tet-
tuk a lécet. Szeretnénk

minél tébb nemzetkodzi tudast bevonzani,
ezért a hazai edz8ink mellett harom kana-
dai és két finn tréner dolgozik a csapata-
inkkal, az erénléti programunkat pedig Dr.
habil Benczenleitner Ottd, a Testnevelési
Egyetem Atlétika Tanszék egyetemi docen-
se vezeti, nemzetkozi képzéseken résztve-
vé szakemberek segitségével. Ezen vezetd
hokikultuirakbdl érkezé edzék feladata a ja-
tékosok képzése mellett az akadémian dol-
goz6 hazai edzék fejlesztése és mentordlasa,
ennek fényében heti rendszerességgel tar-
tanak tovabbképzéseket az edzdinknek is.

Kiemelten fontos masodik szegmens a
versenyeztetés. Szeretnénk a jatékosainkat
folyamatosan nagy kihivas és gyors gon-
dolkodast igénylé szituaciok elé allitani. Ez
egyelére a hazai versenyrendszerben nem
mindig adott, ezért fontosnak tartjuk a meg-
feleld versenyzési lehetéségek keresését: ezt
tesszUk kozosen az akadémidkkal egyUtt és —
felhasznalva a kapcsolatrendszereinket — ku-
16N is mint BJA.

Ugyancsak fontos a partnerség Kkiala-
kitdsa vezetd eurdpai klubokkal, amelyek
keretében lehetéség van edzdi- és jatékos
csereprogramokra, tanuldsra, tapasztalat-
megosztasra és segiteni a jatékosainknak,
hogy esetlegesen részt vegyenek ezeknek
a kluboknak a taborain, sét, akar prébajaték

lehetéségein.
A célunk, hogy minél tdbb jatékost jut-
tassunk el a jégkorong elitjébe!
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SZERZO: KOVACS ATTILA SZAKMAI IGAZGATO

Az UTE a XXI. szdzadi sport kihivdsaira vdlaszul alapitotta meg az Ujpesti Jégkorong
Akadémidt, amely 2021. julius 18-dn kezdte meg miik6dését. Akadémidnk
Iétrehozdsdval szerettiik volna biztositani a feltételeket ahhoz, hogy az Ujpesten
Jjégkorongozo fiatalok a legmagasabb szintre fejleszthessék jégkorongtuddsukat,
emellett tanulmdnyi elérehaladdsukon se essen csorba.

Ujpesten minden kérllmény adott a jaté-
kosok a legszinvonalasabb képzéséhez. Ma-
gyarorszag egyik vezetd utadnpdtlas-neveld
egyesuUleteként a legmodernebb kérulmeé-
nyeket tudjuk biztositani a fiatalok szama-
ra, mind sportszakmailag, mind infrastruk-
turdlisan. Magasan képzett edz8ink mellett
fizioterapeuta, dietetikus és sportpszicho-
l6gus is foglalkozik neveltjeinkkel, valamint
sérllés esetén sajat ortopéd-szakorvosunk
is rendelkezésre all. A jatékosok megfeleld
szintd versenyeztetése érdekében rangos
kulfoldi torndk rendszeres résztvevdi va-
gyunk, valamint a magyar mellett nemzet-
kozi bajnoksagokban isindulnak csapataink.

A koézelmultban kormanyzati tdmoga-
tadsoknak kdszonhetéen a Megyeri Uti jég-
csarnokban megszépultek az o6ltozék és
kiszolgaloterek, bévult a rendelkezésre allo
eszkodzpark, rovidesen atadasra kerul egy
vadonatulj edzdécsarnok is, amelyben egy
tagas, jol felszerelt konditerem, tanuldszoba
és rehabilitacids kdzpont is lesz. Az Uj csar-
nok akadémiank kdzpontjaként is funkcio-
nal majd, amely tovabb fogja névelni mun-
kank hatékonysagat.

Fontos szamunkra, hogy sportoldink
megfelelé idét és figyelmet forditsanak a
tanulmanyaikra. Tisztdban vagyunk azzal,
hogy az iskoldk és az egyesulet kdzott fenn-

allé kommunikaciés hianyok gyakran nem
teszik lehetévé a problémak idében torté-
né felismerését, ezért a tanintézményekkel
egyUttmukodve prébaljuk megteremteni
a harmodniat az élsport és a tanulmanyok
kozott. Oktatasszervezénk havi szinten be-
gyUjti jatékosaink érdemjegyeit a tanarok-
16!, igy idében felismeri, ha valaki nehézsé-
gekkel kUizd, és megszervezi a korrepetalast.
Akadémidnk neveltjeinek féiskolai, egyete-
mi, szakmai tovabbtanulasat is segiti.

Akadémiank kuldetése, hogy a lehetd
legtdbb valogatott és nemzetkodzi szintd ja-
tékost neveljuk ki, és a profi csapatunknak
is kivalé jégkorongozékat adjunk. Emel-
lett kiemelten fontos, hogy ne csak kivald
sportembereket, hanem kivalé sportszere-
t6 embereket neveljunk, mert &k késbébb a
tarsadalom alappillérei lehetnek, akik szur-
koloként, mecénasként, edzéként, sport-
szakemberként tovdbb fejlesztik és éltet-
hetik a magyar jégkorongsportot és azon
belll az Ujpestet.

Akarcsak jatékosaink, edzéink képzésére
is kiemelt figyelmet forditunk. Mentoredzdi
programunk altal szakembereinknek folya-
matos képzését biztositunk olyan szakembe-
reken keresztUl mint Duane Sutter, négysze-
res Stanley Kupa-gydztes és Mark Lerose, volt
USHL-4altaldnos igazgatoé és -edzé.
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SZERZO: MAYER PETER SZAKMAI IGAZGATO,
NAGY ADAM OPERATIV IGAZGATO

»Kivdlo Jatékos - Ertékes Ember”-jelmondattal kezdtiink neki az akadémiai

kalandnak 2021 nyardn.

A négy kijeldlt helyszin kozul a jégkorong-
térképet ismerve és szakmai értelemben is
temérdek lehetéséget, illetve ezekhez koté-
déen ugyanennyi kihivast azonositottunk.
Egy Miskolc méretl varosban a jégkorong
elismert része a sportpalettanak, de a helyi
utanpodtlas dnmagdban nem elegendd egy
akadémiai szint(U fejlesztési struktdra kitelje-
sitéséhez, igy a legfontosabb célunk a kiemelt
potenciallal rendelkezé jatékoskeretek folya-
matos formalasa. Partneri kapcsolatainkat
egyre bdévitjluk mind regionalis, mind azon
tilmutatd értelemben, és hisszUk, hogy a
leglgyesebb gyerekek akadémiai rendszer-
be jutasa csak az elsd 1épés. Akadémiankon
3 korosztalyban (U1e, U18, U21) jelenleg 85
jatékosunk van, az elsé években 25-30 nem
miskolci kotédésu sportoldt fejlesztink, ezt a
szamot azonban szeretnénk mennyiségben
és mindségben is névelni.

A DVTK Jegesmedvék nagy értéke a tel-
jes vertikumud szakmaisag, valamint busz-
kén dllithatjuk, hogy mogéttunk all az or-
szag legnagyobb régiés multisportklubja, a
DVTK, amely tdbb fronton is nagy segitséget
nyUdjt abban, hogy a DVTK-csalddhoz tartozd
sportagak stabil hattérrel rendelkezzenek és
minden feltétel adott legyen a magas szintu
munkahoz. Hazon belll a legkisebb maciktdl
a felnétt profi csapatig egy

fedél alatt és egy szakmai egyenesen dolgoz-
hat mindenki. llyen téren szinte egyedulalléak
a lehetdségeink, amit torekszUnk kihasznalni
a folyamatos és egyre mélyebb szakmai 6sz-
szehangoltsaggal. Tovabba edzéi és bdvitett
értelemben vett szakmai stabunk is jelenleg
magyar szakemberekbdl all, elkotelezettek
vagyunk, hogy a fejlesztés és fejlédés kéz a
kézben jar ilyen téren is, vagyis a honi jégko-
rong szamara az egyre jobb hazai edzéi tudas
adhatja meg a kovetkezd I6kést. Természete-
sen a magasabban jegyzett jégkorong kultd-
rak ismeretei és a nemzetkdzi tapasztalatok
szUkségesek a sajat Ut legjobb kialakitasahoz,
ilyen kooperacié jegyében a regnald vildgbaj-
nok finn jégkorong szerepl&ivel dolgozunk
egyutt: IFK Helsinki, HockeyBase Helsinki
(Iasd: 30-33. oldal).

Fejlesztési filozdfiank, hogy az egyes ja-
tékosaink a bennuUk rejlé potencidlt a lehetd
legteljesebb mértékben kihasznalhassak,
mindig felUlrél kapva a kovetkezd ingere-
ket, ehhez a teljes vertikumu gondolkodas
j6 alap. A jatékoskdzpontlsagban rejlenek
az igazan fajsulyos napi dontések is, hiszen
egy ilyen gondolatisdgban sohasem lehet
kérdés, hogy az adott meccs eredménye
fontosabb vagy a jatékos szdmdara biztosit-
hatd szakmai ingerek — akadémiankon min-
dig utdbbi van elétérben. Szeretnénk, hogy
a rendszer olyan elemekbdl alljon, ami lehe-
tévé teszi a fiatalok felnétt jégkorongba be-
épulését (kulfoldi felnétt bajnoksagok, hazai
felnétt bajnoksagok, valogatott szereplés), e
cél érdekében batran és nagy szabadsaggal
haszndljuk a korosztalyok kozti atjarast.

A sport és civil élet dsszehangola-
sa terén buszkén hirdetjuk, hogy a
DVTK-ba igazold jatékosok nemcsak
i % a jégen, hanem a teljes életlket
nézve is akadémiai figyelmet kap-
nak, ez pedig csaladjaik szamara
is biztonsagot, tervezhetdséget
nyUjt. Sajat, magas nivoju valla-
lasainknak akarunk ilyen téren
megfelelni. A hattér adott, a
célokért tenni, elkotelezet-
ten dolgozni pedig Mis-
kolcon alapvetd érték.
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AKADEMIAI BEMUTATKOZASOK -

KIEMELT REGIOS ALKOZPONT -

SZERZO: PROF. DR. IGOR TOTH PHD. SZAKMAI IGAZGATO

Egyesililetiink, a Gyéri ETO Hockey Club Sportegyesiilet a nyugat-dundntuli régio
és Gyor egyik legdinamikusabban fejlédé sportszervezete, kiemelkedé jeges

sportinfrastrukturdval, teljes vertikumu jégkorong-utdnpétidssal miikédik.
2021 6ta kiemelt régiés alkézponti feladatokat Idtunk el az dllamilag elismert

sportakadémiai rendszerben.

Kuldetéslnk, hogy kivalé oktatasi és ver-
senysportkornyezetet nyujtsunk a sportolé-
inak. Filozéfiank, hogy — mind a jégen, mind
a jégen kivul — magas szinvonall edzéseket,
és fejlédési lehetéséget biztositsunk jatéko-
sainknak szakmailag magasan képzett szak-
embereink segitségével. Minden szakem-
berunktél és sportoldonktdl megkoveteljuk
az erés munkamoralt, az elkotelezettséget
és sportszerlséget, mikdzben arra torek-
szUnk, hogy kivald, j6 karakterld hokisokat,
egészséges, értékes embereket fejlesszink.

Alapértékeink a tisztelet és a sportszeru
jaték (fair play), valljuk, hogy a jégkorong po-
zitivan befolyasolja jatékosaink személyiség-
fejl6édését: a hoki altal igazi sportemberekké
valnak, és olyan pozitiv tulajdonsagokat sa-
jatitanak el, mint a csapatmunka, a kitartas,
a lojalitds, sajat maguk és masok tisztelete.

Olyan légkdrt kivdanunk megteremteni,
amire a jatékosok nem csak egy-egy nap
utan, de évekkel késébb is pozitivan, jo érzé-
sekkel gondolnak vissza. Tisztaban vagyunk
azzal, hogy céljaink és eréfeszitéseink elle-
nére nem mindenkibdl lesz profi vagy valo-
gatott jatékos.

Odaaddé munkaval és alazattal szeret-
nénk elnyerni az akadémiai programban
résztvevok tiszteletét, ezzel lehetévé téve,
hogy a jatékosként, szUléként, szakember-
ként, vagy akar szurkoléként és tamogatoé-
ként is bizalommmal valasszanak bennunket.

Minden magyar gyermeknek - ideértve
a hataron tdli felvidéki vagy akar az erdélyi
magyarsagot is — fejlédési lehetbséget aka-
runk biztositani azzal, hogy kovetkezetes, at-
|athatd, tervezhetd és egyénre szabott rend-
szert, valamint szinvonalas sport- és oktatasi
koérnyezetet kinalunk.

Egyesuletunk stratégiai partnere a nyu-
gat-dunantdli régidé legjelentésebb fel-
séoktatdsi intézménye, a gydri Széchenyi
Egyetem, amely vonzdé képzési palettdjaval,
szinvonalas és modern kampuszaval a vidék
egyik legjobb egyetemének szamit. A min-
ket valasztd hokisok 14 képzési terlleten 81
szak koézul valaszthatnak. A Széchenyi Egye-
tem a nappali tagozatos jégkorongozé-
ink fejlédését és tanulmanyait szinvonalas
kollégiumi elhelyezéssel, sportdsztondijjal,
egyéni vizsga és tanrenddel is tdmogatja.

Szeretettel varunk mindenkit Gyérben!
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SZERZO: SZALANCZI ZOLTAN UGYVEZETO

A DEAC Jégkorong Akadémia (DJA) kapcsdn a fejlesztéseket négy kritikus
sikertényezé alapjdn csoportositottuk a jelenlegi helyzet felmérése alapjdn.

Véleményem szerint ez lenne az a fejleszté-
si irdny, amely a DHK, a DJA mUkddését és a
DEAC felnétt elsd osztalyd csapatba torté-
né feldramoltatasukat elésegitené, tovabba
megteremtené annak a lehetéségét, hogy
egy esetleges allami sportiranyitas vagy MJSZ
altal szervezett audit soran a késébbiekben az
allamilag elismert akadémiai mindsitést meg-
szerezzUk.

Az aldbbi csoportositas leginkdbb a szer-
vezeti kérdésekre fokuszal, mert ahhoz, hogy
a szakmai munka szinvonala is emelkedni
tudjon, elészdr a hatterét kell megteremteni.
A képzési programot a megnovekedett lehe-
t6ségekhez kell alakitani és annak rendszeres
felUlvizsgalata is a szakmai vezetés kompeten-
cidja kell, hogy legyen. A tervezésben szem
elétt tartottuk, hogy az akadémiai/alkdzponti
statusz mar tulmutat a kizardlag sportszakmai
képzésen. Fontos, hogy a gyerekek komplex
fejlesztése kerlljon elétérbe, ahol a sportoldi
életpalya kialakitasa és nevelési feladatok is
komoly szerepet jatszanak.

Ahhoz, hogy a klub meg tudjon felelni az
allami sportirdnyitas, az MJSZ és a sajat maga
allitotta kovetelményeknek, a legkisebb kor-
osztalytdl a felnétt elsd osztalyu csapatig tartd
teljes rendszer racionalizéldsa volt szikséges.

Ezzel 6sszhangban fontos, hogy bizonyos
funkcidkat a klub egészében meg kell osztani,
mig sok esetben a felel6sségi terlletek csok-

. i
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kentése szUkséges. Arculat kialakitasa: az aka-
démia szdmara szukséges volt, hogy a tulajdo-
nosi viszonyoknak és az emelt szintl képzés-
nek megfeleléen arculataban elkulonitstk a
DHK kisebb korosztalyaitdl és ezekben az ele-
mekben mar megjelent a DEAC elsé osztalyu
csapata is, mint a képzés kimenete. Ezzel dssz-
hangban az arculatnak idedlis szinei lehettek a
fekete és az arany, amely tartalmazza mindkét
szervezet egy-egy szinét. Ezaltal emelnénk ki
a rendszerben az akadémiat kapocsként a fel-
nétt és gyerek korosztalyok kdzott, kihangsu-
lyozva az dtmenetet.

Az arculat megvaltoztatdsa utédn a marke-
tingtevékenységekre kellett nagyobb hang-
sulyt fektetnlnk, hogy a fiatal sportoldk sza-
mara is egyértelmuivé valjon: immar akadémi-
ai szintre emelkedtink és minden kérdlmény
adott ahhoz, hogy itt a késébbiekben elsé osz-
talyu jatékosokka valjanak, beleértve a képzés
szinvonalat és a kimenetet is.

Célunk, hogy klubunkban motivalt és csa-
patban gondolkodd emberek dolgozzanak,
akik elhivatottak a siker érdekében. Eredmé-
nyességunket leginkdbb a kinevelt jatékosok
szdmaban mérjuk, habar természetesen az
utdnpotlas sikeressége is célunk a mindenna-
pokban.

Debrecen kivald irdnyt vett: boldogan mé-
retjuk meg magunkat a tobbi akadémiaval!
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SZERZO: ARANY MATE, ONDREJCIK RASTISLAYV,
PILLOK MARTIN, VASZJUNYIN ARTYOM, DR. NAGY ATTILA
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A férfi A-csoportos vildgbajnoksdg alatt a Nemzetkézi Jégkorong Szévetség a hdzigazda orszdggal
kézosen szervezi meg az edzéképzési szimpéziumot. Ennek a célja, hogy a szakma aktudlis kérdéseit
boncolgassa és haszndlhaté tuddst adjon dt a vildg minden tdjdarél érkezé edzéknek. 2022-ben

a Finn Jégkorong Szévetség volt a hdzigazddja az IIHF Nemzetkézi Edz6i Szimpoéziumnak

(»/IHF International Coaching Symposium?”), melynek célja, hogy ne csak fejlessze a képességeket,
hanem magasabb szintre emelje a sportdgat, amelyet mindannyian szeretiink.

A szimpdzium soran a vezetés kuldnbozé aspektusaival
foglalkoztak a sportag fejlesztése érdekében. Az elb-
addasok sordn valaszokat, otleteket kaptunk tobbek ko-
zOtt a kovetkezd kérdésekkel kapcsolatban:

Hogyan is ,vezet" egy verzér szerepU jatékos egy
csapatot az edzdével egyluttmuikddve? Hogyan kell ve-
zetni ezeket a vezéreket? Hogyan iranyithatunk egy
fejlédd szervezetet kUlonbo6zd szinteken és kulonbozd
muUkddési kornyezetekben? Hogyan hasznosulnak a
kulénbozé technoldgiai megoldasok ismeretei a veze-
tésében?

A szimpdzium hazigazddja a vilag egyik vezetd edz6-
fejlesztd szakembere, Prof. Dr. Sergio Lara-Bercial volt.

PROF. DR. SERGIO
LARA-BERCIAL

)
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=

A prezentacid fészerepl6i azon edzdék voltak, akik vi-
ldgszinvonald eredményekkel rendelkeznek, olimpiai-,
vildg-, vagy Eurdpa-bajnokok, illetve a sajat orszaguk
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legmagasabb szintl bajnoksagat is tdbbszdr nyerték
meg. Ezen edzdk korében pszichometriai kérddives
felmérést végeztek, melyek eredményeit 6sszehason-
litottak az emlitett edzék jatékosainak visszajelzéseivel,
hogy még pontosabb képet kapjanak.

A személyiséget befolyasold tényezék kdzul 6ot vizs-
galtak: neuroticizmus, nyitottsdg (,openness”’), meg-
egyezésre hajlanddésag (,agreeableness”), extroverzitas
és lelkiismeretesség (,conscientiousness”).

Az eredmények a kovetkezék voltak: a vizsgalt edzék
magas érzelmi biztonsagot, biztossagot sugalltak (nyu-
godtsag, kiegyensulyozottsdg nyomas szituacidkban),
vegyes eredmény a nyitottsag (nem volt megfigyel-
heté minta) és a megegyezésre hajlanddsag (kulon-
bdz6 edzdbi hitvallasok) tekintetében, nagyon magas
extroverzitds (komfortérzet a jatékosok korében), illetve
extrém mértékl lelkiismeretesség. Erdekesség, hogy
az edzdk jatékosai szinte minden esetben magasabban
értékelték az edzdket, mint 6k sajat magukat. Tobb szaz
edzd8i csoportot vizsgaltak ugyanezen tényezdk tekin-
tetében, és az eredmények nagyrészt hasonldak voltak.

Ezt kdvetben az el6add bemutatta, hogy kulénbdzé
szempontok miként nyilvdnulnak meg az edzék tekin-
tetében.
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Az elsé példa az elit edz&k motivacidjanak forrasa
volt: a jatékosok vagy sajat sikeruk érdekében dolgoz-
nak? Felmérték a szimpdziumon jelenlévd edzék véle-
ményét is egy kérdbiv segitségével, ahol szintén ezt a
két lehet6séget adtak meg, azonban a tanulmany so-
ran kiderult, hogy mindkét tényezé fontos a motivacid
szempontjabdl: egyik nap a belsé motivacié, masik nap
a jatékosok motivaljak az edzét.

Ertékrend tekintetében kiderllt, hogy rendkivil
magas az erkdlcsi meggydzédésuk (,moral beliefs”).
A jatékosaikat iranytliként hasznaljak, a jatékosok prio-
ritdsai az Utmutatdok a hétkdéznapi munka soran.

A munka és a maganélet egyensulyara (,work-life
balance”) fontossagara is hangsulyt fektettek, ahol az
edzének jut ideje sajat magara, a hobbijaira, a megfele-
|6 taplalkozasra és a szeretteivel vald id6toltésre.

A mindennapi munkavégzést (,day-to-day work”"),
a munka dokumentaldsat, a visszacsatolast és ez alap-
jan elért fejlédést mint elengedhetetlen edzbi teendd-
ket mutattédk be. Enhez szukséges olyan emberekkel
kérulvennink magunkat, akik megfelelnek az érték-
rendnek, és segitenek a jov&kép megvaldsitasaban.
Ennek a jovéképnek a kdvetkezd szempontoknak kell
megfelelnie: tudni kell, mi a cél, mi az oda vezetd Ut,
ami legyen egyszerd, tartalmazzon eléretekintést és
utélagos visszacsatolast is, illetve legyen kiszamithatd,
jovébiztos.

A tor6dé elszantsdg mint edzdi tulajdonsag tar-
talmazza a tokéletesség toretlen hajszoldsat, az edzd
8szinte legyen és egyuttérzé, alljon szandékaban tdmo-
gatni. A professzor azt emlitette a legfontosabb aspek-
tusként, hogy az edzdi viselkedés adaptalddhasson: sok
befolydsold tényezé mellett kUlonbozé trendek alakul-
nak ki a sporton belll, de az edzb egy élethosszon at
tanuljon (legyen ,life-long learner”).

LASSE KUKKONEN

Lasse Kukkonen igazi finn legen-
da, akinek az eléadasa a vezetés-
rél szdlt, mely soran a sajat tapasztalatait osztotta meg.
Meghatdrozénak tartja, hogy meg kell taldlni a sajat utun-
kat, nem lehet mindig masok utan menni, mert abbdl
semmi j6 nem sul ki. Véleménye szerint a vezetés nem
csak arrél szdl, hogy mint edzé vezetsz egyéneket, ha-
nem csoportokat kell vezetni. Tovabbgondolva elmond-
ta, hogy a jatékosok csoportjaban meg kell lennie az ira-
nyité személyeknek, egyéniségeknek. Tehat szUkség van
vezetdkre mind az edzék, mind a jatékosok kozott.
Kiemelte, hogy a j6 edzének el6szdr sajat magat
kell megismernie, fel kell mérnie a sajat képességeit.
El kell fogadnia, hogy sem &, sem az altala nevelt gyer-
mekek nem tokéletesek, és mindenki hibazhat. Fontos-
nak tartja, hogy a jatékosoknak nem megmondani kell,
hogy miként kell eljutni a célig, hanem inspiralni éket,

hogy a megoldasokat keressék a problémakra, igy jut-
va el a legmagasabb Iépcséfokra.

Ahhoz, hogy egy edzé elésegitse a jatékosok fejl6-
dését, meg kell tanitania 6ket arra, hogy mit jelent fe-
lelésséget vallalni sajat magukért és a csapatért. Alta-
ldnos hibdnak véli, hogy az edzék sokszor tul nagy nyo-
mast helyeznek a jatékosokra, hiszen elvarjak a goélokat,
a gy6ztes mérkdzéseket, anélkul, hogy megismernék
6ket és kapcsolatot alakitananak ki velUk. Kiemelte,
hogy a gy6ézelmek mit sem érnek a helyes viselkedés,
a megfelelé hozzaallas nélkul.

Elmondasa szerint a csapatot nem csak és kizardlag
az edzd sajat szemléletére kell formalni, hanem meg
kell hagyni a csapat tagjainak, hogy kialakitsak sajat
maguknak, hiszen igy az egyének halmaza fog késébb
igazi csapattd kovacsolddni. Ahhoz, hogy egy jatékos
6nmaga legjobb verzidja lehessen, ahhoz sajat maga-
nak kell megtaldlnia a motivaciojat, amivel eléreviheti a
csapatat, ugyanakkor az edzé a kulcsszerepléje ennek
az egész motivacids folyamatnak. Ha 6 nem tud példat
mutatni, bizalmi kapcsolatot kialakitani, akkor a jatékos
sem lesz képes erre. A jatékosoknak sziuksége van ma-
gyarazatra — hogy mit miért csindlnak, mit szeretne az
edzé kihozni az adott feladatbdl —, féleg a fiataloknak
fontos, hogy az edzé figyelmet forditson rajuk, megkér-
dezze, miért jonnek el edzésre, mit szeretnének kihozni
a sportbdl, hova szeretnének eljutni a sport altal. Az ele-
jén elképzelhetd, hogy a valasz az lesz, hogy sok pénzt
szeretnének keresni, meg szeretnének nyerni bizonyos
sorozatokat, de eljohet az az id8, amikor mar mindent
megnyertek. A kérdés ekkor tehat az: merre tovabb?
Hogyan motivalja az edzé a jatékost? Hogyan motivalja
a jatékos sajat magat? A legtobb jatékosnal a csapat és
a csapatszellem lesz pluszmotivacid, de mi van, ha va-
lakinek ennél is tdbbre van szuksége? Az edzének kell
megfelel6 figyelmet forditania a jatékosokra, hogy ami-
kor elfogy a motivacid, 6 segitsen Ujra megtalalni.

A legtobb edzé szereti Ugy kezelni a mérkédzéseket,
mint eqgy jatékot: elkezdédik, aztan vége lesz. Ugyan-
igy igaz ez egy szezonra, hiszen a végén kiderul ki, ki a
legjobb és utdana minden kezdédik eldlrél, tiszta lappal.
Pedig az egészet Ugy kellene kezelni, mint egy végtelen
jatékot. Az élet is egy végtelen jaték, minden nap tanul-
ni kell beléle valamit. Ugyanezt kell erésiteni a jatéko-
sokban is, mert mindig lesz egy Ujabb nap, egy Ujabb
mérk&zés és egy Ujabb szezon.

NIKLAS HEDE

&

==

A szakember palyafutdsa nagyré-
szét a finn utdnpotlds-bajnoksa-
gokban, majd profiként Németor-
szagban, tdbbnyire a masodosztalyban tdltotte. Vissza-
vonulasat kévetéen néhany alkalommal masodedzéi
pozicidkat toltott be, de legtobb idét jatékosfejlesztési
igazgatoként (,director of player development”) toltot-
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te el Salzburgban, majd a 2020-2021-es szezontdl MUn-
chenben, az EHC Red Bull MUnchen csapatanal latja el
teendéit.

Elsé és legfontosabb kiemelendé mondata ,face
the probems right away”, azaz ,egybdl nézz szembe
a problémakkal és oldd meg &ket!". Ez a kulcsmondat
a késb6bbiekben szinte mindegyik, vezetd szerepet be-
tolt6 eldadod szajabol elhangzott.

Hede az eléadas soran bemutatta, hogy a Red Bull
MuUnchen életében mennyire fontos a kdzosségi jolét,
a ,well-being” kialakitdsa a kovetkezé terlleteken:

1. NON-PROFIT SZEKTOR: A KLUB ESEMENYEI
2. PRIVAT SZEKTOR
3. KOZOSSEGI SZEKTOR

Ezt kovetben a kulturavaltas menetét foglalta dssze

a kovetkez6 5 pontban értelmezte:
. GONDOLATOK (,THOUGHTS”")
BESZELGETESEK (,DIALOGUES”)
CSELEKVES (,ACTING”)
SZOKASOK (,HABITS")
KULTURA MEGVALTOZASA

A kulturateremtés 8 kulcspontjat is megemlitette,
ezek a kdvetkezdk:
1. FILOZOFIAI ALAPOK: JELENTES, SZABADSAG,
EROSSEGEK (,MEANING, FREEDOM, STRENGTHS")
. SZERVEZETI FELEPITES: MAGA A STAB
. CELOK
. PROJEKTCSAPATOK KIALAKITASA

. KOMMUNIKACIO
. SZABALYOK, NORMAK
. KOZOSSEGI FELELOSSEGTUDAT

. SZOLIDARITAS

A Red Bull akadémiai programjanak tanitasi me-

todikdjat az eléaddas végén roéviden mutatta be, a leg-
nagyobb hangsulyt a jaték megtanitdsara (,game
teaching”) helyezve:
- 14 EVES KORIG: JATEK KOZBEN MEGJELENO SZEREPEK
-14-20 EV KOZOTT: JATEK SORAN ELOKERULO
PRIORITASOK
- 20 EV FOLOTT: RENDSZERBEN JATSZAS

-

T
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VLAGYISZLAV
BESZPOMOSCSNOV
ES RAIMO
SUMMANEN

Azagyrazkdédasokmeg-
elézésének vizsgalatat
két szemszdgbdl kozelitettek meg: Vlagyiszlav Besz-
pomoscsnov (Vladislav Bespomoshchnov) a tudoma-
nyos oldal feldél vizsgalta, mig Raimo Summanen a gya-
korlati oldalt képviselte.

A tudomanyos vizsgalati vazlat 2020-ban szUletett
meg, 2020-2022 kdzdtt folyt az adatgyljtés, és 2022-
ben kiértékelték az eredményeket.

Minden agyrazkdédast komolyan kell venni! — ezt na-
gyon fontos kiemelni. A gyors felismerés és a megfeleld
reagalas segithet megelézni a séruléseket vagy legsu-

lyosabb esetben a halalt. A legtdbb agyrazkédasra igaz,
hogy nem jarnak eszméletvesztéssel és barmilyen sport-
tevékenység vagy szabadidds elfoglaltsag soran is kiala-
kulhat egy rosszul elsult helyzet kdvetkeztében. Azon
sportoldknal, akik mar szenvedtek agyrazkédast, meg-
figyelhetd, hogy hajlamosabbd valnak ujbdli agyrazko-
dasra és mas sérulésre is akar kisebb behatds nyoman is.

Az agyrazkddasok kivédése érdekében szinte min-
denki tesz |épéseket, példaul a mezek hatuljan megjele-
né ,stop”-jellel, a rugalmas paldnkrendszerekkel, a jaték-
vezetdk a szabdlyos felszerelések megkodvetelésére (fej-
védd helyes hasznalata, fogvédd) felkészitésével, de ezek
nyilvanvaldéan nem elengedék ahhoz, hogy drasztiku-
san csokkentsUk az agyrazkédas-gyanus esetek szamat.

Az Osszesen vizsgalt 1616 esetbdl 1373-at vizsgal-
tak meg, amibdl 49 428 kuldnbozé adatot nyertek ki.
A korongbirtoklasi adatok azt mutatjak, hogy az esetek
60%-ban az elUtott jatékos nem birtokolta a korongot,
ami arra enged kovetkeztetni, hogy a rossz helyzetfel-
ismerés vagy a sebezhetd testhelyzet okozhatja a leg-
tOobb sérulést. A mérkézés eredmények szempontjabol
a sérulések 38%-at az éppen nyerésre allé csapat jaté-
kosai szenvedték el, 28%-uk dontetlennél, a maradék
34% vesztes helyzetben sérult le.

Az egyik tévhit szerint a sulyos agyrazkddasokat
a mérkézés vége fele szerzik a jatékosok, ezzel szemben
a kutatasbdl kiderdlt, hogy a sérllések mennyisége
szinte egyenld volt mindharom harmadban. Ha a palya
terUletét vizsgaltak, akkor az esetek 69%-ban a palank
mellett torténtek a sérulések. Amikor a tdmado, sem-
leges vagy védekezd harmadot vették alapul, akkor a
tdmado harmadban tortént a sérllések 47%-a, a sem-
legesben a 15%-a és a védekezbben 38%.

Az edzbk szerepe is nagyban hozzajarulhat az agy-
razkddasok elkertléséhez: a sok elméleti oktatas soran
fel kell hivnunk a gyerekek figyelmét az agyrazkddas
veszélyeire. A testjaték megfelelé oktatdsa elenged-
hetetlen annak érdekében, hogy minél kevesebb ilyen
sérulést szenvedjenek el jatékosaink. Az edzék felelbs-
sége megtanitani a gyerekeknek, hogy a palya egészét
figyeljék, és ne csak a korongot!

Osszegezve: a jatékos akkor a legjobban védett az
agyrazkdédasoktdl a modern hokiban is, ha fent van a
feje — és senki sem szeretne ilyen médon egy jatékos
utolsé edzéje lenni... (A témardl bébvebben: 50-53. oldal)

KEN MARTEL

Az Amerikai Jégkorong Szdvetség
(USA Hockey) fejlesztési projektje
a vildag egyik legrészletesebben kidolgozott szakmai
programja, Ken Martel 2009 6ta dolgozik a szervezet-
nél, és az eléadasa soran az amerikai jatékos- és edzé-
fejlesztési modell részleteit mutatta be, kiemelve az
edzék fejlesztésének fontossagat.
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Miért fontos az edzéfejlesztés?” —
mert minél tobb a szakképzett edzé,
annal tdbb lesz a mindségi jatékos is.

Az edzb és az edzéfejlesztd személy
kozotti kulonbségekrdl is beszélt: sze-
rinte az edzdé és az edzéfejlesztd is fog-
lalkozik jatékosokkal is, viszont az edz6-
fejleszté nagyobb tudassal bir, amolyan
mentorszerepet is felvesz, illetve tobbet
foglalkozik magukkal az edzékkel.

Martel egy workshopon felmérte a
jelenlévék ismeretét, véleményét, és
hogy miként definialjak, hogy ,Mi a ta-
nulds?” Az & valasza alapjan a tanulas
eredménye egy mérhetd, majdnem
végleges valtozas.

Szintén workshop formajaban kérte, hogy mindenki
jegyezze fel, majd beszélje meg &t az eseményt, tapaszta-
latot, amely elég hatasos volt ahhoz, hogy végleges valto-
zast érjen el az edzébi viselkedésben, filozdfiaban.

Ezt kdvetden a tanuldsi szituaciokrol beszélt, misze-
rint 3 fajtaja van a tanulasnak:

1. FORMALIS (10%): TANFOLYAMOK, VEGZETTSEGEK

2. NEM FORMALIS (20%): KEPZESEK (,CLINICS”),
SZEMINARIUMOK

3., TERVEZETLEN” (,UNMEDITATED"”) TANULAS (70%):
MUNKAVEGZES KOZBENI TANULAS

Az edzéfejlesztd feladata, hogy segitse a fejlédést,
novekedést, iranyitsa annak menetét, ezen folyamat
a kovetkezd 3 tényezd kialakitasaval torténik meg:

1. ATANULASI GORBE MEREDEKEBBE TETELE
2. KAPCSOLATOK KIEPITESE
3. MEGFELELO KORNYEZET KIALAKITASA

.Hogyan legyunk jobbak, gyorsabban?” - az edzé-
fejlesztd készségei kdzott a kovetkezdket sorolta fel a
legfontosabbakként: figyelmesség, kérdezékészség,
elésegités (,facilitation”), megfigyel6készség, értékels-
készség, reflektalds, visszajelzés, tervezés, mentoralas,
empadatia és tamogatas, vezetdszerep.

Martin Dahlin svéd szakember, aki

| 1
I

2008-2012 kozott HC Linkdping
vezetbedzdje volt, 20172019 kdzdtt a svéd Ul7-es és
U19-es vélogatott masodedzbjeként is tevékenykedett,
utana pedig Frolunda HC vezet&edzbje lett. Ez az el6-
adas allt talan legkozelebb az utanpdtlasban dolgozd
szakemberekhez, rengeteg gyakorlati tapasztalattal
sUritve az edzéi feladatokkal kapcsolatban.

A KORAI EVEKBEN (,EARLY YEARS”"): az edzé feladata,
hogy mozgasra késztesse a gyerekeket és szintén edzdi
feladatok kozé tartozik a gyerekek motivalasa a minél
tébb sport kiprébalasra.

MARTIN DAHLIN

IIHF EDZOI SZIMPOZIUM

AZ ARANYKOR (,GOLDEN AGE”): a pubertas elbtti évek,
amikor alegfontosabb dolog a sok koordinaciés edzés, kis
terUletd jatékok és a rengeteg egyéni képességfejlesztés
(,skill") edzés. A gyerekeknek ebben a korban mar érez-
niuk kell, ki kell bennUk alakitani a csapathoz tartozas
érzését, hogy szivesebben jojjenek edzésre, és azt érez-
zék, hogy nekik erre szUkséguk van, és jol érzik magukat.

AZ ALAPOK (,WORK WITH THE BASICS"): ebben a kor-
szakban mar hangsulyosabb a korcsolyazas, passzolas,
illetve passzfogadas, |6vések, gollovések, 1-1 elleni jaték
(védekezés, tamadas), korongos skill-edzések korong-
fedezéssel. A képességek fejl6édésének minden szin-
ten és mindennaposnak kell lennie rdadasul ebben a
korban a gyerekeknek mar az dnfejlesztési folyamato-
kat is fontosnak kell éreznilk. Itt kell megtanitani ket
arra, hogy a korong ne vegye el a fokuszt a jatékostdl,
komfortosan kell éreznie magat a koronggal, éreznie és
nem latnia kell a pakkot.

KUZDELEM AZ EDZESEKEN (,COMPETE IN PRACTICE").
magasabb intenzitdsnak kell lennie az edzéseken, mint
a mérkdzésen, melyet kis teruleti jatékokkal, 1-1 parhar-
cokkal, versenyekkel érhetink el. A fokusz és a kivitelezés
mar nagyobb hangsulyt kap, csapatként kell dolgozni és
megszerettetni a jatékosokkal a kUzdeni akaras érzését.

FONTOS AZ EDZESEN (,/IMPORTANT IN PRACTICE"): to-
rekedni az egyszerlUségre, nem szabad tulbonyolitani:
rengeteg ismétlés és pontossag a kivitelezésben, kihi-
vas elé kell dllitani a jatékosokat — egy 60 perces jeges
edzésen szUkség van 60 percnyi 100%-0s fokuszaltsag-
ra! A magas elvarasok mellett tanulnak meg a jatéko-
sok igazan edzeni.

SZOKASOK KIALAKITASA A JEGEN (,CREATE HABITS ON
THE ICE”): meg kell tanitani a legfontosabbat, ami nem
mas, mint a kommunikacid. Fontos a térlatds, az egész
palya ,szkennelése” a jaték kozben. Meg kell tanitani
a gyerekeket hamis informacioét kozvetiteni az ellenfél
felé. Fontos megtanitani azt is, miként tartsa nyomas
alatt az ellenfelet a korong mielébbi visszaszerzéséhez.
Meghatarozd, hogy készen kell alini a kovetkezd torté-
nésre, a kapu elétti terUletek megnyerése, illetve a ko-
rongbirtoklas. Sokkal kénnyebb szokasok szerint cse-
lekedni, mint folyton Uj dontéseket hozni jaték kdzben.
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KIALAKITANI A JO SZOKASOKAT MAR FIATAL KORTOL
(,CREATE GOOD HABITS - FROM AN EARLY AGE”): ilyen pél-
daul az idében érkezés, figyelni az edzére, kérdezni és
érdeklédni, kUzdeni, a részletekre odafigyelni, kommu-
nikalni a csapattarsakkal és mindig a ,csapat az elsé!"-
gondolat berogzédése. Az eléadd kiemelte, hogy ,ha
valaki U20-ban tdbbszor visszakérdez, és nem figyel,
arrdl el kell ismernie az edzének, hogy tovabb ez a gye-
rek nem fejleszthetd”.

EGYENIFEJLESZTESITERV (,/IND/IVIDUAL DEVELOPMENT
PLAN"): technikai, egyéni taktikai, fizikai és karakterbeli,
mérkdzésértékelés, jatékosok erdssége, fejlédési pon-
tok, megbecsulés, kdzos tervek és célok kidolgozasa.

KOMMUNIKACIO (,COMMUNICATION”): a legfontosabb
a bizalom. Ismerni kell a jatékosokat, meghallgatni és
megérteni 6ket, kdzvetlenul kell velik beszélni min-
den nap. EgyértelmU és tiszta kommunikacidéra van
szUkség az edzéd részérdl. A jé dolgokra kell épiteni, a
visszajelzés legyen egyszerU és rovid. A jatékosok bizza-
nak az 6sztoneikben, nem szabad &ket teljesen taktikai
sémakba kényszeriteni, némi szabad kezet hagyni kell
nekik. Az edzé feladata, hogy jobba tegye a jatékosokat,
hiszen minden jatékos érzi, ha egy edzé nem szereti.
A kommunikacié az edzé legfontosabb eszkoze.

A JATEKOS ONBIZALMANAK FELEPITESE (,BUILD
PLAYERS' CONFIDENCE”): félelem nélkul kell jatszania a
jatékosnak. Sikertelenség esetén batoritani kell, 6szto-
ndzni a kezdeményezésre, hiszen bizniuk kell az 6sztd-
neikben. Az edzének hinnie kell a jatékosaiban, és latnia
az erésségeket.

A JATEKOS KARAKTERENEK FELEPITESE (,BUILD
PLAYERS’ CHARACTER"): legyen &szinte, mindig a leg-
jobb tudéasa szerint cselekedjen, vallalja a felelésséget
a tetteiért, 6ruljon tarsai sikerének, tanuljon a tobbiek-
tél, tdmogassa a csapattarsait, felejtse el a hibakat, és
lépjen tovabb. Higgye el, hogy minden lehetséges és
sugarozza mindig a pozitiv energiat.

Agenda for Sunday, May 22

8.00 - 10.00: Regsiration [ Tampeare Hall)

10,00 - 10.10: Opening speaches = [IHF, FIHA
1015 - 11.10: Prof S-éf'glﬁ Lara-Bascial I:POG[:- - Lsasds Backet]
University, Serial winning coaches

11.10 - 12.00: NHF — speakers | TBA
1200 = 13,00 Lunch [ Tampere Hall 2nd floor)

13.00 - 14,00: Lasse Kukkonen - farmer NHL player. longlime
Cﬂp’.al‘l of Fnnish National Team and Waorld Champion

14.15 - 15.15 Niklas Heda, Red Bull Academy's director of
Devedopment

18,15 = 15,45 Colfow break

15.45 - 16.45 Viadislay Bespomaoshchngy | Rasmo Sumimansn
1650 - 1715 Polar

1715 = 17 .40 Wisehockey

1740 - 18.00 Refeclion on day 1 ==
20020 - 22:30. S5WE - NOR (Nokia Arena) )
one
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TOMMI NIEMELA

A legmagasabb szintd finn baj-
noksagban (Liiga) szereplé Lahti
Pelicans vezet6edzbje az elbdada-
saban a sport fejlesztését célozta
meg. A prezentaciot azzal a kérdéssel inditotta, hogy
LA jatékos van az edzéért, vagy az edzé a jatékosért?”

A sportban mindenki jobb akar lenni, tehat valahogy
mindig Uj otleteket kell belevinni az edzésekbe, mérks-
zésekbe. Ahhoz, hogy ezek a valtozasok végbe is tudja-
nak menni, meg kell teremteni a szUkséges hatteret. Eh-
hez szUkséges, hogy megvaltoztassuk a gondolkodast,
hogy ,ezt mindig igy csinaltuk” és Uj nézépontot kell be-
levinni a mindennapi munkaba. Kulonbséget kell tenni
a ,top” ésa ,jo" kdzdtt, mert a ,top” utdn rendszerint nem
a ,rossz" kovetkezik, hanem a ,j¢".

Elmondasa szerint a sportban manapsag mar min-
denki ,top” akar lenni, de ahhoz, hogy te legyél a leg-
jobb, ahhoz minden nap ,top” dontéseket kell hozni,
mert a ,jo" ddntések olyankor mar nem elegek. Ezek-
hez a ddntésekhez a hatteret kell leginkabb megte-
remteni, a ,hajtdanyagot”, és nem mindig csak az ered-
ményre fokuszalni. A jatékosoknal el kell érni, hogy sajat
maguktdl akarjanak ,top” ddntéseket hozni. Kiemelte,
hogy az edz6é nem eréltetheti rd a jatékosra, hogy egy
adott fejlédési Utem szerint akarjon jobb lenni, mivel
hidba akarja, mindenkinek 6nallé fejlédési Uteme van:
ha egy moségép egy o6ra alatt mossa ki a ruhakat, ak-
kor hidba kiabalunk vele, ugyanugy egy dra alatt fogja
kimosni a ruhakat...

Megfogalmazasa szerint a ja-
tékosok nem gépek, hogy min-
dennap ugyanazt a format hozzak.
Fontos megteremteni azt a kornye-
zetet, amelyben biztonsagban érzik

Agenda for Monday, May 23

00.00; Opening by the host

9.00 - B.45: Dr. Frauke Kubtschia - Fair Coaching

10.00 - 11.00: Ken Marte! - USA Hockey Technical Director
11.00 - 92.00: Lunch | Tampera Hal 2nd floos)

12.00 - 13.00c Martin Dahln - Head Coach of Frolunda J20 and
Asst Coach of Sweden U1T laam

1310 - 1410 Tormmi Meemeld — Head Coach of Pelzans (liga)

1420 - 15.200 Janmo Kekdldinen - Columbus Blue Jackels”
General Manages

15.20 - 15,30. Clesing by the host
16.20 - 18:30. USA - CZE (Mokia Arena)




magukat, boldogok, bizalormmal fordulnak egymashoz
és az edzbikhez. Természetesen minden esetben meg
kell lennie az irdnynak, amit a vezetéedzé hataroz meg,
ugyanakkor az edzé feladata, hogy megértesse a jaté-
kosokkal: az edz6k nap mint nap értuk dolgoznak, nem
ellenuk. Természetesen az éremnek mindig két oldala
van, egyik oldalon a csapat és a csapat taktikdja, a ma-
sik oldalon az egyén és az egyén fejlesztése talalhatod.
Meg kell talalni az arany kdézéputat, egy idedlis nézetet,
ahol mindenre jut figyelem, idé és energia.

Nagyon j6 példaként hozta az amerikai haditenge-
részetet, ahol legtdbbszér nem a legkeményebbnek
kinézé emberek ,élték tul” a kiképzést, hanem akik vé-
konyak, de elszantak voltak, akik reszkettek a félelemtél,
mégis mindent megtettek a mellettik |évé tarsukért.
Ezek a csoportok altaldban a legerésebb, legintelligen-
sebb csoportoknalis jobb teljesitményre voltak képesek.

JARMO KEKALAINEN
L

—r

Jarmo Kekaldinen az elsé euré-
pai, akire egy NHL-franchise ira-
nyitasat biztak, a Columbus Blue
Jackets general managere tartotta az elsé nap utolsd
el6adasat. Az 6 prezentacidja sokkal inkabb élménybe-
szamold volt a személyes tapasztalatairdl, illetve arrdl,
hogy az & értékrendje miként vetul ki az egész szerve-
zetre, milyen szempontokat vesz figyelembe bizonyos
dontések meghozatalakor.

Az el6adas soran leginkabb kulcsszavakat emelt ki,
melyeket megindokolt, miért tartja azokat fontosnak.
Az elsé és legmeghatarozébb altala emlitett szd a biza-
lom volt. Olyan emberekkel veszi korbe magat, akikben
megbizik, igy a rajuk kiosztott feladatokat hagyja, hogy
8k végezzék el, igy nincs mikromenedzselés.

A tiszteletet azzal a példaval magyarazta, hogy néla a
leggyorsabb Utja annak, hogy valaki ,repuljon” a csapat-
bdl, az, ha kifelé szidalmazza a klubot (integritas).

[2s]

IIHF EDZOI SZIMPOZIUM

Atehetség (,talent”) naluk
nem csupan a jeges képes-
ségek szinvonala, hanem a
személy karakterének, érték-
rendjének, attitddjének és
szivének egyvelege.

Mindig tdbbes szam elsé
személyben beszél minden-
ki, nincs ,én": példaul nem
Jarmo Kekaldinen drafolt egy
jatékost, hanem a Columbus
Blue Jackets.

A franchise altal képviselt
értékek a kovetkezdék: szen-
vedély, a motivald tényezdék
megfelelé keveréke, hogy
.S0se romoljon a munkamoral”
(,never compromise work
ethic”), a jélnevelt viselkedés (,manners”), és hogy le-
gyenek buszkék (,be proud”).

A csapat vezetdinek egy kollektiv csoportot kell al-
kotniuk, egy jatékos sohasem kerUlheti meg az edzét a
GM felé, sem forditva.

A problémamegoldas kulcskérdés a Blue Jacketsnél,
az Osszes létezd problémat azonnal meg akarjak oldani,
a problémamegoldasi mdédszerek pedig megmutatjak
az egyén karakterét.

A részletek is nagy figyelmet kapnak, mindig min-
dent ellendriznek, ha kell, kétszer is. Semmit sem sza-
bad természetesnek venni (,Don't take anything for
granted”) - a szervezettség a bizonyitéka a felkészUlt-
ségnek.

A stabjara ugy tekint, mint az edzd a jatékosaira, 6 is
egyfajta edzének tartja magat. Ahhoz, hogy a stabjat,
és a korulotte zajlé eseményeket kezelni tudja, fontos
tudni, hogy milyen a ,szoba hémérséklete”. Ezt j6 idé-
zettel érzékeltette, miszerint: ,miel&tt érdekelne, meny-
nyit tudnak, tudnod kell, mennyire érdeklédnek”.

A testbeszéd kimagasld jelentdségul, mindig, min-
den esetben figyelni kell ra, mivel a média is mindig fi-
gyel. Nem az a Iényeg, hogy ki mit mond, hanem hogy
ki és hogyan cselekszik. Két irodalmat is emlitett, azo-
kon kivul, melyekrél a szimpdzium soran mar volt szoé:
a ,Difficult Conversations” és a ,Captain Class” cimu
koényveket javasolja olvasasra.

Osszességében a kétnapos szimpdzium alatt nagy-
szerU el6adoék prezentacidi és a programok soran
szervezett kisebb csoportos feladatok mellett tovabbi
lehetéségek is nyiltak mas orszagok szakembereivel
megbeszélni az aktudlis jégkorongos kérdéseket. Ter-
mészetesen az itt megosztott gondolatok a fejlédési
lehet6ségnek is csak a kezdetét jelentik, hiszen ezeket
be is kell épiteni a napi munkaba, az eredmények pedig
csak a késébbiekben jelentkeznek majd.

Ha barkinek lehetésége adddik ilyesmire, minden-
képp latogasson el a jovében ilyen képzésekre!
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Teljes siker -
mar elsore!

Hagyomdnyteremté céllal 2022 dprilisadban rangos
nemzetkdézi jégkoron torndt rendezett a DVTK Jegesmedvék
Jégkorong Sportakadémia a Miskolci Jégcsarnokban.

Az 1. Vipassana DVTK Ice Hockey Cup lét-
rehozasanak tobb apropdja is volt. Mint ki-
emelt nemzeti sportakadémianak a DVTK
Akadémianak torekednie kell arra, hogy
jatékosait minél tobb rangos nemzetko-
zi mérkézésen tudja megméretni, hogy
olyan helyen is versenyezzenek a jatékosok,
amelyre a korabbi években nem volt méd.
Szdmos lehetdség van arra, hogy nemzet-
kdzi mérkdzéseket jatsszon egy csapat, de
ahhoz altalaban hatarainkon tdlra kell utaz-
ni. lgazan rangos klubmez&énnyel csak kor-
l[atozott szamban rendeznek nemzetkézi

tornakat magyarorszagi helyszinen, ezért
ugy gondoltuk, belevagunk egy nagy pro-
jektbe és megprébalunk létrehozni egy
olyan tornat, amelyre neves kulféldi csapa-
tok is szivesen elutaznak.

Ezt csak tovabb erdsitette a tény, hogy
sikerult megallapodnunk a finn jégkorong
egyik tradiciondlis muhelyével, az IFK Hel-
sinki (HIFK) csapataval, amely a kdlcsdnds
szakmai kooperacié mellett abban is elkd-
telez6dott, hogy Ul16-os csapataval ellato-
gatott Miskolcra és részt vett az altalunk
rendezett eseményen.
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...olyan nemzetkdzi torndt szeretnénk
miskolci jégen latni, amely kivaloé
reklamja lehet mind a helyi, mind

a magyar jégkorongnak.

A torna tetd ald hozasaban és a HIFK-val
|étrejott kapcsolatban nagy segitséglnkre
volt Kimmo Sirvio, a Vipassana 13 Kft. Ggyve-
zet6je. A sportmenedzsmenttel foglalkozé
cég vezetdje régodta él Magyarorszagon, Ki-
valéan beszél magyarul, és mint finn ember
mindig is nagyon szerette a jégkorongot,
szamos baratja dolgozik a sportagban. A
kdzos beszélgetések soran jutottunk arra az
elhatarozasra, hogy olyan nemzetkdzi tor-
nat szeretnénk miskolci jégen latni, amely
kivalé rekldmja lehet mind a helyi, mind a
magyar jégkorongnak. Mivel Magyarorsza-
gon senki sem rendez hasonlé klubtornat,
Ugy gondoltuk, egy ilyen rendezvénybdl a
teljes honi jégkorong is profitalhat.

Az elvi elhatarozas utan két fontos do-
logrdl kellett dontést hoznunk: mikor ren-
dezzUk meg, és mely korosztaly szamara?

A korosztaly eldontése volt egyszerlbb,
mivel Ugy véltuk, az U16-os korosztaly az,
amelyik a frissen indult jégkorong akadé-
miai rendszer elsé szintjét képviseli, illetve
a nemzetkozi gyakorlat szerint ennek a kor-
csoportnak a rugalmassaga a legnagyobb
a szezonvégi utazadsok terén is. Akadémiai
belépd korosztalyként 6k azok, akik a legin-
kabb hasznositani tudjak az itt megszerez-
hetd tapasztalatokat. Ennek megfeleléen a

=

—

tornara a 2007. januar 1. utan szlletett jaté-
kosokat vartuk.

Az idépont kivalasztasanal figyelembe
vettuk a hazai és nemzetkozi bajnoksagok
idérendjét, a jatékosok valogatott kotele-
zettségeit, valamint a miskolci jégcsarnok
foglaltsdgat. A valasztasunk 3aprilis utolsé
elétti hétvégéjére esett (2022. aprilis 21-24.).
A nivés mezény meghivasakor elére nem
|athatdé nehézségként felmerult a cseh és
szlovak bajnoksagok donté tornainak idé-
kdzben formalddod beosztasa, mely néhany
meghivott csapat esetében lehetetlenné
tette a mar szinte biztos részvételt.

Nagy kérdés volt még, hogy olyan formatu-
mot valasszunk, amely vonzé minden csa-
pat szamara. Mayer Péter szakmai igazgatd
javaslatara a svéd Modo Kupa lebonyolitasi
formajat vettuk alapul. A cél az volt, hogy
minél nagyobb tempd mellett, minél tdbb
mérkdzést tudjanak jatszani a csapatok. En-
nek megfeleléen mar a meghivasok sordn
garantdlni tudtuk, hogy mindegyik csapat
legaldbb 6 mérkd&zést jatszhat. Az is szem-
pont volt, minél tobb ellenféllel taldlkozhas-
son mindenki, ezzel is segitve a megszerez-
hetd tapasztalatok sokféleségét.
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A négy magyar jégkorong akadémia (a
DVTK Jegesmedvék mellett a Budapesti
Jégkorong Akadémia, a FEHA19 és az Uj-
pesti Jégkorong Akadémia) és az elséként
igent monddé HIFK csapata mar biztos pont-
jai voltak a tornanak. A fennmaraddé harom
csapatot mindenképpen harom kulénbdzé
orszagbol akartuk idecsabitani, hogy minél
szinesebb legyen a rendezvény, minél tobb
hokikultdrat megismerhessunk.

Kézenfekvd volt, hogy meghivjuk masik
hatdron tdli partnerunket, az egyik legne-
vesebb szlovak klubot, a HC Kosicét, amely
szintén azonnal elfogadta az invitalasunkat.
Ezen felul évek ota tagjai vagyunk osztrak-
magyar kozds bajnoki rendszernek, igy sze-
rettink volna a legjobb osztrak csapatok
kdzUl is egyet Miskolcra csdbitani. BUszkén
mondhatjuk, hogy tébben is részt szerettek
volna venni, végul a Red Bull Salzburggal
sikerult megallapodnunk, igy a leger&sebb
osztrak utanpotlas akadémia csapatat is a
résztvevék kozott tudhattuk!

Az utolsé helyre elvi szinten mar meg-
dllapodtunk egy nagyon erés és nivos
orosz csapattal, amely viszont a kitort ha-
boru miatt nem tudott végul eljonni. Oket
igyekeztink erés csehorszagi

poétlandd

A cél az volt, hogy minél nagyobb
tempo mellett, minél tobb mérkozést
tudjanak jatszani a csapatok. Ennek
megfeleléen mar a meghivdasok soran
garantdlni tudtuk, hogy mindegyik
csapat legalabb 6 mérkézést jatszhat.

csapatot vendégul latni: ez végul a helyi
utanpdtlasbajnoksag elsé osztalyabdl érke-
z6 HC Hvezda Praha lett.

A tornanak a koritésével is igyekeztink
megadni a rangot. A megel&zé sajtdtdjékoz-
tatéra Finnorszag budapesti nagykdvetsé-
gén kerult sor, igy szamos orszagos médium
is beszamolt az eseményrél. A tornat Veres
Pal, Miskolc polgarmestere, Dr. S&far Sandor
miniszteri biztos, valamint Kimmi Sirvio a fé-
szponzor Ugyvezetdje nyitotta meg, majd a
DVTK Jegesmedvék Akadémia-IFK Helsinki
mérkdzéssel indult Utjara a korong.

A résztvevd jatékosok ajandékcsomag-
jainak Osszedllitdsdban segitséglnkre vol-
tak a DVTK Jegesmedvék felnétt csapata-
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nak szponzorai, Miskolc varosa, valamint a
DVTK anyaklub is. Egyedi gyartasu korong
is készult, amelyeket a mérkbzéseken hasz-
naltak, és amikbdél minden jatékos kapott
egyet emlékbe.

A csapatok 5 perc bemelegitést kdve-
téen, 2x20 perces mérkdzéseken mérték
Ossze erejuket. A két jatékrész kozott nem
volt szUnet és jégfeldjitas, térfélcsere utan
azonnal folytatédtak a mérkdzések, igy
egy meccs nagyjabdl 75 perc alatt lezajlott,
megfelelve az alapvetd célnak, hogy minél
intenzivebb legyen a meccsélmény és a
pdrgés a menetrend. A négy nap leforga-
sa alatt dsszesen 24 mérkdzést rendeztink
meg: az elsé két nap lezajlottak a csoport-
meccsek, a harmadik napon a rajatszas, a
zard napon pedig a helyosztok.

A torndn végig magas szinvonalon zaj-
lottak a mérkd&zések, a legtobb dsszecsapas
szoros, kiélezett kUzdelmet hozott. Sikerult
szintben és tudasban hasonlé képességl
csapatokat Miskolcra csdbitani, igy nagyon
élvezetes mérkdzéseket lathatott a kdzon-
ség. A legtdbb kuldottséget szép szamu
szurkoldtabor kisérte el — ebben abszolut
kiemelkedett a rengeteg szUlbvel, teljes csa-
lddokkal érkezé pragai csapat —, ezen felul
pedig minden mérkdzést élében is kodzve-
titettUnk YouTube-on. Az MJSZ segitségé-
vel és hozzdjaruldsaval hasznalni tudtuk
aszovetségiversenybirdsagirendszert,amely
lehetévé tette, hogy minden mérk&zésrdl
jegyzdkdnyv, a tornardl pedig egyéni statisz-
tikadk készuljenek. Ezeket elérhetévé tettUk a
www.dvtkjegesmedvekjsa.hu weboldalunkon,
ami igy hozzaférhetd volt mindenki szdmara.

Az eseményt szakmai férumokkal és a ma-
gas szintld jégkorong fejlesztésében meg-

olddsokat kindlé cégek termék bemutatdi
is szinesitették. A nyitdnapon sor kerult a
nemzeti jégkorong akadémiak egyeztetd
megbeszélésére az EMMI és az MJSZ kép-
viselbivel kiegészllve. Az egyeztetés utan
az akadémiak kozos javaslatot fogalmaztak
meg az MJSZ szamara a jovébeli versenyez-
tetéssel kapcsolatban. A nyiténap kdzods va-
csoraval zarult a csapatok vezetdi szamara,
ahol a vendégek felfedezhették a torténel-
mi Avas egyik hires boraszatanak pincéjét
és megkodstolhattak dijnyertes borait.

Szakmai el6éadasokat is sikerult szervez-
nuUnk a résztvevék szadmara. Bemutatdt és
élé kiprobalasi lehetéséget biztositott az
edz8k szdmara a Sense Arena nevl cég,
amely olyan jégkorongos jatékértés-fel-
adatokat prezentalt, melyek megoldasa a
virtudlis térben, VR-szemUveget és a ho-
kiutéket fogd kesztylre rogzitett specidlis
érzékel6ket haszndlva zajlik. A mai fiata-
lok kiemelten fogékonyak ezen ingerekre,
igy szamukra érdekes kihivasok és a jég-
korongtudassal vegyitve egészen Uj tav-
latok nyilhatnak A masik kiemelt partner
a Kinexon nevl cég volt, amely terméke
professzionalis, GPS-alapu jatékoskdvetést
kinalo teljes rendszer. Ezt a torna Osszes
mérkdzésére rendelkezésre bocsatottak,
folyamatosan elemezték a jatékosok moz-
gasat és jatékban mutatott paramétereit, a
kapott eredményeket pedig minden ossze-
csapas veégén elérhetdvé tették az érintett
csapatok szamara.

A tapasztalatok a tornat tekintve egysé-
gesen pozitivak voltak: buszkén mondhatjuk,
hogy minden résztvevé a kovetkezd évi foly-
tatas szandékaval koszont el Miskolctdl az 1.
Vipassana DVTK Ice Hockey Cup zarasakor!

Az 1. Vipassana DVTK Ice Hockey Cup végeredménye

2. HC Hvezda
Praha

3. FEHA19

4. Budapesti
Jégkorong
Akadémia

5. IFK Helsinki
6. Ujpesti
Jégkorong
Akadémia

7. HC Kosice
8. DVTK
Jegesmedvék
Akadémia

KULONDIJAK

AARON KAISER
(Red Bull
Salzburg)

NAGY DOMINIK
(Ifj. Ocskay
Gabor NJA)

MATEJ DOLEZEL
(Hvezda Praha)

PEPINO
LANGMEIER
(Red Bull
Salzburg)
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Az akadémia képzési rendszerében kezdettdl Iényeges, hogy a potencidllal rendelkezé sportolok
olyan ingereket kapjanak, melyek lehetévé teszik a folyamatos fejlédésiiket. Ha ezeket az
ingereket kizdrélag a hazai palettdn elérheté tuddsanyagra korlatozzuk, akkor a hoki nemzetkézi
sokszinliségét és annak segité hatdsait nem haszndljuk ki hatékonyan. A magyar jégkorong mindig

is nyitottan és figyelemmel fogadta a magasabban jegyzett hokiorszdgok segité ismereteit,
ez a mentalitds sokat tett hozzd a fejlédésiinkhéz.
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A finnorszdagi Hockey Base fejlesztékézponttal azért kétottunk
megadllapodast, mert az egyénre szabott alapképességek teren
a legkisebbektél az aktiv NHL-esekig foglalkoznak jatékosokkal.

Neklnk a DVTK Jegesmedvéknél az elkép-
zeléslnk, hogy az adott id&északban és te-
rtleten leginkdbb fogékony fiataljaink — és
itt szandékosan nem ,legtehetségesebb”
jelzét hasznalom, hiszen a tehetség eleve
sokosszetevés - kaphassanak nemzetkd-
zi pluszingereket. A jatékos ezek mellett
annyira lesz j6, amennyire a vele dolgozd
edzbék is j6 munkat végeznek, és informa-
cidkat adnak at neki minden nap - vagyis
az edzbék folyamatos képzése, onképzése,
fejlédése is zaloga a haladasnak. Mindent
egybevetve a klub mentordlasi modellje
mellett dontottlnk, hisz ebben a modellben
mindig minden szerepld taldlkozhat a neki
szUkséges pluszkihivasokkal, legyen jaté-
kos, edzd, kapusedzé vagy erénléti szakem-
ber, és ilyen téren a vezeték sem kivételek.

A finnorszagi Hockey Base fejleszté-
kdzponttal azért kotottunk megallapodast,
mert az egyénre szabott alapképességek
terén a legkisebbektél az aktiv NHL-esekig
foglalkoznak jatékosokkal. Egyénre szabott
visszajelzésekkel, a jatékos fejlesztéséhez
illeszkedd tapasztalaty edzékkel, modern
videds és egyéb analitikai eszkdzokkel dol-
goznak azért, hogy a naluk megfordulé jaté-
kos szdmara a leginkdbb személyre szabott

edzésanyagot és segitséget adjak. Mivel 6k
kdzvetlendl is partnerségben dolgoznak a
nagymultd finn klub, az IFK Helsinki jaté-
kosaival és f6allasu szakemberei kozul tobb
a HIFK korosztalyos csapataival dolgozik, a
megallapodasunk haromoldald, vagyis le-
hetéséget teremt az edzéinknek arra, hogy
a HIFK-ban folyd kiemelt munkat is figye-
lemmel kisérhessék, ami szintén nagyon
hasznos tapasztalatokat adhat.

Az egész szezonos kodzds munka sokrétd.
Kezdetként majusban 4 alkalommal, kur-
zusonként 6 napig, egyszerre 5-6 jatékos-
sal és 2-2 edzével utaztak ki Finnorszagba a
legjobbjaink, ahol a Hockey Base edzdivel
dolgozhattak szarazon és jégen, bevon-
va sajat akadémiai edzdinket is. Egy ilyen
hét a kapusaink szdmara adott ugyan-
ilyen lehetéséget, ahol a HIFK kapusedzdje
mentoralta a mieinket.

Az év sordn tobb terlleten segitve Mis-
kolcra is elldtogatnak a finn kollégak: au-
gusztusban két edzéjuk az itthon zajld je-
ges munkaba bekapcsoldédva tartott érté-
kes foglalkozasokat a jatékosainknak, és a
kovetkezd honapokban erénléti szakember
és kapusedzé is érkezik majd hozzank.
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A kdzbs ismereteket rendszerezve, at-
beszélve akadémiai fejleszté anyagok is ké-
szUlnek, ezeket elsé korben a Jegesmedvék
egyesuleti edz8inek, utana a partnerklubja-
inkban dolgozd edzbinknek is rendelkezés-
re bocsajtjuk.

Bar hajlamos azt gondolni az ember,
hogy nincs Uj a nap alatt, a regnalé vilagbaj-
nok nemzet jégkorongképzésében tisztan
latszik, hogy a gyerekek mennyire sokol-
daldan képzettek a mozgasmduveltség te-
rdletén, illetve hogy a jégkorong technikai
alapjai mennyire pontos és figyelmes elsé
ingereken keresztudl valnak idével ennyire
kimunkaltta. A tudatossag és alapossag
mindenképpen kdvetendd!

Kuldnodsen nagy tudassal és tapasztalattal
rendelkezik a Hockey Base edzd6i gardaja a
|6véstechnika terén, gyakorlatilag a legma-
gasabb szintig képesek barkinek erésebbé,
gyorsabbd, pontosabba tenni a |6vését. Eh-
hez nagyfelbontasd kamerakkal elemzik a
mozgdsmintat, de a korrekcidés gyakorlatok
adjak az igazi pluszt és a valtozas alapjat.
A modern Utéket érdemes és hatékonyabb
is helyesen hasznalni — 10-15 évvel ezelbtt
nem volt ennyire fejlett a kompozit anyag-
hasznalat -, elképeszté mértékben ronthat-
ja a jatékos |6vését a helytelen Utd és végre-
hajtds kombinacidja. Erdekes részlet, hogy

ferdljak, mert az a kisebb tdmege miatt ér-
zékenyebben reagal a rossz technikara és
hamarabb megmutatja a hidnyossagokat is.

Korcsolyatechnika terén a helyes sdly-
ponti helyzettel és testtartassal egyre tob-
bet foglalkoznak a hazai szakemberek is,
de a sulypont tényleges &athelyezésének
millié gyakorlata egyaltaldn nincs kiemel-
ve itthon, pedig nagy bajokat okozhat ez
a fellUletesség a szUk korcsolyazélépések
kialakulasa révén. Korcsolyazas terén az a
kdnnyedség, gazdasdgossag, amivel a leg-
jobbak rendelkeznek, az aproé, de kimunkalt
részletek Osszességében keresendd és el
kell ismerni, messze nincsenek kihasznal-
va a lehetéségek a hazai edzéskultdraban.
Mindenképpen tdébb figyelemmel és tdre-
lemmmel kell az alapokhoz viszonyulnunk!

Kulon térténet volt a kapusok fejlesztése, hi-
szen a folyamatosan valtozé csucshokiban a
finn kapusképzés tovabbra is mindségi ga-
rancia. A mély és magas alapallds hasznalati
aranya egyre inkabb tolédik el a magas felé,
a szemuUnk lattara kerUl el6térbe a vilagelit
hokijaban is, mert energiatakarékosabb.

Az alapok terén egészen sok pozitiv vissza-
jelzést kaptak jatékosaink és edzdink, a moz-
dulatok pontossaga és kulonosen a jatékban

Kulonésen nagy tudassal és
tapasztalattal rendelkezik a Hockey Base
edzdi gdarddja a Iévéstechnika terén,
gyakorlatilag a legmagasabb szintig
képesek bdrkinek eré6sebbé, gyorsabbadg,
pontosabbd tenni a I6vését.

szinte az Osszes jatékosunk szamara kisebb
flexszamu Utd volt a helyes, mint amit 8k
eddig hasznalni szerettek...

Iltthon ugyanigy szokatlan megoldas,
hogy a technikai finomitdsra foékuszald
edzésekkor még a felnétt jatékosok eseté-
ben is a kék, vagyis konnyU korongot pre-
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vald allandé dsszeszedett mozgds azonban
még sok potencialt hordoz magaban.

Az erdnléti felkészitésben, Ugy érzem,
kedvezbéek a trendek a komolyabb hazai mu-
helyekben és a ndvekvd tudatossag amugy
is jellemzé a sportagunkra. A finn képzésben
viszont a szarazon hasznalt gyakorlatanyag
sokkal inkabb tamogatja direktben, konk-
rét mozgasmintakkal az emlitett technikai
finomsagokat. Erdekes volt latni és megélni,
hogy egy egyszerl gumiszalagos bemele-
gitéssel mennyire Uj helyeket, izomrészeket
tudtak megmozgatni a jatékosaink.

Természetesen az elhangzottak akkor érnek
a legtobbet, ha az ismeretek beépulnek a
mindennapokba is, ez pedig a kooperaci-
onk legmagasabb célja! Orémteli tenden-
cia, hogy a felsorolt teruleteken — immar az
akadémiai edz6ék tolmacsolasaban - vissza
is kdszdn a plusztudas. Szeretnénk, ha ez az
egyuttmukddés folyamatos extra szinteret
adna a fejlédéshez és mivel az egész kép-
zésUnk a jatékoskodzpontd gondolkodast
helyezi elétérbe, a finnekkel kdzds munka
tokéletesen illik a profilunkba.

Meg kell emliteni azt is, hogy az aka-
démiai rendszer finanszirozottsdga azt is
lehetévé teszi, hogy ezekbdl a kiemelt ér-

tékekbdl a rendszerben |évé sportold min-
den tovabbi teher nélkdl részesuljon, ami a
kdrnyezé orszagok viszonyait megvizsgalva
egyedulalld, a hazai palettan pedig minden
mas fenntartdi hatterl egyesutlethez mér-
ten kedvezbébb.

A DVTK-ban minden adott a kiemelten
j6 munkahoz, ki is hasznaljuk a rendszer-
ben rejlé lehetéségeket. Olyan csomagot
kindlunk, ami orszdgos 6sszehasonlitasban
is ritkasag, ennek része a szakmai tudatos-
sagunk és fejlédésvagyunk, a fiatalokkal és
csalddjaikkal szembeni felelésségvallala-
sunk, a reggeli fejleszté edzéseink, az erénlé-
ti fejlesztési rendszerunk, sportpszicholdgiai
és mentalis felkészitéslnk, sajat egészség-
Ugyi és rehabilitacids hatterlnk, a kivald lé-
tesitményeink, valamint a teljes vertikumu
korosztalyi 6sszehangoltsagunk, iskolai, tan-
targyi kulonorai és kollégiumi lehetéségeink,
a tovabbtanulasi kapcsolataink.

Az akadémiank ajtaja nyitva all minden-
ki elétt, aki élvezni szeretné ezeket a java-
kat a sajat haladasa érdekében. Minél jobb
alapokkal rendelkeznek, minél fogékonyab-
bak, minél elkdtelezettebbek a nalunk jat-
sz6 fiatalok, anndl messzebbre juthatnak
— mi ebben segitink minden erénkkel, ez-
altal pedig vonzé célpont kivanunk lenni az
orszag barmely szegletébdl érkezd Ugyes
fiatalok szamara.
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SZERZO: sZzUCS ANDRAS

Mi a Budapest JA elétorténete?

2021 nyaran négy magyar hokiban mu-
kddd sportszervezet ,nemzeti akadémiai
statuszt” kapott, ebbdl egy a miénk, ami
kUlonbozik kicsit a tobbitdl, hiszen nem a
MAC utanpdtlasa nyerte el egyedul, hanem
a MAC-ot, illetve a KMH-t Uzemeltetd egye-
sUletek kozdsen, belélUuk lett a Budapest
Jégkorong Akadémia.

Két pre-akadémiai rendszer van: a MAC-é
és KMH-é, erre épul az egész kdzos projekt
és bazis. Ez tulnyomodrészt MAC-osokat je-
lent, am igazolhatunk a rendszerbe kivulrél
is, mert az egyik dolgunk a tehetségek fel-
kutatdsa és becsatorndzasa. A kozvetlenul
az allam altal finanszirozott akadémidk azért
jottek létre, hogy a tao altal megndvekedett
bazisra épitve magasabb mindséget tud-
janak produkalni, magyarul a feladat, hogy
az elitképzést megvaldsitsak, és lehetd leg-
magasabb szintld terméket, kedvesebben
jatékosokat produkaljak a végén. Mi néhany
kulcsfontossagu terlletet latunk az elgjétdl,
ezek révén szeretnénk elérni nagy fejlédést,
illetve, hogy az emlitett célokhoz kdzelebb
jussunk.

Mik ezek a kulcskérdések?
Az elsé a szakmai munka: ahhoz, hogy ki-
emelkedd mindségl jatékosokat tudjunk
képezni, kiemelkedd mMmindségld munka kell,
ehhez pedig a legjobb edzék. Az egyik legna-
gyobb gond a magyar utadnpdtlasban, hogy
egyszerlen nincs annyi szakember, ameny-
nyire szUkség volna, amennyi elég lenne,
hogy sok helyen tudjunk tehetséget gondoz-
ni, majd ahogy haladunk felfelé a korcsopor-
tokban, egyre inkdbb 6sszpontositsunk na-
gyon magas szintd mudhelyekre, ahol a tehet-
ségek a legfelsé szintl képzést megkapjak.
Mi Ugy gondoltuk, hogy a helyes irany
mindenképpen az, ha kulfoldrél impor-
talunk szakmai tudast. Ez nem azt jelenti,
hogy ne gondolnam, hogy lenne harom-
négy magyar edzé, aki ilyen szintd mun-
kara képes lenne, csak 6k ezen pozicidkra
jelenleg nem elérhetéek. Ezért gondoltuk
ugy, hogy kulféldiek iranyitsak a koroszta-
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lyokat, de legyen mellettik egy lehetbleg
fiatal magyar edzé, aki fogékony a szakma
csinjanak-binjanak elsajatitadsara, és adott
esetben idbével at is veheti a poziciét.

A masodik pont, ha elitképzésrél beszé-
lUnk: a versenyeztetés. A MAC életében ez
nagy kihivas régdta, nehezen taldlunk meg-
felel6 versenyeztetési lehetéségeket. Az
ugyan nem hangzik rosszul, ha azt mond-
juk, egy tizennégy-tizendt éves gyermek jat-
szik évente 6tven meccset, viszont ha ebbdl
legfeljebb tiz allitja jelentds kihivas elé, az
mar nem olyan jo... Fontos lenne, hogy a fia-
tal jatékosnak allanddan teljesitenie kelljen,
hogy versenyben legyen, megfelelé kihivast
kapjon. Az lenne a legjobb, ha mar a csapat-
tarsaitdl is kapna ilyen jellegl kihivast, azaz
nem lennének garantalt helyek, mert ez
elkényelmesit, és egy ponton megall a fej-
|6dés, vagy ha az utanpodtlasban még ki is
tart, a felnétt korosztalyba érkezve taldlkozik
majd azzal — elészor —, hogy meg kell kizde-
nie a jégid&ért, nem jatszik emberelényben
és -hatranyban, hogy van talan &t cseréje,
amikor felhivhatja magara a figyelmet...

A harmadik pont a nemzetkdzi kapcsola-
tok: jatékosok, edzék felkaroldsa, tdmogata-
sa, hogy tapasztalatot szerezhessenek kul-
foldon; illetve kulfoldiek is jojjenek hozzank,
hogy akar csak egy-egy hétig bizonyos té-
maban elbadjanak nalunk; tovabba egyutt-
muUkodések létesitése kulfoldi egyesuletek-
kel. Utébbinak lehet kovetkezménye az is,
hogy a legjobbjainkat latva a magasabban
kvalifikalt orszagok atigazoljak 6ket, és még
feljebb tudnak lépni, ennek ordlni fogunk.

A nemzeti akadémiak kiemelt lehet&sé-
get kapnak, igy ezen célok néhany év alatt
megvalodsithatdak lesznek.

Mi erre az idéterv?

A statuszukat az akadémiak négy évre kap-
tak, tehat ilyen periddusokban lehet gon-
dolkodni. Nyilvan az lenne a végcél, hogy
minél tébb korosztalyos és felnétt valoga-
tottat, Erste Liga-jatékost neveljunk ki, vagy
olyanokat, akik az eurdpai, esetleg észak-
amerikai top junior, majd felnétt ligakig el-
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jutnak. Ez persze nem megy négy év alatt,
mert az utanpoétlasban azért ez nem olyan
nagy id6, de a mifeladatunk, hogy ennyi idé
alatt szamokkal alatamasszuk, a vallalasa-
inkbdl miket tudtunk teljesiteni.

A korosztalyokat tekintve az U16, az U18
és az U21 tartozik az akadémia hataskorébe.
Nalunk picit mas, mert két U16-0s csapatot
inditottunk, hogy idén atallhassunk a mos-
tani rendszerre, miszerint az egyik U15-0s, a
masik U16-0s. Ezt azért csinadltuk, mert azt
gondoljuk, hogy az U14-bél felérkezd fia-
talok kozott van sok értékes, de arra még
nem feltétlenll készek, hogy kiszoritsanak
U16-osokat. Az U1s-tel azonban megvédjuk
8ket, és kapnak egy pluszévet, hogy felké-
szUljenek az U16-ra. J6 dontés volt, maris
|atunk olyanokat, akik az elsé tryouton épp-
hogy bekerlltek a masodik csapatba, azon-
ban masodévesként mar meghatarozdak
az U16-ban. Nalunk van ndéi szakag is, azaz
nekUnk 6sszesen &t csapatunk van.

Mik voltak az indulds legnagyobb ne-
hézségei?

A start mindenképpen nehéz, hiszen Uj
a rendszer, Ujak a lehetdségek és igy a ki-
hivasok is. Ugyanakkor nagyon pozitiv az
egészben, hogy a tobbi sportag akadémiai
rendszere mutat nekUnk példat: van, amire
azt mondjuk, fantasztikus, kovetendd, de
persze olyan is, amire azt kell mondanunk,
hogy ez a hokiban nem mukddne. Abban
az értelemben, hogy a sportagak 6sszefog-
nak és segitik egymast, egyértelmien van
elmozdulds: akad tanulnivalénk egymastdl,
és remek, hogy dsszedolgozunk.

Az elején nyilvan dilemma volt minden-
kinek — még kormanyzati szinten is —, hogy
melyik a jobb taktika: viszonylag hamar, ro-
vid hataridével elindulni és menet kdzben
vizsgalni a mulkddést, vagy pedig varni egy
évet, azalatt gyakorlatilag csak felkészulni,
és megprobalni idedlissa tenni a dolgokat?
Elébbi valdsult meg, szerintem nagyon he-
lyesen, ugyanakkor hazon belll is sokat kom-
munikaltunk arrél, hogy emiatt nem lesz t6-
kéletes az elsd év. Mégis elérébb jarunk most,
mintha a masik utat valasztottuk volna: igy
taldn nehezebb, kihivasokkal telibb az élet,
de a fejl6édés szempontjabdl hatékonyabb.

Emlitette, hogy a sportdgak tudjdk
hasznositani egymds vivmdnyait -

a jégkorongon beliil is gérdiilékeny

az egytlittmiikodés?

Igen, és nagyon tetszik, ahogy a négy aka-
démiat latom egyuttmudkodni: elég aktivan
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veszek részt ebben, és még egyszer sem
[éptink egymas labdra. Meghataroztuk az
elején, hogy egymast csakis segitjuk, egyutt
mozgunk, ehhez azdta is tartja magat min-
denki. Gond nélkul osztunk meg egymassal
barmit, amit esetleg valamelyikink mar ki-
dolgozott, vagy ha sikerult lekotni egy kul-
foldi tdrat, akkor ajanljuk a tobbieket is, és
ajanljuk a tébbieknek is. Orulok, hogy igy
van, mert nagyon sok ellenpéldat lattam,
mégis biztam abban, hogy ha majd azoknak
kell ezt megoldaniuk, akik anno egyutt, egy
csapatban harcoltak azonos célokéért, akkor
mUukodni fog. Ezdton is kdszondm minden-
kinek a hozzaallasat és egyuttmuikodését!

Akadt kiilféldi példa, amibél lehetett
meriteni?

A régidénkban az etalon nyilvan a Red Bull
akadémiaja. Hazudnék, ha azt mondanam,
hogy mértéktelenul tudunk meriteni téluk
— mert hat mas lépték... -, de évek déta latjuk
bket ellenfélként, sokfelé taldlkozunk vellk,
ugyhogy valamelyest mar kordbban is be-
tekintést nyerhetett a stdbunk. Mindannyi-
unk szeme elétt vannak, és jo lenne kozeli-
teni feléjuk, azon kell dolgoznunk, hogy ez a
felzarkézas minél gyorsabb legyen.

Miben vagyunk lemaradva, és hol lehet-
ne a leggyorsabban felzdrkoézni?

Nincs elég szakma és tudas orszagos szin-
ten. Latunk kivalé edzdéket, rdadasul szeren-
csére egyre tdbbet, csakhogy ahhoz, hogy
magas mindséget tudjunk produkalni, fon-
tos, hogy mindenhol a leheté legjobbak
legyenek, még akkor is, ha esetleg tizéves
korig legfeljebb 3 a 3 ellen tudnak jatszani:
fontos, hogy ezesetben olyanokat adjanak
tovabb, akikkel lehet folytatni a munkat. Et-
18l egyelére messze vagyunk, és ennek egyik
kovetkezménye a gyenge versenyeztetés.
A kulfoldi megitélésink sem elég jo, Szlové-
nidé példaul szazszor jobb, mert régdta lat-
juk a legjobbjaikat a regionalis topligakban,
s6t, az NHL-ben is — mi Kicsit elszigeteltek
voltunk, ami szerencsére oldodni latszik, am
béven van hova fejléddni. Ez az oldddas né-
hany ember odaadd munkdjanak készénhe-
t8: elnézést, ha kifelejtek barkit, de példaul
Kovacs Zoli érdemei elévUlhetetlenek abban,
hogy a mi korabeli valogatottunk jatszhatott
Svéd-, Finn- és Németorszaggal, Kanadaval,
Szlovakidval nemcsak a vildgbajnoksagon,
hanem edz&émeccseken is. Ma egyszerlen
nem latunk olyat, hogy le tudnank kétni ha-
sonlé gyakorlasokat nalunk magasabban
rangsorolt nemzetekkel. Ezek tehat sport-
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diplomaciai bravurok is voltak, amiben ma-
soknak is volt szerepe, de Zolié a f6 érdem, és
oridsi fejlédést hozott. Id. Ocskay Gabor egy
masik megkerllhetetlen személy, hiszen 6
meg Fehérvaron menekullt elére, ebbdl lett
az Interliga-szereplés, a Konti-kupa-déntd-
rendezés, késébb az EBEL-csatlakozas, ami
mind sokat javitott a magyar hoki egészé-
nek a nemzetkdzi megitélésén is. Az elmult
évek szlovak-vonala is emlithetd itt, am ez
mar a két feljutds utani idészakhoz tartozik,
mara azért mar inkdbb felkertltink a tér-
képre, mint amikor a fenti események tor-
téntek, akkor nehezebb volt. Oda kéne eljut-
nunk, hogy tébb Gallénk, Harink, Seb&kunk
és Bartalisunk legyen, és hogy a csapataink
rendszeresen turnézzanak példaul Finnor-
szagban, ahol a helyi edzdk azt mondhatjak:
.Nekem kell a fehér 18-as!”

Az IIHF edzéi bizottsdgi-tagsdgdt tudja

hasznositani az akadémiai munkdban?

Ez a tagsag a kapcsolatrendszerben segit
nagyon sokat nekem, és rajtam keresztul
az akadémianak is. Persze amiota Covid-
id6ket élunk, személyesen kevésbé aktiv
a bizottsag, sokkal tobb az online-egyezte-
tés, am igy is van hozadéka. A jelenlegi mar
a masodik ciklusunk, és rendkivul halas va-
gyok Kolbenheyer Zsuzsinak, amiért egyen-

...mi Kkicsit elszigeteltek voltunk,
ami szerencsére oldodni latszik,
am bdven van hova fejlédni

gette az utamat, hogy bekeruljek ebbe az
kulénleges szakmai korbe, illetve koszondm
a szOvetség tamogatasat is.
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A szlovdk Extraligdban szereplé Nové
Zdamky vezetéedzéjeként is dolgozik: a
hatdr taloldaldn mit tapasztal, mit kéne
eltanulnunk, és mit gondolnak rélunk?
Habar kulféldon dolgozom, Budapesten
élek, minden nap ingazom, igy valdsithaté
meg, hogy az akadémian is tevékenyked-
hessek egyidejlleg. A megitélésink, ha
lassan is, de javul. Van egy klubcsapatunk,
a Fehérvar, amely olyan eredményeket
tud felmutatni, ami a johirUnket viszi, segit,
hogy jelenleg mindkét felnéttvalogatottunk
A-csoportos, hiszen ez a nemzetkdzi hoki-
ban magasabb polcra helyez minket — am
nyilvdn nem Szlovakiaval egy szintre. A fej-
|6dést elismerik, csak van még hova.
ErsekUjvarban eleve érdekes, hogy 40
km-re a hatartdl nagyon magas szinvona-
IU hokit lehet 1atni minden héten, ez vala-
hogy mégsincs benne a hazai koztudatban,
habar MAC-szurkoldk tobbszor is kijottek,
ami természetesen jolesett. A miénk az
Extraliga legmagyarabb csapata magyar
tulajdonossal és néhany magyar nemze-
tiségl alkalmazottal, habar jatékos nincs,
aki tudna magyarul, ami ismét azt mutatja,
hogy ezen a magyaros vidéken sincs akko-
ra hokitradicid, mint Pozsonyban. Viszont a
tulajdonosnak feltette szandéka, hogy ezen
javitson, féleg, hogy itt jelentdéds a magyar
lakossag: fontos lenne, hogy hozzajuk is
eljusson a jégkorong hire, hogy minél téb-
ben j6jjenek ki a csarnokba, és adjak hoki-
ra a gyermekuket. A klub anno megnyerte

a Mol Ligat is, tehat a tulajdonosunkban
élénken él a magyar hoki, figyeli, koveti,
kérdezte azt is, nem akadhatna-e magyar
valogatott jatékos, akit esetleg szerzédtet-
hetnénk.

Sokszor kérdezik télem, hogy Szlovakia
mitél ennyivel jobb nalunk? Hiszen itt van a
szomszédban, lélekszamat tekintve kisebb,
mint mi, a hokitarsadalma sem giganti-
kus, mégis el tud érni olyan eredményeket,
hogy harom elsé koros draftoltat ad az NHL-
nek, mikodzben az Extraligdbdl tucatszém
mennek eurdpai topligakba is kdzvetlendl,
sét, olimpiai bronzérmesek is tudnak lenni.
A legnagyobb kuldnbség szerintem a tradi-
Cid, és az ebbdbl adddd elénydk. Itt minden
faluban van egy fedett palya, mindenhol
kétédnek legaldbb egy jatékoshoz, aki vb-
ken szerepelt, az NHL-ben vagy eurdpai top-
ligdkban hokizott — ezek a klasszisok, amikor
edzévé valnak, nyilvdn mas tapasztalatokat
tudnak megosztani. Nem mondom, hogy
itt hibatlan lenne barmi, mert szo sincs rdla,
sok anyagi nehézsége is van a szlovak utan-
pdtlasnak, am oOsszességében a szakmai
munka, a tudadsszint sokkal magasabban
van. A hagyomanyoknak készénhetéen ara-
nydban sokkal tdbben szavaznak a hokira
akkor is, amikor a gyereknek sportagat va-
lasztanak, és akkor is, ha a csalad hétvégéjét
tervezik. Ezeket nehéz leklzdeni, ugyanak-
kor az iranyaink a legtobb kérdésben helye-
sek, csak én természetesen azt szeretném,
ha sokkal gyorsabban haladnank.

A MODSZERTANI KOZPONT SZAKMAI KIADVANYA | 2022_01



SZAKMAI NAP

[32]

SZERZO: DIOS BENCE, FEKTI ISTVAN, DR. NAGY ATTILA

Eiméletek
a gyakorlatban

Elsé alkalommal rendezett szakmai napot a Jégkorong Médszertani K6zpont, amelynek programjain
kézel 6tven vendég vett részt: a balatonbogldri Nemzeti Kézilabda Akadémidn megtartott egész
napos rendezvényen a témdk els6sorban az egységes jeges €s szdraz tesztrendszerhez kapcsolédtak,

amellyel a teljes magyar jégkorongsportnak kivianunk segiteni.

%5 NEKA

Az egynapos programon jelen voltak a
tobbi nemzeti akadémia képviseldi, igy az
Ujpesti, a budapesti és a miskolci muihely
szakemberei, valamint a gyéri és a székely
akadémia vezetdi is. Rajtuk kivul a Magyar
Jégkorong Szdvetség és a labdarugd Pus-
kas Akadémia képviseldi is ellatogattak a
szakmai napra, amely sordn nem csak el-
méleti sikon, hanem Ambrus Csongor és
Fekete Alex, a FEHA19 jatékosainak segitsé-
gével a gyakorlatban is bemutattadk a sza-
razfoldi tesztelés elemeit.

Az egységes jeges és szaraz tesztrend-
szerrel olyan normarendszer kerult felalli-
tasra, amelyet a nemzeti akadémidk és a
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Magyar Jégkorong Szdvetség kisebb-na-
gyobb Klubjai is atvesznek — ez mindenki
szamara jol hasznalhatd adatnyerd bazis le-
het a jovére nézve.

A specifikus mérési protokoll kidolgo-
zasa soran folyamatos egyeztetés zajlott az
allamilag elismert akadémiakkal, a Magyar
Jégkorong Szdvetséggel, sportakadémia-
kért felel6s miniszteri biztossal és a sportért
felelés allamtitkarsaggal. Ezen protokoll az
érintettek kozos szakmai munkdja alapjan
készult el.

Egy jégkorongozé fejlesztésénél alap-
vetd szandék, hogy a helyes mozgasforma-
kat a leheté legmagasabb sebességi szin-
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ten hajtsa végre a mérkdzéseken is. Ehhez
szUkséges, hogy megfeleld fizikai alapokkal
rendelkezzen. A tesztelési protokoll kidol-
gozasakor olyan méréseket valasztottunk,
melyek legjobb képet adjak szamunkra egy
sportold aktudlis allapotardl.

A kUlonbozé mérések kivalasztasakor az
alabbi szempontokat vettuk figyelembe:
- egyszerd és érthetd — mindenki szamdra
- megismételhetd — hosszu tavu adatsorok
- elérhetd és hozzdférhetd — gyakorolhato
- objektivan mérhetd - egységes adatok
- idében és helyben is kezelhetd (tesztek
hossza és helyszine)
- nem igényel kilénds el6képzettséget a
végrehajtdsuk

Az alabbiakban a tesztek fajtait és leg-
fontosabb adatait ismertetjuk. A tesztek
részletes leirasa a Jégkorong Moédszertani
Koézpont honlapjan (jegkorongmk.hu) érhe-
té el. A tesztprotokoll harom fé részre oszt-
hatd, egészségugyi mérések, szarazfoldi és
jeges tesztek. A kUlonb6zé méréseket a sze-
zon alatt tobb alkalommal is javasoljuk elvé-
gezni, a javasolt idészakokat az dsszefoglald
tablazatnal részletezzUk. A tesztelések napi
bontdsanal, kildndsen augusztus és majus
hoénap tekintetében az elsé napra javasoljuk
az egészségugyi és futd és jeges teszteket,
mig a kovetkezé alkalomra az konditermi
teszteket.

Altalanos orvosi anamnézis

Evente 2 alkalommal U16 és U21 korosztaly
kdzdtt, a sportorvosi alkalmassagi vizsgalat
sordn, mely kiterjed az aldbbi vizsgalatokra:
vizelet, 12 elvezetéses EKG, szemvizsgalat,
vérvétel, fogdszati szUlrés.

Testosszetétel-mérés -
InBody készilékkel
A kivalasztott készUlékkel 2 havonta U16 és
U21 kozott. Lehetdség szerint reggeli mé-
rés, az el6z6 24 éraban ne legyen mérkdzés
vagy intenziv testmozgas, szauna kerulése,
éhgyomor, lehetéleg széklet- és vizelet-
Uritést kovetden, alsdnemuiben (ékszerek
nélkul), a tenyereket, talpakat fertétleniteni,
megtisztitani és ezaltal nedvesiteni kell, a
mérés soran a konydk nem érhet a toérzshoz,
mérés elbétt az ékszereket el kell tavolitani.
Rogzitett paraméterek: testsdly, vaz-
izomtdémeg és %, zsirtbmeg és %, BMI,
zsirmentes tdmeg (torzs, jobb lab, bal 1ab),
viszcerdlis zsir terllete, derék-csipd arany,
InBody Score.

Extra- és intracellularis folyadék-
mennyiség - Serdilési index (névekedési
csucshoz viszonyitott életkor)

U16-U18-as korosztalyban évente 5 alkalom-
mal a testmagassag, ulémagassag, elérési
tavolsag és testsuly mérése a Balyi és mtsai.
(2016) tanulmanya alapjan. Amennyiben a
sportold igazolhatdan tul van a névekedési
csucsan (PHV), javasolt egy szezonban leg-
aldbb két mérés.

FMS - Funkciondlis mozgasmintasziirés
Evente 2 alkalomnmal javasoljuk az U16-U21-
es korosztalyban, augusztusban, a szezon
kezdete elétt, valamint majusban, a nyari
felkészUlési kezdete el6tt. Az eredmények-
kel és a javasolt korrekcios gyakorlatokkal a
sportolé akar egyénileg is fejlesztheti ma-
gat megfelelé edzéstervvel, akar a verseny-,
akar a nyari idészakban. Egy szezonon belul,
lehetéleg ugyanaz a szakember végezze el
a mérést, aki rendelkezik megfelel$ szakké-
pesitéssel. Szakemberhiany esetén a Mod-
szertani Kdzpont segiti a felmérést.
Rogzitett paraméterek: pontszam a 7
teszt esetén tesztenként, aszimmetridk
szama (opciondlisan vided/fotd régzitése),
megjegyzések/korrekciés gyakorlatok.

IMmMPACT® teszt - agyrazkédas utani visz-
szatérést segitd teszt (opcionadlis)

Az ImMPACT® Eszak-Amerikdban a legszéle-
sebb korben elterjedt, a hagyomanyos or-
vosi kezeléseket kiegészits, segité szoftver
(Schatz P. és Sandel N., 2013). A tesztelésrdl
és menetérdl e szemle egy masik cikkében
részletes leirast kdzlunk (lasd: 50-53. oldal).

Spiroergometria (opcionalis)

A keringési és |légzési szervrendszer atfogd
vizsgalata progresszivan novekvd terhelés
mellett hatarterhelésig. Az U16 és U21 ko-
z6tt évente legaldbb egyszer, a nyari felké-
szulés kezdetén (elsé két hétben) javasolt
a teszt elvégzése. Opcionalisan két mérés
ajanlott: az elsé a nyari felkészUlés kezdetén
(els6 két hétben), a masodik decemberben.

A szarazfoldi tesztek elétt nagyon fontos a
helyes bemelegités a sportoldk részére. Az
altaldnos bemelegitésen tul az erbétesztek
esetében a sportold becsult 3 ismétléses
maximumanak 50 és 80%-aval ajanlott
bemelegité sorozatokat végrehajtani. Az
alabbi tesztgyakorlatok bemelegités nélkuli
elvégzése nem ajanlott!
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Fuggésben karhajlitas, nyujtas
(Huzédzkodas)

A karok és felsétest erejének mérése, minél
toébb szabalyos huzddzkodas végrehajtasa.
KIINDULO HELYZET: fUggés alséfogdssal, illet-
ve fels6fogdassal. A tesztelés soran also- és
fels6fogassal végzett ismétlések szamat is
mérni kivanjuk. Alapvetéen az elsé teszte-
lési napon az alséfogdssal mérjunk, majd
rakovetkezé alkalommal (min. 24 6ra eltel-
tével) felsé6fogassal.

CMJ Felugras - Eréplaté

Az alsé végtag robbanékonyeré-mérése
dinamikus koérulmények kozott erdplatdval.
KIINDULO HELYZET: a sportold csipbszéles
terpeszallasban helyezkedik el az eréplatdn,
kezei csipbre tartasban. A tesztelés soran
a sportold dinamikus sulypontsullyesztést
kovetdéden ugrik a leheté legmagasabbra
ugy, hogy kozben tdérekszik arra, hogy a
koncentrikus fazisban az erékdzlés folyama-
tos, illetve a sdlypontsullyesztés nagysag-
rendileg 20-30 cm legyen (figyelve a kis- és
gyors izuleti hajlitasra-kinydjtasra). A spor-
told kezei a teljes felugras és érkezés alatt
csipdre tartasban vannak. A felugras soran
a levegbben a jatékos ne huzza fel a sarkat,
ne emelje elére a |abat, ne hajlitsa térdét!

Helybdl tavolugras

Az alsé végtag dinamikus erejének mérése.
KIINDULO HELYZET: a sportolé a kijeldlt el-
ugré vonal mogott all, térdei hajlitottak,
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a karjai a test el6tt, parhuzamosan a talajjal,
a ladbujjak éppen érintik az elugré vonalat.
A tesztelés soran a sportolénak vallszéles
terpeszallasbdl testsdlysUllyesztés utani
elbére torténd elugras a feladata.

Sprintfutas (5 m, 10 m, 30 m)
Sprintfutassal a sportold rajt, felgyorsulas
és a lokomotorikus sebességének mérése,
a tav (30 m) minél rovidebb idé alatti tel-
jesitésével. KIINDULO HELYZET: 40 cm-re az
elsé fotocellatdl indul, allérajttal, 2 pontos
tamaszbdl, hatralépés és a tdrzs hatralen-
ditése nélkul. A sportolé sajat magat inditja
a feladat soran (nincs kulsé rajtjelzés).

Iranyvaltoztatasos gyorsasag teszt

(5 m-10 m-5 m CODS)

Iranyvaltoztatasos futdgyorsasdg mérése,
a tadv minél rovidebb idé alatti teljesitésével.
KIINDULO HELYZET: a sportold a rajtvonal
mogul indul, allérajtbdl, baloldalra, 5 méter
megtétele utan kitdmaszt az elsé bdja sor-
nal (bal ldbbal), irdnyvaltoztatast kdvetden
10 métert fut a masodik bdja sor vonaldig,
kdzben keresztezve a rajtvonalat, ahol Ujabb
irdnyvaltoztatast (jobb lab) kovetben atha-
lad a rajt/célvonalon. A sportolé sajat magat
inditja a feladat soran (nincs kalsé rajtjelzés).




SZAKMAI NAP

[«]

tprotokoll harom fé6 részre oszthato, egészségligyi

eérések, szarazfoldi és jeges tesztek. A kiilonb6zé méréseket
a szezon alatt téobb alkalommal is javasoljuk elvégezni...

¥
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részletek
a Yo-Yo tesztrél
itt érhetéek el

Yo-Yo Intermittent Recovery Level 1
teszt (YYIRLI)

Az aerob-alloképesség mérése, az ered-
mény felhasznalhatd a sportolé maximalis
oxigénfelvételének becslésére. KinDULO
HELYZET: a sportold a rajtvonal mogott all,
majd a protokollnak megfeleléen 20+20
méter tav ismételt lefutasa regressziv id6-
tartam alatt 10 masodperc konstans pihe-
nével. Elsé hibara figyelmeztetés, a maso-
dik hiba utdn a sportold befejezi a tesztet.
Az utolsé befejezett szakasz futasi sebes-
ségét vesszUk a legnagyobb futasi sebes-
ségnek és ezalapjan szamitjuk ki a sportolé
maximalis oxigénfelvételét. A teszt lebo-
nyolitasdhoz és kiértékeléséhez minden
informacié a theyoyotest.com oldalon talal-
hato (részletes leirds és hanganyag).

Fekvenyomas (5 RM)

A felsStest tolderejének meérése. KIINDULO
HELYZET: fej és csipd érinti a padot, ldbak a
talajon. Fogés szélessége legfeljebb 80 cm.
A sportolé szabalyos fekvenyomoé gyakor-

latot hajt végre 5 ismétlésen keresztll, az
egyéni szubjektiv valasztasa alapjan, az el-
lendllas folyamatos novelésével. A tesztelés
folyamatos, a sulyok emelésével, mig a spor-
tolé el nem éri az 5 ismétléses maximumat.
A fekvenyomas-teszt esetén a maximalis
eré mérése mellett opciondlisan a robba-
nékonysagi erd is mérhetd linedris encoder
eszkdz segitségével. Hill (1938) eré-sebesség
kapcsolatdt meghatdrozé egyenletét fel-
hasznalva, a sportold testsulydanak 30%-aval
torténjen a mérés. A sportoldnak 3 ismét-
lést kell végrehajtania a megadott sullyal.
A mérni kivant paraméter pedig watt/kg.

Guggolas (5 RM)

A ldb tolderejének mérése. Kiinduld helyzet: a
sportolé szabdlyos guggolas-gyakorlatot hajt
végre 5 ismétlésen keresztul, ahol a comb-
csont vizszintes (parhuzamos a talajjal), az
egyéni szubjektiv valasztasa alapjan, az el-
lendllds folyamatos novelésével. A tesztelés
folyamatos, a sulyok emelésével, mig a spor-
tolé el nem éri az 5 ismétléses maximumat.
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Felhuzas/elemelés (5 RM) (opcionalis)
A 1ab toléerejének, valamint a tdrzs erejé-
nek mérése felhlzas/elemelés gyakorlattal.
a sportold kétkezes fo-
gassal kell végrehajtson szabdlyos felhd-
zast, az egyéni szubjektiv valasztasa alap-
jan, az ellendllas folyamatos nodvelésével.
A tesztelés folyamatos, a sulyok emelésével,
mig a sportold el nem éri az 5 ismétléses
maximumat.

Felvétel (5 RM) (opcionalis)

A b, farizom, csipd, tdrzs erejének mé-
rése helybdl felvétellel.

a sportold vizszintes talajon allva az 6lében,
azaz a csipd elbtt tartja a sulyzot két kézzel.
A karok egyenesen nyUjtva vannak, a vall a
rdd felett, a hat feszes, egyenes. A gyakorlat
a lab és farizmok aktivacidjaval indul. A suly-
z6t eqgy rovid ejtés utan fokozatosan gyorsu-
|6 sebességgel elemeli a sportold, mikdzben
a rdd a testéhez lehetd legkdzelebb halad.
A gyakorlat leglényegesebb mozzanata a
dinamikus dobds a csipén. Ezt a farizmnok
teljes megfeszitésével, a csipd elbre tolasa-
val éri el a sportolé. A dobast kdvetden be-
kapcsolddnak a huzasba a karok, a hasfal
elétt a tdrzshodz kdzel huzva vallra forgatja a
sulyzérudat, mikoézben dinamikus lAbmun-
kaval elszakad, elugrik a talajtdél. A sdlyzd rud
vallra forgatasat kovetden a konydkok elére
néznek, a felkar parhuzamos a talajjal, a rad
a vallon, stabilan fekszik. A véghelyzetben a
térdek enyhén hajlitva vannak, a comb felu-
lete a csipdizlletnél nem kerulhet mélyebb-
re. Ezt kovetben térdeit kinyujtva kiegyene-
sedik, majd a sulyzérudat a foldre kiséri.

A tesztelés folyamatos, a sulyok emelé-
sével, mig a sportolé el nem éri az 5§ ismét-
léses maximumat. A felvétel-teszt esetén a
maximalis er6 mérése mellett opciondlisan
a robbanékonysagi eré is mérhetd linearis
encoder eszkdz segitségével. Hill (1938) erd-
sebesség kapcsolatdt meghatarozé egyen-
letét felhasznalva, a sportold testsulyanak
30%-aval torténjen a mérés. A sportolénak 3
ismétlést kell végrehajtania a megadott suly-
lyal. A mérni kivant paraméter pedig watt/kg.

Az 6t ismétléses (5 RM) maximum érté-
keket a jovében korosztdly specifikusan fi-
nomitani kivanjuk, célunk, hogy a sportoldk
megfelelé képzettséggel idésebb korosz-
talyban mar egy vagy harom (1 RM vagy 5
RM) ismétléses maximumteszteket végez-
zenek. Tovabba az opciondlis teszteket ko-
zép és hosszutavon mindenképp kotelezévé
kivanjuk tenni, de jelen pillanatban ugy lat-
juk, nincs meg minden sportolénak a szuk-
séges sulyemeldi eléképzettsége, igy azokat
abban az esetben javasoljuk elvégeztetni,
amennyiben a sportolé magabiztosan tud
sulyzés munkat végezni és megfeleld isme-
retekkel rendelkezik a gyakorlatok (felhlzas/
elemelés, helybdl felvétel) terén. Ugyanak-
kor felhivjuk a figyelmet arra, hogy a suly-
z6s munka a jégkorong része, alapjainak és
technikdjanak oktatadsa mar a pre-akadémiai
idészakban meg kell, hogy kezdédjon!

A jeges tesztek leirasa a Nemzetkozi Jégko-
rong Szovetség (lIHF) dtmutatasai alapjan
készUlt. A jégpalydk vonalazasa (felfestése)

>

3 meter

Elére korcsolyazas korongvezetéssel
Hétra felé korcsolyazas korong nélkil

Elére korcsolyazas korong nélkdl

30 meter
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mindig az adott palya méretéhez aranyo-
sitott, ezért a tesztelés sordn megadott
méreteket kell hasznalni a tesztallomas ki-
jelolésekor! El6fordulhat, hogy kulonbdzé
palydkon mashova esik egy-egy bdja helye,
de igy biztosithatok mindenki szamara az
egyforma kortlmények.

Jelen pillanataban a tesztprotokoll spe-
cidlis kapustesztet nem tartalmaz, ennek
kidolgozasa folyamatban van, hazai és
nemzetkdz szakemberek bevonasaval — ad-
dig is a korong nélkuli elére és hatrakorcso-
lyazas-feladatokat javasoljuk a kapusokkal
is elvégeztetni.

Tesztek TESZTELESI IDOSZAKOK
Egészséglgyi mérések
1. |Sportorvosi vizsgdlat b b
2. |Testdsszetétel mérése X X X X X X
3. |Serdilési Index X X X x X
4. |FMS X X
5. |ImPact Teszt (Opciondlis) X
6. |Spircergometria (Opciondlis) X X
Szarazfoldi tesztek
7. |Fiiggésben karhajlitas, nyldjtas (Hizddzkodas) X X X X
8. |Felugras — Erdplatd [ Helybdl tavolugras X X M X
9. |Sprintfutas
X X X X
(5 m, 10m, 30 m)
10. |Iranyvaltoztatasos gyorsasag teszt
X X X X
(5Sm—-10m-5m)
11. [Yo-Yo Intermittent Recovery Level 1 Teszt
X X X X
(YYIRL1)
12, |Fekvenyomas (5 RM) X X n X
13. |Guggolas (5 RM) X X X
14, |Felhizés / Elemelés 5 RM) {Opcionalis) X X X
15. |Felvétel (5 RM) (Opcionalis) X X X
leges Tesztek
16. |Korcsolyazés elfre 5 — 10 - 30 m korong nélkil X X X
17. |Korcsolyazas hatra 5 — 10 = 30 m korong nélkil X X X
18. |Korcsolyazas elre 5 - 10-30m
X X X
korongvezetéssel
19. |Szlalom — korongvezetéssel X X b
20.|Pillangd - korongvezetéssel X X X
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Korcsolyazas elére (5m -10m - 30 m)
korong nélkiil
El6re korcsolyazassal a rajt, felgyorsulas és
a sprint sebességének meérése, a tav (30
m) minél révidebb id§ alatti teljesitésével.
a sportoldé 40 cm-re az
elsé fotocellatdl indul korong nélkul, elére
nézé korcsolyakkal, allérajttal, hatralépés és
a torzs hatralenditése nélkul. Amilyen gyor-
san csak lehet, elérefelé korcsolydzva atkor-
csolyazik a célvonalon.

Korcsolyazas hatra (5sm -10m -30 m)
korong nélkiil
Hatrakorcsolyazassal a rajt, felgyorsulds és
a sprint sebességének mérése, a tav (30
m) minél révidebb idé alatti teljesitésével.
a sportold 40 cm-re az
elsé fotocelldtdl indul korong nélkul, hat-
rafele nézé korcsolyakkal, allérajttal, hatra-
|épés és a tdrzs hatralenditése nélkul. Ami-
lyen gyorsan csak lehet, hatrafelé korcso-
lydzva atkorcsolyazik a célvonalon.

Korcsolyazas eldére (5m -10m - 30 m)
korongvezetéssel

Elérekorcsolyazassal a rajt, felgyorsulas és
a sprint sebességének mérése korongve-
zetés kdzben, a tav (30 m) minél révidebb
idé alatti teljesitésével.

asportold 40 cm-re az elsé fotocellatdl indul
koronggal, elérenézé korcsolyakkal, allérajt-
tal, hatralépés és a torzs hatralenditése nél-
kdl. Amilyen gyorsan csak lehet, el&refelé
korcsolyazva, korongvezetéssel (a korong a
sportoloétdl legfeljebb bottavolsagra lehet, a
korongot kontroll alatt kell tartania) atkor-
csolyazik a célvonalon.

Szlalom korongvezetéssel

Az elbrekorcsolyazds, korongvezetés és
forduldsok 6sszehangoldsanak mérése, a
kijelolt palya minél révidebb id6 alatti tel-
jesitésével. a sportold
40 cm-re az elsé fotocellatdl indul korong
nélkul, elérenézé korcsolyakkal, allérajttal,
hatralépés és a torzs hatralenditése nélkul.
Amilyen gyorsan csak lehet, elérefelé kor-
csolyazva, korongvezetéssel elkorcsolyazik
a legtavolabbi boéjaig. Balkezes sportold a
bdjasor jobb oldalan indul, jobbkezes spor-
tolé a bdjasor bal oldaldn. A legtavolabbi
bdjanal sziken visszafordul és a kékvonal
felé korcsolyazik korongvezetéssel a bdjak
kdzott (szlalom visszafelé). A kékvonalhoz
legkdzelebb esé bdjanal sziken visszafor-
dul és a legtavolabbi bdja felé korcsolyazik
korongvezetéssel a bdjak kozdtt (szlalom).

[45]

A jégpdlyak vonalazdsa (felfestése)
mindig az adott pdlya méretéhez

aranyositott, ezért a tesztelés soran
megadott méreteket kell haszndlni!

Az utolsé bdjanal visszafordul, és a bodja sor
mellett korongvezetéssel a kékvonalon at-
korcsolyazik.

Pillangé korongvezetéssel

Az elérekorcsolyazas és hatrakorcsolyazas
kdzotti atvaltasok korongvezetés kozbeni
mérése, a kijeldlt palya minél révidebb idé
alatti teljesitésével.

a sportold a rajtvonalrol
indul koronggal. Korong a vonalon, sportold
a vonal mogott. A jobbkezes sportold a jobb
oldali bdja felé, a balkezes a bal oldali bdja
felé kell induljon - leirdsban most a jobbke-
zes sportold feladatat ismertetjuk.

Amilyen gyorsan csak lehet, elérefelé
korcsolyazva, korongvezetéssel elkorcsolya-
zik a jobboldali, tavolabbi bdjaig. Ott meg-
kerUli a béjat, kifordul hatrafelé és a jobb
oldali, kozelebbi bdjaig visszakorcsolyazik
hatrafelé korongvezetéssel. Ott megkeruli a
bdjat, majd elére korcsolyazik korongveze-
téssel a baloldali, tavolabbi béjaig. Ott meg-
kerUli a bdjat, kifordul hatrafelé és a balol-
dali, ko&zelebbi bdjaig visszakorcsolyazik
hatrafelé korongvezetéssel. Ott megkeruli
a bojat, majd elére korcsolyazik korongve-
zetéssel a tavolabbi boéjak kozott kijeldlt vo-
nalig, ahol lefékez (egy korcsolya legalabb
érinti a vonalat). Onnan elére korcsolyazik
korongvezetéssel a célvonal felé.

Indulasnal a korong a vonalon, a sporto-
|6 a vonal mdégott. A sportolénak el&rekor-
csolyazasbdl hatrafelé korcsolyazasba at
kell valtania. A korongnak és a sportolénak
is meg kell kerulnie az adott bgjat.

A jeges tesztek esetén érdemes a jég-
palyat felosztani hosszaban, ahol egyik ol-
dalon a 30 meéteres korcsolyazé teszteket
tudjuk elvégeztetni, a masik oldal két fe-
|én pedig a szlalom- és a pillangdteszteket.
A bdjak helyét javasoljuk megjeldini jégfilc-
cel vagy festékszoéréval, igy ha el is mozdul,
kdnnyen visszatehetd. A teszteket a leiras
sorrendjében végeztessuk el a sportoldkkal,
megfelelé pihend idét hagyva szamukra!l
Alapvetéen a kisérletek szama egy alkalom,
amennyiben egy sportold elesik vagy el-
veszti a korongot, akkor egyszer Ujra indul-
hat, de masodszorra végig kell csinalnia a
tesztgyakorlatot!

BaLy! |, GEczI G.,
BOGNAR J. & BARTHA
Cs. (2016): Hosszu tavu
sportolofejlesztési
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Olimpiai Bizottsag,
Budapest
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and the dynamic
constants of muscle.
Proc R Soc London Ser
B - Biol Sci, 126:136-95.
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in high school and
collegiate athletes. The
American Journal of
Sports Medicine, 41(2),
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l" "'l SZERZO: sZUCS ANDRAS

Miként taldlta meg az Ujpest ajdniata?
Volt egy k6zds ismerdsunk, Glen Williamson,
aki néhany éve a magyar szovetség utan-
poétldsprogramjat vezette.

Tudott rolunk, az orszagunkrol, a ho-
kinkrél bdarmit is, miel6tt ideszerzédott
volna?

Nem. Glen azonban rendkivul segitékész-
nek mutatkozott, bevezetett a rejtelmekbe,
hiszen & mindent és mindenkit megismert
az évek soran. Ezek utan pedig Kovacs Attila
szakmai igazgatoé is sokat segitett, bizalom-
mal fordult felém.

Amikor elfogadta a felkérést, amolyan
egzotikus kalandként tekintett ra?

Volt bennem némi bizonytalansag, amikor
elindultam Budapestre, hiszen nem tudhat-
tam, milyen létesitmények varnak Ujpesten,
milyen az edzdk felkészlltsége és a jatéko-
sok képességei, hogy mennyire tehetsége-
sek. Ugyanakkor nagyon érdekes lehetd-
ségnek tdnt. Csak a csaladdal valé kapcso-
lattartas bizonyult nehéznek az Albertdhoz
mért nyolcdéras idbeltolddas miatt. Minden
egyéb tekintetben szép emlékként marad
meg nekem a munka Ujpesten, szamos ba-
ratra is szert tettem Magyarorszagon.

Mikor és miként érte a legnagyobb
kultursokk ndlunk, akdr a jégpdlydkon,
akdr a civil életben?

A hoki tekintetében a nyelvtudas a legna-
gyobb akadaly. Minden edzének és jaté-
kosnak meg kell értenie, hogy a jégkorong
alap- és vildgnyelve az angol. Musz3aj, hogy
mindenki értse, ha angolul szélnak hozz3,
legyen az hokis zsargon, stratégidk, barmi.
Ez elengedhetetlen ahhoz, hogy a magyar
jégkorong fejlédjon, az egyetlen Gtvonal.

Miben dll a legnagyobb kiilénbség az
észak-amerikai és a magyar utdnpétids
kozott?

Eszak-Amerikdban sokkal-sokkal nagyobb a
merités a jatékosokbdl. Magyarorszagon és
kivalt Ujpesten viszont a hattérszakembe-
rekbdl nagy a meritési lehetdség, hiszen van-
nak vezetd- és segédedzék, kapusedzdk, ké-

pességfejleszték, a mentalis képességekkel
foglalkozé trénerek, dietetikusok és az orvosi
hattér is adott minden csapatnal. Ez remek
lehetéséget kinal a jatékosok fejlédésére.

A versenyrendszeriinkén mit vdltoztat-
na meg?

Ezt két részre bontanam. Az elsé, hogy legké-
sébb majusban publikussa kéne tenni a ko-
vetkezd idény valogatott-programjait, hogy a
klubok tudjak, mikor kell majd nélkulézniuk
a jatékosaikat és edzbiket. Tovabba a négy fé
akadémia és a két régids alkdzpont csapa-
tainak nem kéne részt vennie az utanpdtlas-
bajnoksag selejtezéjében. Atdbbieknek kéne
nyomniuk egy kéthetes kvalifikacidt, amely-
bél az elsé kettd jutna még be az alapsza-
kaszba. A masodik rész, hogy azon akadémi-
ai edzéknek, akiket nem szdlit el a kotelesség
a szbvetséghez, a valogatott-szunetekben
képességfejleszté edzéseket kéne tartania
a radérd jatékosoknak, hogy a fejlesztésnek
erre az agara is figyeljunk. Minden akadé-
miai csapatban vannak kiemelkedd tehetsé-
gu gyerekek. Nekik meg lehet ra a sanszuk,
hogy amerikai gimnaziumokban és juniorli-
gakban, illetve magasabb hokikultdraju eu-
ropai orszagokban pallérozdédjanak tovabb.

Mit gondol az iigynékék és ligynéksé-
gek szerepérél a mi régionkban?

Ok sajnos nem figyelnek azon vidékekre,
ahol nem ismernek tehetségeket korabbdl,
ahol kisebb a merités. Ehelyett a nagyobb
jégkorongnemzetekre fokuszalnak, ami-
lyenek az észak-amerikaiak, Svéd-, Finn- és
Oroszorszag, és a tobbi. A Magyarorszagon
feldllitott négy akadémianak ebben a té-
maban is 6ssze kell dolgoznia, hogy minden
lehetéséget felfedezzenek és megragadja-
nak, hogy a tehetségesek eljussanak az em-
legetett fejlett hokiorszagokba.

Mire figyelnek igazdn a jatékos-
igynokok a jégkorongtudds mellett,
személyiségjegyekre, szokdsokra?

A jégkorongtudas mit sem ér az erds karak-
ter nélkul. Azok a gyerekek, akik talan ke-
vésbé tehetségesek, viszont minden egyes
nap stabil és pozitiv hozzaallassal dolgoz-
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nak, nagyobb fejl6édésre képesek, mint
a tehetségesebb, de nem ilyen elhivatott
a sracok 99 szazaléka. A munkamennyiség
és -mindség, illetve a szilard jellem egy-
arant alulértékelt erények, pedig minden
gyereknek szUksége van rajuk — mindez a
Magyarorszagon toltétt nyolc hénapom so-
ran is vildagosan kiderult. Ami pedig magat
a hokitudast illeti, az ezt kiadé részképessé-
geket a kovetkezd sorrendben emliteném:
korcsolyazdtudas, jatékintelligencia, korong-
kezelési képesség és versenyszellem.

A jégen kiviil mit kéne még jobban
csindlnunk?

Ujpesten nagyon is elégedett voltam azzal,
amilyenek a jégen kivuli fejlédési lehetdsé-
gek, az erénléti edzék példaul kiemelkedd-
en szervezettek. Ugyanakkor kell a kulfoldi
segitség Eszak-Amerikabdl, Svéd- és Finnor-
szagbdl, hogy jégkorongspecifikus edzésot-
letek d&ramoljanak befelé. Ujpesten a készulé
kdzpont vilagszinvonall fitneszrészleggel és
felszereltséggel rendelkezik majd — remélhe-
t8leg, a szakvezetdség és a fiatal jatékosok is
élnek majd ezzel a nagyszerul lehetéséggel.

Tekintve, hogy jatékosként négyszeres
Stanley-kupa-gyéztes, szakvezetéként
pedig vezeté- és mdsodedzéként,
Jjdtékosfejlesztési igazgatoként,
Jjdtékosmegfigyel6ként, sét, még al-
elnékként is dolgozott az NHL-ben,
testkézelbél Iathatta és dolgozhatott
olyan mai nagysdgokkal is, mint Sidney
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Crosby vagy Connor McDavid. Milyen
kilénleges tudds vagy képesség emeli
ezeket a klasszisokat a tobbiek folé?

Az olyan vildgklasszisok, mint Crosby,
McDavid, Leon Draisaitl vagy Nathan
MacKinnon mind rendelkeznek egy elké-
pesztd belsé motivacidval, hogy 6k akarnak
lenni a vilag legjobbjai. Az persze nyilvanva-
16, hogy az életkor szerepet jatszik egy pa-
lyafutas alakulasaban, de szerintem az tart-
ja alegjobbakat a csdcson, hogy még akkor
is ég bennUk ez a bizonyitasi vagy, hajtja
bket az emlitett belsd motivacié, amikor
mar nyertek egy vagy tobb Stanley-kupat.
Es ha mar itt tartunk, elmondom, hogy az
én véleményem szerint MacKinnon jelenleg
a tobbi emlitett klasszis elétt is jar...

Ha mdr klasszisok: a Sutter-familia egy-
egy 6sszejovetelén hogyan keriilik ki
azt a sok kupdt, aranygyiiriit és edzéi
diplomdt?

A testvéreimmel egyUtt nagyon Ugyellnk
ra, hogy szerények és a munkdhoz vald
hozzaallasunk tekintetében aldzatosak ma-
radjunk: ezt belénk plantaltdk a szuleink.
Minket is a sajat belsé motivacionk jutta-
tott hozzd minden sikerhez, amit elértink
a karrierink sordn. Persze, amikor tényleg
Osszejovink, eléfordulhat némi dicsekvés
meg ugratas, am végul ugyis mindannyian
bUszkén és boldogan tekinthetink mindar-
ra, amit elértink. Ezzel pedig a reményeink
szerint kivalé példat allitunk a gyermekeink
és unokaink elé!

s amd BaTTRE

T——
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A munkamennyiség és -mindség,
illetve a szilard jellem egyardant
alulértékelt erények, pedig minden
gyereknek sziiksége van rdjuk
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SZERZO: DR. NAGY ATTILA TUDOMANYOS FOMUNKATARS

A testi kontaktust megengedd sportagakban az agy-
razkddas egyre gyakrabban eléforduld, komoly fej-
sérulés (Clay, Glover és Lowe, 2013). A jégkorong és az
agyrazkoédas kapcsolatat vizsgald doktori értekezés is
mutatja a téma aktualitdsat a sportvildgban, kuléndsen
a jégkorongsportban (Nagy, 2021), ahol a szabalyok kife-
jezetten megengedik a férfi szakdgban a kemény test-
test elleni kizdelmet. Az edzék szinte minden esetben
elvarjak a fizikai jatékot a jatékosaiktdl (,Fejezd be az Ut-
kozést!”). Ugyanakkor ezen Utkdzésekre vagy Utésekre
a jatékosok teljes mértékben nem tudnak felkészulni,
hiszen a fejuket és az agyukat nem lehet megedzeni e
trauma elviselésére.

Emery és Meeuwisse 2006-0s tanulmanyukban ra-
mutattak arra, hogy a jatékban szerzett sérulések 45%-
anak az Utkozések az okai a jégkorongban. Tuominen
és munkatarsai (2017) a 2006 és 2015 kdzdtt jatszott
vildgbajnoki és olimpiai mérk&ézéseken tortént agyraz-
kddasokat vizsgaltak. Megallapitottak, hogy az agyraz-
kddasok szama egy jatékosra nézve atlagosan 1.6 eset
1000 mérkdzésre vetitve. A szadmok nagy eltérést mu-
tattak azon mérkdzések kozott, ahol az agyrazkdédast
paldnkkal torténd Utkdzés okozta: ahol rugalmas pa-
ldankrendszert hasznaltak 0.2 esetet regisztraltak, mig a
régi tipusu fix paldnkrendszernél 1.2 volt az esetszam.
A vilagbajnoksagokat tekintve az agyrazkddas leggya-
koribb oka a szabdlytalan fejre iranyuld Utkdzés volt
(51.9%), melyeknek minddssze 32.7%-at buntették. A po-
zicié alapu bontdas szerint a csatarok 59.6%-ban, a véddék
40%-ban, mig a kapusok 0.4%-ban voltak érintettek az
agyrazkédasokban. A legtdobb agyrazkddas az elsé har-
madban tortént (42.3%).

Az agyrazkdédasok szadma, kdszonhetben a szabaly-
talan Utkdzések elleni szigorubb fellépésnek, csokkend
tendenciat mutatott. Az észak-amerikai profi bajnok-
sag (NHL) tekintetében részletesebb adatok érheté-
ek el. Az egy jatékosra jutd ardnyszam 1000 mérkdzés
tekintetében 1.8 eset (Benson és mtsai 2011), mig 100
mérkdzésre viszonyitva az agyrazkédasok aranya 5.8-6.1
eset kozott alakult. A csatarok (65%), hatvédek (32%) és
kapusok (3%) visszatérési idémedianja 6 nap volt.

Az agyrazkédasok tdbbnyire idében az elsé ja-
tékrészben (47%), terlleteileg pedig a védekezé har-
madban (45%) fordultak elé a ligaban. Az okok kozott
leggyakrabban a jatékos-jatékos Utkdzés (85%) és a
paldnknak torténd Utkozés (74%) voltak (Hutchison és
mtsai, 2015a és 2015b).

A 2010-es szabdlyvaltozasok ellenére — bevezették
a ,fejre irdanyuld tdmadas” szabdlytalansagot — a nem-
zetkdzi mérkdzésekkel ellentétben az 1986-1987-es
szezonhoz képest a 2010—2011-es idényben tizszeresé-
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re nétt az agyrazkdédasok szama a ligaban. Ennek tébb
oka is van. Egyrészrél a jaték tovabbi gyorsuldsa, mas-
részrél a tudatossag és a szigordbb agyrazkédas-keze-
lési stratégiak (Buckley és mtsai 2019).

Erdekes adat még, hogy az utanpdtlas-jatékosok
55%-a azt hiszi, hogy a megdfeleld védéfelszerelések
viselése esetén nem szenvedhetnek agy- vagy ge-
rincsérulést (Hostetler, Xiang és Smith 2004). Kanadai
szakemberek szerint kiemelt figyelmet kell forditani az
utanpdtlas-sportoldkra, mert az idegrendszertk még fo-
lyamatos fejlédésben van, ezért az ebben az életkorban
szenvedett sérlléseknek a késébbiekben sulyos kovet-
kezményei lehetnek, mint példaul fejfajas, memoariaza-
var, vizualizacios problémak (Marchie és Cusimano 2003).

Az agyrazkddas napjainkban intenziven kutatott téma,
mivel szamos téren szUkséges az ismeretek tudoma-
nyos igényl bdévitése (Aynsley és mtsai., 2017). Az agy-
razkédas minden sportagban jelen lehet — hiszen elég
egy rossz mozdulat vagy esés, hogy megtorténjen a
baj -, mégis kevés szd esik réla. A legfrissebb megha-
tarozasa a sportban: ,Az agyrdzkodds egy agyi sérulés,
mely sordn biomechanikai erék dltal kivaltott dsszetett
patofizioldgiai folyamatok hatdssal vannak az agyra.”

Szamos kozos jellemzé taldlhatd, melyek magukban
foglaljdk az orvosi, patolégiai és biomechanikai sérulés-
tipusokat, és hasznalhatdk az agyrazkddas tipusainak
meghatarozasahoz.
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Agyrazkédast okozhat egy direkt Utés a fejre, arcra,
-I e Nyakra vagy a test barmely mas részére, ha impulziv
erbével tovabbitédik a fejre.

Az agyrazkdédas jellemzéen a gyorsan fellépd, ro-
2. vid életl idegi funkcidk gyengulésével jar, ame-
lyek spontan helyredlinak. Ugyanakkor egyes tunetek
akar percekig vagy o6rakig is tarthatnak.

Az agyrazkédas eredményezhet neuropatoldgiai
3 e valtozasokat, de a klinikai tinetek nagymértékben
funkcionalis zavart tukréznek, és nem jarnak szerkezeti
sérUléssel, ezért ez a rendellenesség szabvanyos képal-
koto eszkdzdkkel nem kimutathato.

Az agyrazkddas egy sor klinikai tinetet eredményez,
4. amely az eszméletvesztést is magaban foglalhatja.

A Kklinikai és kognitiv tunetek jellemz&en egymasutani
(szekvencialis) folyamatot kdvetnek. Ugyanakkor fontos
megjegyezni, hogy a tunetek bizonyos esetekben hosz-
szabb ideig is jelentkezhetnek” (McCrory és mtsai, 2017).

Az agyrazkdédashoz nem szUkséges kdzvetlen fe-
jet ért Utés — ahogy a definicid is leirja—, valamint akar
enyhe tunetekkel is jarhat, ugyanakkor a nem megfe-
leléen kezelt agyrazkddasoknak lehetnek hosszdtavu
szovédmeényei, mint példaul a kréonikus traumatikus
encephalopathia (CTE), amely az Alzheimer-kérhoz ha-
sonlé tuneteket okoz és akar a sportold korai halalahoz
is vezethet (Hirad és mtsai, 2019).

Az agyrazkodas kapcsan a prevencid és az azonnali
cselekvés nagyon fontos a tovabbi szovédmények el-

kerUlése végett, emiatt is tartotta fontosnak a FEHA19
szakmai vezetése, hogy az Erste Ligaban (felnétt elsé
osztalyu bajnoksag) versenyeztett fiatal csapatuk biz-
tonsagos sportoldsi kérllményeit biztositsa, valamint
az esetleges agyrazkddasok diagnosztizalashoz és ke-
zeléséhez is megfelelé tdmogatast tudjon adni. A fel-
nétt csapat U nagy része eldszor jatszott teljes értékd
kerettagként felnétt bajnoksagot, mely nagy ugrés a
jaték keménységét és gyorsasagat tekintve az utanpot-
|as bajnoksagokbdl érkezé jatékosok részére.

Az agyrazkdédas nem felszini sérulés, mely Kivalrél
is lathatd és egyértelml mindenki szamara, hanem
lathatlan veszély, ahol a kordbban emlitettek alapjan az
idében torténd diagnosztizaldas és a megfeleld vissza-
térési protokoll kidolgozasa elengedhetetlen a sérult
gydgyuldsdhoz. A technika fejlédésével a kuldnbdzé
protokollok (King-Devick, Sport Concussion Assesment
Tool) mellett mar szamitégépekre fejlesztett teszteket
is alkalmaznak, mint amilyen az ImPACT (Iverson, Lovell
és Collins 2003),a CRI (Erlanger és mtsai 2001), CogSport
(Collie és mtsai 2003). Ezek a kUlonb6zé szamitdégépes
neurokognitiv tesztelési modszertanok valamelyest
egyénre szabottan mérhetévé, diagnosztizalhatéva te-
szik az agyrdzkodast. Az 6sszehasonlité elemzés alapjan
a fentiek kozul a legérzékenyebb és leginkabb specifi-
kus az ImMPACT-teszt. Ezen felll a King-Devick-teszt ha-
tékony kiegészités lehet, mivel képes a szemmozgasok
és az agytorzs mukddésével kapcsolatos visszajelzésre
(Dessy és mtsai 2017).

Az ImPACT Eszak-Amerikdban a legszélesebb koérben
elterjedt, a hagyomanyos orvosi kezeléseket kiegészitd,
segitd szoftver (Schatz és Sandel 2013).

Maga a vizsgalat egy 20-25 perces szamitdégépes
teszt, mely hat modulbdl all, és az aldbbi négy kimene-
ti eredményt adja meg: verbalis memobdria, reakcididé,
a szemmozgdsok sebessége és vizudlis memoria. Az
IMPACT feljegyzi a demografiai adatokat, valamint az
agyrazkédas utdni tuneteket is rogziti egy skalan. Az
adminisztracidohoz csak internetkapcsolatra és egy sza-
mitdgépre van szUkség.

A tesztet kétféleképpen lehet hasznalni, a sportolé-
nak van alaptesztje, melyhez hozza lehet mérni az agy-
razkddas gyanuja utani tesztje értékeit, vagy a sportold
agyrazkddas utan kitoltdtt tesztjét a rendszerben 1évé
tdbbezer mérés értékeivel lehet dsszevetni. Eszak-Ame-
rikdban a magasabb szintl bajnoksagokban a jégko-
rongozok részére az alapteszt kitdltése kotelezd a sze-
zon kezdete elé6tt. Amennyiben az évad soran barkinél
felmerdl az agyrazkdédas gyanuja, addig nem jatszhat
Ujra, amig az alapteszt értékeit vagy annal jobbat nem
produkal. Meg kell jegyezni, hogy a teszt énmagaban
nem orvosi vizsgalat, csak egy segédeszkdz, mely szak-
szerlen segiti a sportold visszatérését a jatékba. A végsd
engedélyt természetesen minden esetben orvos adhat-
ja meg. Az ilyen agyrazkddas-kezelési modellek azon-
ban hozzajarulhatnak a sportolok teljes aktivitashoz

A MODSZERTANI KOZPONT SZAKMAI KIADVANYA | 2022_01



[s2]

IMPACT-TESZT

torténd biztonsagos visszatéréséhez, ami segit a hosszu
tavu sérulések valdszinlségének csokkentésében.

A FEHA19 csapatai a magyar korosztalyos bajnok-
sagokban versenyeznek, sét, a legidésebb csapat el-
indult az Erste Ligdban is, ahol a legutébbi idényben
még Fehérvari Titdnok néven szerepelt. A szakmai
szempontok mellett az akadémiai el&irdsok és kote-
lezettségek okan a FEHA19 kifejezetten fiatal kerettel
vesz részt ebben a nemzetkdzi ligaban. Kovacs Csaba,
az akadémia szakmai igazgatdja fontosnak gondol-
ta, hogy minden jatékos rendelkezzen alapteszttel:
2A szezon elején, amikor kiderultek azok a szabalyok,
melyek alapjan a Titdnok [ma mar FEHA19] csapatat
versenyeztetnUnk kell - gondolok itt arra a miniszté-
riumi iranymutatasra, hogy a csapat 75%-a U21-es kell
legyen —, felmértik az &sszedllitasunkat és természe-
tesen volt bennink egy megfeleld szintl aggodalom.
Egy nagyon fiatal keret egy profi felnétt ligaban ren-
geteg kihivassal szembesulhet, tobbek kdzott a fizi-
kai jatékkal. Raadasul annyira felgyorsult a jégkorong,
hogy sajnos sok esetben elé6fordulhat olyan — akar vét-
len Utkdzés vagy kontakt —, amikor a jatékosok agy-
razkédast szenvedhetnek. Fontos vigyazni rajuk, ezért
gondoltunk arra, hogy fel kell mérjuk &ket a szezon
kezdete elétt, hogyha ilyen kontakt vagy Utkozés éri
6ket, akkor tudjuk monitorozni az allapotukat.”

A 2021-2022 évad kezdete el6tt augusztusban a
szakmai stab kérésének megfeleléen a felndtt csapat
b keretének tagjai, 33 jatékos toltdtte ki az alaptesz-
tet (,baseline”). A szezon soran az egészségugyi stab
12 esetben kért utdtesztelést agyrazkdédas gyandja
miatt. A 12 esetet vizsgalva kilenc utdtesztelés (,post
injury 1") soran legaldbb az egyik alaptesztérték rom-
lott, igy ezen jatékosok részére komplex visszatérési
tervet dolgoztak ki a csapat egészségugyi stabjaval és
az edzbkkel kdzdsen. A fennmaradd harom esetben az
utdteszt értékei részben hatarértéken belll maradtak,
részben jobbak lettek, igy ott tovabbi tesztelésre nem
volt szUkséges.

A kilenc sérult jatékos nyomonkdvetése soran a visz-
szatérési protokoll szerinti pihend idé és tlinetmentes-
ség utan (4-10 nap) a jatékosokkal Ujabb tesztet végez-
tettunk (,post injury 2"). Az eredmények alapjan nyolc

ATESZTEREDMENYEK ALAKULASA A 2021-22-ES SZEZONBAN

12 5 Ubdteszt 1. —‘7
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915 Utdtesat 2, 3 18 vissratdrhetett sportclishor
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818 wisszatdrhatett a sportolishoz 118 Utdteszt 3,
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jatékosnal az alaptesztértékekhez képest jobb vagy ha-
tarértéken bellliek voltak. Egy jatékos esetében tovabbi
pihenésre volt szUkség, mert a teszteredményei nem
érték el az alapteszt értékeit. Ujabb orvosi vizsgalat utan
szdmara otnapos pihendt jeldltink ki, majd utana tesz-
teltlk ismét (,post injury 3"). Ekkor az értékek mar meg-
felel6ek voltak és a jatékos a fokozatossag elve mellett
Ujra visszatérhetett a jatékba (1. dbra az oldal aljan).

Az el6bb emlitett jatékos az aldbbi gondolatokat
osztotta meg az IMPACT-teszteléssel kapcsolatban:
,Hasznosnak talaltam a tesztelést, mert a szezon ele-
jén csindltunk egy alaptesztet, amihez tudtunk viszo-
nyitani. A sérilésem utan mdr ugy éreztem, hogy ké-
szen dllok a visszatérésre és szdzszdzalékos dllapotban
vagyok, de az utdtesztelés kimutatta, hogy még korai
lenne, és pihennem kell. Bizonyos részeken gyengéb-
ben teljesitettem, és éreztem is magamon, hogy a teszt
kitoltése soran mentdlisan fdradok. Ezutan tovdbbi pi-
hend kévetkezett, majd az djabb teszt mdr sokkal job-
ban sikerdlt, sét, voltak részek, melyekben fejlédtem
is. El6szér egy kénnyd, semmitmondo tesztnek tdnt,
de amikor djra kellett csinadlnom, akkor értettem meg,
hogy bar Iathatatlan sérilés, mégis milyen nehézsé-
geket okoz egy agyrazkodas. Ezzel egyltt tanultam is
az agyrdzkoddsrdl, a pihenés fontossdgdrdl, a proto-
koll felépitésérdl és a gyogyulds folyamatdrdl. Személy
szerint sokat segitett abban, hogy nem kapkodtuk el a
visszatérest, tenyleg szdzszdzalékos allapotban térhet-
tem vissza, nem kockdztatva, hogy még nem teljesen
egészeésgesen egy ujabb utkozést kapjak — akkor hosz-
szabb kihagyds is varhatott volna ram...”

Kovacs Csaba szakmai igazgato is elégedetten nyilat-
kozott a teszteléssel kapcsolatban 6sszegezve: ,A ta-
pasztalat abszolut visszaigazolta a térekvésunket és
aggalyunkat: tobb olyan kontakt volt, ami utan meg
kellett vizsgdlnunk a jatékosokat. Elé6fordult olyan is,
hogy a jatékos ugyan j6l érezte magat, de a szamok azt
mutattak, hogy nincs rendben. llyenkor természetesen
vigyaztunk az egészségukre és pihentettuk éket. A sze-
zon végeztével részt vettink a Nemzetkozi Jégkorong
Szdvetség férfi felnétt A-csoportos vildagbajnoksag alatt
szervezett edzdi szimpdziuman, és ott is megerdsitést
nyertek a szandékaink, hiszen a egyik kiemelt szak-
mai eléadas fétémaja az agyrazkédas volt, eldhuzva,
hogy meg kell védjuk a jatékosainkat! Mi ezzel abszolut
egyetértlink és a jovében szeretnénk nemcsak a felnétt
csapatnal elvégezni ezt a fajta vizsgalatot, hanem min-
den akadémiai korosztalyra kiterjeszteni.”

A kutatds korlatait is meg kell emliteni: a fenti sza-
mok kizarélag a 2021-2022-es szezonra vonatkoznak,
statisztikai szamitasokat és kovetkeztetéseket nem
tudok levonni belélUk. Ugyanakkor a tesztelés beveze-
tése rairanyitotta a figyelmet egy fontos témara és sok-
szor rejtett sérllésre: az agyrazkodasra. A nemzetkozi
konferencia és a gyakorlati tapasztalatok megerd&sitik
a tesztelés fontossagat, valamint a jatékosok és sport-
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szakemberek edukacidjat. Minden klub szamara java-
soljuk a tesztprotokoll bevezetését, melyet tamogat,
hogy e cikk irasa idején a nemzetkdzi ICEHL is beve-
zette a csapatok és a jatékvezetdk IMPACT-tesztelését.
A jov6beni kutatasi irdny szempontjabdl ezen adatok
is értékesek lehetnek, dsszehasonlitva a mar meglévd
szamokkal.
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SZERZO: sZzUCS ANDRAS

Kezdjiik a sajat életutjaval! Nem min-
dennapi térténet, hogy valaki egy finn
vdroskdbdl indulva negyvenéves kord-
ra a Nemzetké6zi Jégkorong Szévetség
(IIHF) egyik igazgatdjdvd vdljon, még-
hozzd veretes profi pdlyafutds nélkdil

- arrol nem beszélve, hogy Magyaror-
szdgnak is jokora szerep jutott a karri-
erjében... Széval, hogy kezdédétt?

Nos, korcsolyazni kétéves koromban tanul-
tam meg, talan ez az elsé hokiemlékem. Az-
tan természetesen Vierumakiben tanultam
az egyetemen, ahol egyébként taldlkoztam
olyanokkal, akik Magyarorszagrdl érkeztek,
Fekete Gergével és Inglis Akossal példaul.
Az alapképzés végén finnorszagi és angol
nyelvd, kalféldi programokra is lehetett je-
lentkezni. En jelentkeztem mindkettére, am
ennek csak a masodik évre lett eredménye,
amikorra az intézmény kulfoldi szovetségek-
kel is felvette a kapcsolatot. Nekem el8szor
Afrikdba kellett volna mennem, de ott igaza-
bdl egy jégpalya-igazgatdra lett volna szuk-
ség, nem edzdre, Ugyhogy lement a maso-
dik nyari fejlesztétabor is, amikor néhanyan
még mindig gyakornoki lehetéségre var-
tunk. Ezért az IIHF jelezte a nemzeti szbvet-
ségeknek, hogy szabadok vagyunk, Kovacs
Zoli pedig egy szlovén kollégaval épp jelen
volt ezen a tdboron, Ugyhogy elkezdtink be-
szélgetni... O mesélt a MAC-rél, hogy az egyik
palya kozel taldlhatd a szdvetséghez, hogy
Budapesten viszonylag egyszerl kozlekedni,
hogy a klub segitene a lakhatasban, ilyesmik.
Nagyon érdekesnek taldltam, habar a kétez-
res évek elején fogalmam sem volt, milyen a
hoki Magyarorszagon. Taldn egy-két csapat-
nevet el tudtam volna mondani, am sosem
jadtszottam magyarok ellen, szdéval, kaland-
nak is tdnt... Végul életem egyik legjobb ddn-
tése lett, hogy elhagytam a kis buborékomat
Finnorszagban - ahol a jégkorong talan a
legjelentésebb sportdg — egy olyan helyért,
ahol ehhez képest gyerekcipbben jart a hoki.

Mennyi idét téltétt Budapesten?

Eredetileg csak egy idényre terveztem, ami
kicsit megnyudlt. Imadtam a Kisstadion sza-
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badtéri jellegét, hogy latod a csillagokat az
égen, a gyerekek pedig élvezik a mozgast: azt
éreztem, hogy a hokinak ilyennek kéne len-
nie! Nem kuléndsebben izgatott az elaggott
kérnyezet, annak is megvolt a torténelmi
hatdsa. Sokat dolgoztunk egyUtt Marton Ti-
borral, Kereszturi Kristdffal és Deak Csabaval.
Tibivel civilben is sok idét toltdttlink egyUtt,
pedig 6 nem beszélt folyékonyan angolul, az
én magyarom pedig még hianyosabb volt...
Am nagyon érdekelte, hogy milyen személy
vagyok és mit gondolok a hokirdl, ugyhogy
inspiradld vitdkat folytattunk, sokszor olyano-
kat is, amiben épp nem értettlnk egyet. En-

[Marton Tibort] nagyon érdekelte,
hogy milyen személy vagyok és
mit gondolok a hokirdl, ugyhogy
inspirdlo vitakat folytattunk...

gem példaul csak az érdekelt, hogy a jatéko-
saink mit és hogyan csindlnak a mérk&ézése-
ken — mennyire akarnak, minden t6luk telhe-
té6t megtesznek-e, megvaldsitjdk-e, amit az
edzéseken gyakoroltunk —, 6t az eredmény is
rettenetesen tudta idegesiteni.

Kikre emlékszik még?

Egyszer jartunk egy gyerektornan valame-
lyik kozeli szlovak varosban az elékészitd
csapattal. Abban a korosztdlyban jatszott
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példaul Sebdék Balu, ugyhogy az 6 karrierjét
nagyon érdekes kdvetnem azéta is, féleg,
hogy egy évtizede pont Finnorszagban |é-
giéskodik. Stipsicz Bence, Garat Zsombor
és Nagy Krisztian is ott kezdett nalunk a
MAC-ban, éket is kdvetem a tavolbal.

Milyen volt a MAC-os Iét?

Azt természetesen nem tudhatom, az ér-
kezésem el6tt milyen volt a munka, viszont
amikor ott voltam, nagy hangsulyt fektet-
tunk arra, hogy tényleg aktivak legyenek az
edzések, senki se alljon perceket a plexinek
délve. Ennek érdekében gondosan tervez-
tuk meg az edzéseinket, hogy ne csak két
jatékos végezzen egy gyakorlatot, amig a
tobbiek nézik, hiszen nem mozira, hanem
edzésre jelentkeztek, és a meccsen is sUrd
az élet.. Megtiszteltetésnek vettem, hogy
ha idém engedte, a valogatott-programok-
ba is betekintést nyerhettem — szerencsére
én is és a szovetségi alkalmazottak is nyi-
tottak voltak erre. Nagyon sokat tanultam,
tobbek kozott azt, hogy ha kulfoldiként
edzéskddsz valahol, dgy kell bevezetned az
Ujdonsagokat, hogy azok &sszhangban le-
gyenek a kdrnyezettel, és igy akkor is meg-
maradjanak, ha te mar nem leszel ott. Sza-
momra rendkivUl hasznos volt ez az id&szak,

hiszen megismertem egy Uj kultdrat, dj em-
bereket — ezutan kénnyebb volt elmennem
Kinaba és Amerikaba is.

Kindba?!

Igen. A MAC utén szerettem volna hazatérni
Finnorszagba, de egy-két ponttal lemarad-
tam a mesterképzésrél, ugyhogy egy helyi
csapatnal dolgoztam a szezonban, illetve
az egyetemen is. IgyekeztUnk ravenni csa-
|ddokat, hogy aktivabb életet éljenek, ne
csak a gyermek sportoljon, hanem az egész
familia — érdekes projekt volt. Ugyanakkor
2008-ban jott a lehetéség, hogy fél-egy évre
elmenjunk a bardtnémmel - aki ma mar
a feleségem - Kinaba. Olyan szerzédést ko-
téttem, hogy ha valami nem stimmel, akkor
minden tovabbi nélkul leléphetek, és hat
nyilvdn semmit sem értettem a nyelvbdl,
hidba kezdtem el tanulni mar akkor, ami-
kor felveté6dott az utazas... Azonban iddével
elkezdtem Kisilabizalni ezt-azt az irasjelek-
bél, ugyanakkor nem minden volt rendben
a munkaval, dgyhogy fél év utan visszakdl-
toztlink Eurdpaba. Koérbe Uzentem, hogy
a szezon masodik felére szabad vagyok, szdl-
tam a MAC-nal is, és végul ide tértem vissza,
a kolyokcsapathoz vagy a serduléhoz, erre
mar nem emlékszem. Kézben jelentkeztem
a Finn Jégkorong Szévetséghez is egy Ujon-
nan indulé programba, amelyben regionalis
edzbéket kerestek. Sét, valdjaban még akkor
adtam be a jelentkezésem, amikor Kindban
tartézkodtam, de csak a tavasz végén-nyar
elején dontdttek, szerencsére ugy, hogy
engem is szeretnének felvenni. Imadtam
a MAC-os munkat, ezért mielétt tdvoztam,
még beajanlottam egy Ausztridban dolgo-
z6 edz6 baratomat, aki nagyjabdl azokat
a jatékosokat kapta meg, akikkel én a mini-
ben elkezdtem dolgozni, csak 6k most mar
a serdulénél tartottak. Jépofa volt a tavolbdl
kdvetni, hogy a bardtom mire megy ezekkel
a fiukkal, akiket én nagyon jol ismertem.

KiNABOL COLORADOBA

Mirél szolt ez az 4j projekt a finn szé6-
vetségnél?

Az volt a dolgom, hogy segitsem a klubok
mukodését, fejlédését, valamint a szakem-
berképzést. Minden évben tartottunk étven
fés regiondlis jatékostaborokat is, ahonnan
ajanlottunk jeldlteket az Ule-os valogatott-
nak. 2009-ben kerlUltem oda, utana tizenha-
rom évig dolgoztam ebben a projektben, az
elsé hat-hét évben ilyen regionalis edzdként,
aztdn megkérdezték: nem vennéme-e at az
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egész projekt igazgatasat? Ez nyilvdan mar
Finnorszag egészére kiterjedd feladat, ugy-
hogy rendkivul érdekesnek talaltam. Viszont
mikdzben a részletekrdl targyaltunk a finn
szovetséggel, kaptam egy telefont az ameri-
kai szbvetségtdl, hogy ott is adédna egy lehe-
téség... Colorado dllamba hivtak egy szezonra
az Aspen Leafs utdnpodtlascsapatahoz, ahol
azon gondolkodtak, hogy miként tudnanak
tékét szerezni adomanygyljtésen keresztul,
és kellett nekik egy igazgatéféle. En felvetet-
tem otthon, hogy nem tudname-e a két mun-
kat egyszerre végezni, mert nagyon izgatott,
hogy az észak-amerikai hokikulturaba is be-
lekéstoljak. Ugyhogy egy ideig parhuzamo-
san csindltam a kettdt, aztan féallasban foly-
tattam a finn fénokdskddést, mignem tavaly
novemberben megkeresett a Nemzetkdzi
Jégkorong Szovetség.

Az ilyesmire pedig dltaldban ugrik az
ember...

Hat, az elsé telefont novemberben kap-
tam és csak marcius végére-aprilis elejére
egyeztUnk meg, aztan most augusztusban
kezdtem... Ennek az oka, hogy ez Uj részleg
az IIHF-en belll: nyilvadn régebben is foglal-
koztak a fejlesztéssel, viszont az Uj vezetd-
ség fontosnak taldlta, hogy kinevezett rész-
lege legyen a témanak. Vagy tizenot fejlesz-
t6 taborban vettem részt Vierumakiben, jar-
tam ifjusagi olimpian is, szdval, kordbban is
dolgoztam mar az lIHF-fel, mégis hatalmas
megtiszteltetésnek vettem, hogy erre a po-
zicidra egyaltalan széba kerllt a nevem, azt
meg féleg, hogy végul engem valasztottak.
Két-harom hdnapja dolgozunk tehat ebben
a feldlldsban, most sikerult végre szerez-
nunk egy azsiai-6cedniai teruletért felelés
személyt példaul. Nem teljesen a nullardl
kezdtUk a munkat, de mégiscsak Uj dolgo-
kat csinalunk, méghozza azzal a nem elha-
nyagolhatd céllal, hogy fenntarthaté otlete-
ket adjunk és ajanlasokat tegylnk a nemze-
ti szdvetségeknek. Hosszutdvon gondolko-
dunk, ezért olyan rendszereket szeretnénk
tovdbbadni, amiket a szévetségek maguk is
képesek fenntartani és mdkodtetni.

Mibél indulnak ki?

Nydaron, mielétt nekilattunk volna a mun-
kanak, készitettink egy felmérést, hogy a
nemzeti szévetségek mivel, hogy allnak. Az
IIHF 6t évvel ezelétt csindlt ilyet legutdbb,
ugyhogy egyrészt mar ideje volt, masrészt
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igy most aktudlis képUnk van a szamokral.
Magyarorszagroél példaul vildgosan kiderult,
hogy rohamosan novekszik a sportag: 2017-
hez képest is nagy a ndvekedés a résztve-
vék szamat tekintve, ami nyilvan kolcson-
hatasban all a férfiak és ndék feljutasaival,
A-csoportos szerepléseivel.

Amit most olvasott rélunk e jelentésben,
mennyire kiilénbézik attél, amit még a
sajdt szemével Idtott ndlunk?

Amikor én Magyarorszagon éltem és dol-
goztam, Budapesten és kornyékén volt
taldn négy-6t klub, ma viszont husznal
is tobb. A ndvekedés tehat a jégpalya- és
jatékosszamot illetéen is elképesztd. Pedig
a hoki nem a legnagyobb sportag Magyar-
orszagon, sét, am példaul a McDonald'sszal
kotott egyuttmuikodés rengeteget segitett.
Bevallom, amikor el&szér hallottam, hogy
van ilyen, nem hittem benne, am hatalmas
elérése van a cégnek, és rajta keresztul so-
kakhoz eljutott a jégkorong is. Nem tudom,
él-e még ez az egyuttmuikodeés, viszont a
lényeg, hogy annak idején sokkal kevesebb
jatékos, edzé és palya volt, raadasul a nyelv
is nagy akadaly. Abszolut személyes tapasz-
talatom, hogy nehézzé teszi az életet és
lelassitja a munkat, ha folyton varni kell a
forditasra. Géczi Gaborral egyutt csinaltunk
egy DVD-sorozatot — egyébként az én, kor-
csolyazasrol sz6l6 részem az egyetemi tanul-
manyaimnak is a része volt —, tudom, hogy 6
rajta volt a szakemberképzésen, és amennyi-
re tudom, anno a szévetségnek nehézséget
okozott a megfelelé szamu szakember szer-
z6dtetése, plusz nyilvan a sportag koltségei
is hatalmasok. Utébbin a tao segitett — hi-
szen mar nem kizardlag a helyi klubok vise-
lik az &sszes koltséget —, amihez jon most az
akadémiai rendszer. Ez a ketté Eurdpaban is
egyedulalld lehetbséget jelent a magyar ho-
kinak, oriasi haszonnal kecsegtet, hiszen ha
ezek az akadémidk képesek lesznek jol gaz-
dalkodni az allami segitséggel, akkor megfe-
lel6é szakmai folyamatokat indithatnak be. Ti-
zendt-husz éve ez elképzelhetetlennek tdnt.

Rendben, de miként lehet ezt 6sszehan-
golni az IIHF viziéjdaval, filozofidjdaval,
mdr ha van ilyen...?

Van bizony! Az IIHF a téli sportagak vezetd-
jévé kivan valni. Készult egy ,lce 26" névre
keresztelt stratégia, ami négyéves terv arrol,
hogy mit szeretnénk elérni kozéptavon. Hi-
vatalosan mar az eléz6 idény vége is ezen
stratégia ald tartozott, &m igazabdl most
lendulunk bele.
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elsé a prioritasi listan! Ha tébb a klub, tébb a
csapat, tobb a jatékos, akkor valdjaban mar
csak az kell, hogy a szakemberek is akar-
janak fejlédni és jobbak lenni. Erdekes k-
|6nbség példaul, hogy Finnorszagban nincs
licencrendszer, nadlunk az edzék nem kote-
lesek tanulni és vizsgazni. Ez viszont nem je-
lenti azt, hogy ne képeznék magukat! A 99
szazalékuk nagyon is tanul és fejleszti on-
magat. A regionalis vezetdk is folyamatosan
figyelnek, igyekeznek rendszeres id6kozon-
ként egyeztetni az edzékkel, és ha valakinek
példaul nehézséget jelent a tanulmanyai és
az edzések 6sszehangolasa, akkor el&fordul,
hogy helyettesitik az edzésen, hogy részt
tudjon venni az oktatasan. Az 6nfejlesztésre
még a regionalis rendszerrel kotdtt szerzé-
désben is kitérnek, hogy példaul ,a regio-

A pdrbeszédben hisziink, abban, hogy el6sz6r kérdezziik meg,
mi a helyzet, hogy mire volna sziikség [...]. Ezek utdn
elmondhatjuk, mi hogyan Iatjuk a helyzetet, majd k6zésen
meghatdrozzuk az utitervet, ami elvezet a célhoz.

Oké, tételezziik fel, hogy van egy fej-
lesztési javaslatuk: miként veszik ra a
nemzeti szévetségeket, hogy dtvegyék
és alkalmazzdk?
Arranincsjogosultsagunk, és nem s akarjuk,
hogy odamenjunk, és k&zoljuk: ,Mostantdl
ezt csinaljatok, mégpedig ugy, ahogy mi
mondjuk!” Inkabb a parbeszédben hiszunk,
abban, hogy elészor kérdezzUk meg, mi a
helyzet, hogy mire volna sztukség altalanos-
sagban - aztan persze télunk, az IIHF-tél is.
Ezek utan elmondhatjuk, mi hogyan latjuk
a helyzetet, majd kdézésen meghatarozzuk
az Utitervet, ami elvezet a célhoz. Vegylnk
egy példat nevek nélkul: adott egy orszag,
amelynek vannak jatékosai és szovetsége,
de nincs semmilyen rendszerezett prog-
ramja. A kérdések a szamosak: keresnek-e
edzéket? Van-e elég palya? Szannak-e egy-
altalan idét és energiat ezen problémakra?
Az én filozéfiam szerint meg kell hallgatni
és meg kell érteni a masikat, aztan pedig
segiteni. Ugyhogy ennek szellemében |at-
tunk munkahoz: adunk oOtleteket és eszkd-
zOket, segitink kapcsolatokat teremteni,
amik mentén mar el lehet indulni.

Ndlunk példaul a szakember-
mennyiség névekedése nem kévette

le a jatékosszdam robbandsadt,

erre mit mondandnak?

Ez példaul olyasmi, amirél mi beszélgethe-
tunk a szovetséggel, hogy akar legyen ez az

nalis szervezet tdmogat a tanuldsban” - ez
a tdmogatds pedig sokféle lehet, példaul az
emlitett helyettesités is.

Ha mdr az oktatdsndl tartunk, milyen
lehetéségeket Iat az egyetemekkel valo
egylittmiikédésben?

Amikor elkezdUnk épitkezni, a tények isme-
retében kell nekildatnunk, kdvetkezésképp a
tudomany megkerulhetetlen. Ha mar egy-
szer tudomanyos kutatasok kimutattak,
hogy mibdél mi kévetkezik, hogy minek mi a
hatdsa, akkor béven tulvagyunk azon, hogy
valakinek van egy légbdl kapott dtlete... Te-
hat az egyetemeknek van ilyen szerepe is,
és habar ismerek néhanyat, amelyekrdl tu-
dom, hogy aktivak ezen a teruleten, itt ha-
talmas a potencidl, amit érdemes felderite-
nunk a jovében.

Mi a helyzet az észak-amerikai modellel,
ahol egész versenyrendszer igazodik az
egyetemekhez?

Persze, ott teljesen mas a feldllas az NCAA-
vel, de az hasonld, hogy ha az adott egyete-
men valamilyen tudomanyos megallapitas-
ra jutnak, azt a hokicsapat is alkalmazhatja.
Az amerikai szovetség és az NCAA pedig
szorosan egyuttmukdodik, remek a munka-
kapcsolatuk. Bizonyos szempontbdél egyedi
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az észak-amerikai egyetemi sportrendszer
az osztondijakkal kiegészitve, am feltétle-
nul érdemes a tanulmanyozasra.

Felvéve a tudomdnyos fonalat: miként
viszonyul a kutatdsi eredményekhez

a sportdg?

O, ezt a témat Géczi Gabor imadni fogja! Mi
mindenhez megalapozottan kezdlUnk hozza,
ami annyit jelent, hogy a tények és adatok is-
meretében. Temérdek felhasznalhatd tudas
all maris rendelkezésre egy csomo terlleten,
igy példaul abban is, hogy miként érdemes
felnétteket oktatni: ma mar nem elég pre-
zentacidkat mutogatni, vagy magyarazni a
katedrardl... Haladnunk kell a korral, és régi
igazsag, hogy egy j6 jatékosbdl nem feltét-
lenul lesz j6 edzb vagy sportvezetd. El6for-
dul, hogy egy hokiberkekben ismeretlen
személy egy terulet legjobb szakértdje, Sket
nem szabad kizarnunk csak azért, mert nem
jatszottunk ellentk hokimeccset...

Erintettiik a nyelvtuddst is, és Duane
Sutter is azt mondta nekiink (Idsd:
46-49. oldal), hogy az angoltudds
megkeriilhetetlen a mai jégkorongban.
Egyetért?
Igen. Amikor a MAC-ban edzettem a gye-
rekeket, Stipsicz Bence és Kovacs Attila
tokéletesen beszélt angolul, 8k forditottak
a tobbieknek is. Nekem, fiatal edzéként
nagy feladvany volt, hogy mi az igazan fon-
tos? Hiszen az edzék imadnak mutogatni a
magnestablanal, de ha olyan nyelven ma-
gyarazok lenduletesen, amit a jatékosaim
egy része nem ért, akkor a legalapvetébb
informacidk is elveszhetnek. Ezért arra ju-
tottam, hogy kénytelen vagyok megtanulni
néhany kifejezést magyarul. Megkérdez-
tem a kollégaimat, és elkezdtUnk 6sszealli-
tani egy kis hokiszétarat. Példaul a ,fenn a
fej!”, az nagyon fontos Uzenet, az ,Utét a jég-
re!l” Ugyszintén. Hiszen mi a fontos a jatékos
szempontjabodl? Az, hogy ha jon egy feladat,
akkor pontosan tudjak, hogy mi a teendé,
és ha én ezt képes vagyok magyarul kézdini
velUk, akkor maris beljebb vagyunk. Raada-
sul elsére meg is lepddtek, hogy magyarul
szbéltam hozzajuk — méghozza vicces akcen-
tussal —, Ugyhogy elnyertem a figyelmuket.
Széval, én is tanultam magyarul, de nekik is
muszdj tanulniuk kulfoldi nyelvet.
Vierumakiben az egyik tdborban voltak
azsiai gyerekek, akik egy mukkot sem be-
széltek angolul és mi sem az 6 nyelvlket,
tehat jott a kérdés: miként tudok eljutni hoz-

z3juk, rajzoljak a tablara vagy testbeszéddel?
Ezek kombinacidjaval is lehet kommunikal-
ni, és ha esetleg mégis tudnak néhany angol
szécskat zeneszamokbdl vagy akarhonnan,
akkor maris van mire tdmaszkodni. Végsdo
soron tehat elengedhetetlen a tanulas és a
nyelvismeret is, elsésorban valéban az angol.

A sikert miben méri? Mert egy csapatndl
ez viszonylag egyszerd, az edzének ott
vannak a pdlydn, vagy az egyéni teszte-
ken elért eredmények, viszont egy fej-
lesztési igazgaté mire tamaszkodhat?
Erdekes a téma, a kollégaimmal is beszél-
gettUnk rdla, hogy miként és miben lehet
mérni a munkat, ha mar nem egy klubhoz
vagy mas csapathoz tartozol. Mert akkor
vildgos, hogy ott a szezon, megvannak a
meghatarozott célok, és azokat vagy eléred
vagy nem. Ezek a célok lehetnek egyeteme-
sek, hogy bejuttok-e a rajatszasba, és lehet-
nek egyéniek is, hogy fejlédsz-e valamiben?
Mindez &ll a hattérstabra is, hogy példaul
megtartotok-e egy edzdi értekezletet min-
den hoénapban? De ha nem ilyen koérnye-
zetben dolgozol, hanem példaul az IIHF-nél,
akkor nem az a kérdés, hogy jobban korcso-
lydzol-e, mint el6zé nyaron, nyertél-e akar-
milyen trofedt, vagy gyorsabbak lettek-e a
jatékosaid, Ugyesebbek-e a koronggal. A
kulcsnak azt taldltuk, hogy muszdj kijelolni
célokat, barmik is legyenek azok, amihez
utana mérheted magad.

A fejlesztési igazgatd szemszdgébdl, azt
hiszem, azzal lennék elégedett a négyéves
ciklus végén, ha majd elmondhatnam, hogy
felépitettink egy rendszert, amely révén
képesek vagyunk eszkdzoket adni azoknak,
akiknek szUkséguk van ra, és akarnak is élni
vellk, ez az egyik. A masik, hogy tudunk-e
abban is segiteni, hogy bevonunk tébbeket,
novelni a részvételi szamokat? A harmadik,
hogy tudjuk-e csdokkenteni a tavolsdagokat,
hogy ne szakadjon le senki az élen haladdk-
1617 A negyedik, hogy mit gondol majd a
részlegUnkrdél a gazdank, az IIHF, betdltot-
tuk-e a szerepUnket?

A végére kanyarodjunk vissza a sziil6-
foldjéhez: mit tudnak Finnorszdgban,
amit mdshol nem, hogy az egész vildg

a csoddjdra jdr az utdnpétids- és féleg
kapusképzésiiknek?

Az egyik kulonleges tulajdonsagunk, hogy
mindenki, aki a jégkorongban dolgozik, ké-
pes az egylttmuikddésre. Ez igaz még akkor
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is,haajégenrivalisok: nyilvan nem ataktikai megkérdeztuk téle: nem érdekelné-e, ha
titkokat, de igenis megosztjak egymassal a beiratndnk egy edzéi képzésre? Tudniillik,
tudasukat! Megnézik, mit, hogyan csinal a aki kapus volt, az ismeri az 6§ szemszoguket,
masik, elvégre ha valaki el6rébb jar egy te- a lélektanukat, konnyebben valhat beldle j6
rleten, attdl lehet tanulni. A szovetség regi- kapusedzd, mint masbol.
onalis projektjében példaul gy ment, hogy Az is fontos ebben a szakmaban, hogy
a teruleti edzék és klubok is megosztottaka kapcsolatokat épits. Mert bizony el&for-
tudasukat, hiszen a végcél, hogy egy finn fi- dulhat, hogy kapsz egy allast, és 6ssze kell
atal — szUlessen barhol az orszagban — min- allitanod a stabod. Akkor eszedbe juthat
den lehetéséget megkapjon, hogy a vildg valaki, akivel dsszefutottdl kordbban, és le-
legjobbjava valjon. Igyekeztlink olyan korul- het, hogy nem a kebelbaratod, am ért va-
ményeket teremteni, hogy ha nalunk szlle- lamihez, és akkor szeretnéd magad mellett
tik meg a kévetkezd Connor McDavid, akkor  tudni, mert vezetéedzéként nem bdlogatd
ne pazaroljuk el. Nyilvan nem tokéletes min- jdnosokra van szUkséged, hanem egy ma-
den, viszont a rendszer igenis stabil: min- sik koponyara. Ebben is prébalunk segiteni,
denkitdl elvaras, hogy megossza, amit tud. hogy 0sszekdssink embereket. Az, hogy
A kapusok tekintetében érdekes tétel, eddig nem volt kinevezett fejlesztési osz-
hogy kapusedzébdl sosincs elég. Elé6fordult, taly, nem azt jelenti, hogy az IIHF kordbban
hogy ugy csinadltunk valakibdl kapusedzét, semmit sem tett ezen a téren, ma azonban
hogy 6 maga védett fiatalabb koraban, az- mar gondosan kidolgozott tervek mentén
tan késébb a gyermekét hozta edzésre, és tevékenykedlnk, jogokkal és felelésséggel.
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SZERZO: sZzUCS ANDRAS

Abbél a szempontbdl sosem volt jobb dllapotban
a magyar jégkorong, hogy jelenleg mindkét
felnétt valogatottunk az elithez, Ianykori nevén

az A-csoporthoz tartozik. Kévetkezésképp
égbekidlté hiba volna megfeledkezni a hélgyekrél,
akik elképeszté fejlédési pdlydn haladnak

a kétezres, és féleg a kétezertizes évek 6ta. Es még
az is stimmel, hogy az akadémiai korosztdlyokrél,
azaz U16 és U21 k6zé esSkrél szol6 szakmai
szemlénkben kitérjiink a néi szakdgra, hiszen

az idei vildigbajnoksdgra nevezett keretben is
szerepeltek mdr akadémistak!

A ndi szakdgban egy akadémia van: a Budapest JA
vdllalta fel, valamint a Fehérvdr gondolkozik rajta —
kezdte a hattér megvilagitasat Kolbenheyer Zsuzsanna,
akit aligha kell bemutatni barkinek is, de fontos tény,
hogy nemcsak a Magyar, hanem a Nemzetkdzi Jégko-
rong Szoévetség elndkségének a tagja, sét, utdbbinal a
ndi tagozat elndke is, ekként pedig a vb-k, sét, az olim-
pia n&i féndke is. Szdval, szakvéleménye szinte szent-
iras: — Picit egyszerlbb a helyzet, mint a fiuknadl, hiszen
ott van négy akadémia, amelyek ugyan egylttmuikod-
nek, dm versenyeznek is. Az, hogy egy akadémidn van
ndéi szakdg, az elény és hdtrany egyszerre, hiszen igy
a Budapest JA-hoz igazolt az U18-as valogatott nagy

része — mdr, akik nem légidsok -, ezzel pedig a vdlo-
gatott-keret félig-meddig centralizdlt lett: a Ianyok jol
ismerik egymdst, az edzd8knek is kbnnyebb dket szem-
mel tartani. Ugyanakkor a vidéki klubokbdl, amelyek
évek ota komoly szakmai munkat folytatnak, viszont
nem engedhetik meg maguknak a szinvonalas ver-
senyeztetést, elszipkdzzdk a jatékosokat, amit ezek a
klubok nyilvan nehezményeznek. De meg kell érteni,
hogy a jatékos természetesen olyan helyre fog menni,
ahol a legmagasabb szinten versenyezhet. A Budapest
JA rdaddsul a kezdetektdl felvdllalta a néi szakdgat is,
sét, utdlag az EWHL mellett a Supercupba is nevezett,
mert ez olyan lehetdség a fiatal Ianyoknak, amely ré-
vén nagyon sokat fejlédhetnek.”

A 2021-2022-es idényben a Budapest JA a hazai ob |
alapszakaszdban hat mérkézésbdl ot pontot szerzett
(egy rendes jatékidds és egy raadasos gydézelem for-
majaban), négybdl a harmadik helyen zart, és aztan a
bronzmeccset is megnyerte a Ferencvarossal szemben.

Egy hazzal odébb, az osztrak EWHL-ben dragabb
volt a tanulépénz: a 11 csapatos mezdnybdl a 11. helyen
végzett a BJA-0-4-13-as mérleggel, de csak egy-két
gybzelemnyi ponttavolsagra az elétte allokhoz ké-
pest, azaz jobbara allta a versenyt. Szorosabban alakult
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EWHL Supercup négycsapatos A-csoportja, amelyben
a kdrmérk&zések nyoman a harmadik lett a csapat.

Viszont amig az osztrakok bajnoksagban a bemu-
tatkozd évadban februar végéig kellett varni az elsé
gy6zelemre, addig a mostaniban ez mar a masodik for-
duléban 6sszejott, mar csak ezen is lemérhetd a fejlé-
dés, noha a lanyok még nyilvan az Ut elején jarnak.

LAz elézé év jobbdra a vereségekrdl szolt, bele kel-
lett szokni ebbe a szintbe, hiszen a tobbség az U25
A/B-ben jatszott vagy a DEBL-ben, azaz mdshoz voltak
szokva - folytatta Kolbenheyer Zsuzsanna. — Idén mdr
sokkal erésebb lesz a csapat, részben a rutin, részben
a légidsok révén. Utobbiak érkezése azért is szerencsés,
mert példaképek lehetnek a mindennapi felkészilés
és a mentalitds terén is. Fodor Zoli személye pedig ga-
rancia arra, hogy jo szakmai munka folyjon: rendkivil
elhivatott edzd, aki szeret tanulni és fejlédni. A projekt
tehdt maris sikeresnek mondhatd, és meg fogja hozni
az eredményét. Remélem, akdr mar a kévetkezdé U18-
as vilagbajnoksagon Idthatjuk, ez mit jelent.”

Ezzel pedig atkdthetlink az esztendd legnagyobb szto-
rijara: a néi felnétt valogatottunkra, amely nemcsak
bennmaradt az elitben, hanem a negyeddoéntébe is
bejutott - mondani sem kell, mindketté csodas bravar
és sosem latott tett. Es maris hozzatehetjuk, hogy a si-
ker nem teljesen fuggetlen az akadémiai rendszer be-
indulasatdl, hiszen a 25-6s keretbe bekerllt a 2003-as

szUletésU Strobl Lara, a 2004-es Marton Adél és a 2005-
0s Bogati Bianka is, akik a teljesség kedvéért a csatar-
hatvéd-kapus posztelosztast is kipipaltak. Egyelére
persze nem rdjuk épul a csapat, hiszen Bogati harmadik
szamu kapusként nem jutott lehetéséghez, Marton és
Strobl pedig a bekkek és csatarok kozul a legkevesebb
idét toltotte a jégen. Am tizenhét-tizenkilenc évesen az
is nagy szd, hogy Amerika, illetve Finn- és Svédorszag
meg a tdbbiek ellen atlagban harom-hat percet jatsz-
hattak, hiszen a rivélisok mégiscsak a legmagasabban
jegyzett néi hokisok az egész vildgon.

Szoéval, az akadémistak maris betették a labukat a
felnéttvalogatottunkba, amely szarnyaldsa igencsak hi-
vogato.

,Biztosan szamit, hogy a feltérekvd jatékosok Iatjdk,
mi az Ut - vette at a szdt Kolbenheyer. - Régebben ne-
héz volt, mert tizenegynéhdny éve volt egy darab fel-
ndtt valogatottunk, és semmi mds. Ide elérnie, mond-
juk, egy tizenhdrom éves kislanynak beldthatatlan
utat jelentett, hiszen arra gondolhatott: »lgen, jatszom,
szeretem, de mikor érek el oda, ha egydltaldn elérek?«
Aztdn elkezdtlik a korosztdlyos programokat, és ugyan
a kezdeti létszamokra kisebb a kdzponti rahatdsunk -
ez inkabb a helyi klubokon mdulik -, viszont a jatékosok
rendszerben tartdsadban mdr igenis van szerepe a kor-
osztdlyos vdlogatottnak és az akademidnak is, mert
aki esetleg barmilyen okndl fogva kikerllne a kérfor-
gdsbdl, annak az akadémia dtmenetet nydjthat az
utanpotlas és a felndttek kozott.”
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Szdval, a n6i szakdg remekel, és ezt nemcsak mi mond-
juk, hanem a nemzetkdzi hokitarsadalom is visszaiga-
zolja: gyakorlatilag a mieink voltak az Unnepelt felll-
teljesit6i az idei vb-nek. Kijelenthetjuk, hogy a lanyok
belenéttek az elitbe, ez pedig a fiuknak is kdvetendd
lehet, hiszen nekik még sosem sikerult megragadniuk
a legjobbak kozott: jové tavasszal nekik is lehetéséguk
nyilik erre Finnorszagban.

L.Hal’ istennek tényleg sokan driiltek a sikertinknek.
Nagyon sokan irtak, hogy ugyesek voltak a Ianyok, ad-
jam dt a gratuldciojukat — még olyanok is, akik madr nin-
csenek is a szovetségek kotelékében. Nagyon blszkék
lehetunk, hogy egy tizcsapatos A-csoportban igy meg-
dlltuk a helylinket, hogy egyetlen harmadot leszamit-
va felvettlk a versenyt — ecsetelte Kolbenheyer. - J6, az
Amerika elleni masodik harmad nem sikerult vidamra,
de még a finnekkel is meccseltink, pedig az évék el-
méletben a vildg harmadik legjobb csapata. A Idnyok
tisztességesen elvégezték a feladatukat, tényleg min-
dent elkdvettek, hogy a legtébbet hozzdk ki a tornabdl.
A Dadnia ellenimeccset meg kellett volna nyernink, csak
a szerencse nem allt mellénk. Viszont a csajok még eb-
bdl is feldlltak, masnap déntetlenre hoztdk a rendes jd-
tékiddét Svédorszaggal, amivel meglett a bentmaradds,
s6t, a németek sikerével a negyeddontd is.

Tavaly, amikor megérkeztliink az A-csoportba, az elsé
meérkdzeéseken lehetett érezni, ami minden szintlépésnél
jellemzd, hogy: »Hlha...« Nekem az volt az lzenetem a
mostani vb elétt, hogy csakis annyit tegyenek meg a Id-
nyok, hogy a tavalyi utolsé meccstdl folytatjak, és akkor
én mar nagyon boldog leszek az eredmeénytdl fligget-
lendl. Maradéktalanul megvaldsitottdk: Idtvdnyosan él-
vezték a vb-t, sokan mosolyogva jatszottak —és kivaloan.”
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B-CSOPORT

1. fordulé: -Németorszag 4-2.
Jokai-Szilagyi K., Seregély.

2. fordulé: -Csehorszag 1-7.
Németh A. 38/45

3. fordulé: -Dania 0-1. Németh A.18/19
4. fordulé: -Svédorszag 2-3 - szétlévéssel.
Kreisz E., Kiss-Simon. Németh A. 37/39

Kiss-Simon 2,
Németh A. 26/28
Huszak.

A B-CSOPORT VEGEREDMENYE

1. | Csehorszag 414 — | == | 212 |12
2. | Svédorszag 41112 =-11|12-10 | 7
3. |[MAGYARORSZAG |4 |1 |- |1|2| 73 | 4
4. | Németorszag 411 |—-|1112]| 816 | 4
5. | Dania 411 -|-]13| 6713 |3

Azonos pontszam esetén az egymas elleni ered-
mény rangsorolt. Dania kiesett a divizid 1/A-ba.

Negyeddonté: —-Egyesult Allamok 1-12.
Metzler. Németh A. 49/60, Révész 8/9
Az 5-8. helyért: -Finnorszag 2-3 -
hosszabbitasban. Metzler, Huszak.
Németh A.36/38

B-CSOPORT: Finnorszag, Németorszag, Svédorszag,
Franciaorszag
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